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ШЕПТЕГІ КҮЗЕТ –
ШЕКСІЗ ІЗЕТ

АЛМАТЫДАҒЫ ӘЛЕМ ЧЕМПИОНАТЫ

ҚАУІПСІЗДІК САЯСАТЫ

АҚЫЛ-ОЙ СПОРТЫ

ҮКІМЕТ

Б
ІЗ

Д
І  

Ә
Л

Е
У

М
Е

ТТ
ІК

  Ж
Е

Л
ІЛ

Е
РД

Е
Н

  О
Қ

Ы
Ң

Ы
З

:

www.aqshamnews.kz

Ернұр  
РЫСБАЙ

Алматы қаласы Мәслихатының төрағасы 
Мейіржан Отыншиев салтанатты іс-шараға 
қатысушыларды құттықтады.

 – Тоғызқұмалақ – халқымыздың терең 
ойлау мәдениетін танытатын ұлттық мұра. 
Алматының тоғызқұмалақ астанасы атануы 
бұл спорттың жаңа деңгейге көтерілуіне жол 
ашты. Қала әкімдігі ұлттық спортты дамытуға 
жан-жақты қолдау көрсетіп келеді. Чемпио-
натқа үлес қосқан федерация басшылығына 
және мамандарға алғыс айтамын. Барша 
спортшыларға табыс тілеймін, – деді Мейір-
жан Батырбекұлы.

Дүние жүзінің 21 мемлекетінен келген 
180 жас спортшы классика (онлайн/оф-
лайн), рапид және блиц түрлері бойынша 
сынға түсуде. Бұл туралы Алматы қаласы 
Спорт басқармасы басшысының орынба
сары Бекжан Кенжебай өз сөзінде айта 
кетті.

19 қарашада ҚР Премьер-
министрі Олжас Бектеновтың 
төрағалығымен Үкімет отыры-
сы өтті. Жиында 2026–2028 
жылдарға арналған Қазақстан 
Республикасы Үкіметінің, Ұлт-
тық Банкі мен Қаржы нарығын 
реттеу және дамыту агенттігінің 
макроэкономикалық тұрақтан-
дыру және халықтың әл-ауқа-
тын арттыру жөніндегі бірлес-
кен іс-қимылдар бағдарламасы 
талқыланып, қабылданды.

Отырыс қорытындысы бо-
й ы н ш а  Қ Р  П р е м ь е р - м и -
нистрінің орынбасары, Ұлттық 
экономика министрі Серік Жұ-
манғарин, ҚР Ұлттық Банкінің 
төрағасы Тимур Сүлейменов, 
ҚР Қаржы нарығын реттеу 
және дамыту агенттігінің төр
ағасы Мәдина Әбілқасымова 
баспасөз конференциясын 
өткізді. 

Үштарапты үйлестірілген 
жұмыстардың басты бағыты 
қандай? Қандай нәтиже беруі 
мүмкін? Осы сұрақтарға жауап 
іздеп көрейік.

ӘЛ-АУҚАТТЫ АРТТЫРУ
Жаңа тетіктер жағдайды қалай реттейді?

4

Тоғызқұмалақ сайысына 21 елден 180 спортшы қатысты

– Биылғы чемпионатқа жиырма елден 
180 спортшы қатысып отыр. Бүгінде Қазақ
станда екі жүз мыңнан астам адам тоғызқұма-
лақпен шұғылданады, соның ішінде Алматы-
да он мыңнан аса ойыншы бар. Бұл ұлттық 
ойынымыздың дамуы мен жастар арасында-
ғы қызығушылықтың артқанын көрсетеді. 
Тоғызқұмалақ – ойлауды, тәртіп пен құрметті 
үйрететін құндылық. Барлық қатысушыларға 
сәттілік тілеймін, – деп атап өтті.

Алматыда екінші жыл қатарынан өткізіліп 
жатқан чемпионаттың маңыздылығы туралы 
Қазақстан Тоғызқұмалақ федерациясының 
президенті Әкім Тұрсын айтып берді. 

– Ұлттық ойынымызды әлемдік деңгей-
ге көтеру бағытында үлкен жұмыс атқары-

лып жатыр. Биыл Румыния, Үндістан, Ко-
р е я  ж ә н е  П ә к і с т а н д а  ф е д е р а ц и я 
филиалдары ашылды. Мақсат – тоғызқұ-
малақты оқу орындарына енгізу және па-
ралимпиада, сурдолимпиада бағдарлама-
ларына қосу. Жарысты қолдаған барлық 
құрылымдарға алғыс айтамын. Барша 
ойыншыларға сәттілік тілеймін, бұл дода-
ның әр қатысушысы үшін үлкен тәжірибе 
болады, – деді.

Тоғызқұмалақ – ұлттың ойын мәдениетін 
паш ететін зияткерлік мұра. Алматыда өтіп 
жатқан бұл чемпионат жасөспірімдердің 
интеллектуалдық әлеуетін арттырып, ұлттық 
спорттың халықаралық беделін одан әрі ны-
ғайта түседі.

Алматы қаласында 17–23 қараша 
аралығында U-15 және U-17 жас-

өспірімдер арасында Тоғызқұмалақ 
Әлем чемпионаты өтуде. Чемпионат 
Алматы қаласы әкімдігі, ҚР Мәдениет 
және спорт министрлігі мен Халықара-
лық Тоғызқұмалақ федерациясының 
қолдауымен ұйымдастырылуда.
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Пердехан  
ШӘМШИЕВ, 

сарапшы.

САЛАНЫҢ ЖАҢА СЕРПІНІ
Ауыл шаруашылығы еңбеккерлерінің 

форумы биыл екінші рет өтті. Форум жыл 
сайын ұйымдастырылып, оң үдеріске ай-
налуда. Дегенмен, жиынды өткізудің қан-
дай мәні мен маңызы бар? Еліміз бен 
халқымызға қандай пайдасы бар? Форум 
айналасындағы осы және өзге де сұрақ-
тардың қойылуы заңды. Осыған орай ал-
дымен аталмыш жиынды өткізудің қа-
жеттігі туралы тоқталған жөн. Біріншіден, 
2025 жыл – «Жұмысшы мамандықтар 
жылы». Ауыл шаруашылығында жұмыс 
істейтін еңбеккерлер жұмысшы мамандар 
болып саналады. Сондықтан форумды 
өткізу мемлекеттік саясатқа сай келеді. 

Екіншіден, форум қараша айының 
үшінші жексенбісі атап өтілетін Ауыл ша-
руашылығы, тамақ және өңдеу өнеркәсібі 
қызметкерлері күні қарсаңында өтеді. 
Соңғы жылдары Президентіміз кәсіби 
мерекелерге ерекше мән беруде. Бұл ұзақ 
жылдар бойы еңбегі мемлекеттік деңгей-
де елене бермеген азаматтарымызға сый-
құрмет көрсету болып саналады. 

Үшіншіден, Президент соңғы Жолдау-
ларында және экономиканы ырықтанды-
ру саясатында ауыл шаруашылығы негізгі 
өсім драйвері ретінде айқындалған. Бұл 
біздің дәстүрлі аграрлы-индустриалды ел 
екенімізді көрсетеді. Қандай технология-
лық дамыған ел болмасын, ұлттық 
қауіпсіздіктің негізгі көрсеткішіне азық-
түлік қауіпсіздігі деңгейі кіреді. Сондықтан 
Қазақстан шикізат, өңдеу өнеркәсібі, 
көлік-транзит, цифрландырумен қоса 
ауыл шаруашылығына да мән беріп отыр. 

Төртіншіден, 2025 жылы тамызда ке-
зекті Ауыл шаруашылығы санағы өтті. Са-
нақ ауыл шаруашылығында стратегиялық 
жоспарлау үшін қажет. Екінші форум мен 
санақтың өтуі осы саланы дамытуға жаңа 
серпін беруі мүмкін.

КЕШЕНДІ МӘСЕЛЕ,
МАҢЫЗДЫ МІНДЕТ

Қасым-Жомарт Тоқаев Ауыл шаруа-
шылығы еңбеккерлерінің екінші фору-
мында сөз сөйлеп, бірнеше мәселе кө-
терді. Соның ішінде ауыл шаруашылығын 
дамыту үшін ерекше назар аударатын ке-
лесі мәселелерге тоқталды:

Бірінші, мал шаруашылығының әлеуетін 
барынша пайдалану. Президенттің сөзінше, 
біз бұған дейін егін шаруашылығын дамыту 
бағытында біршама жұмыс атқардық. Қол 
жеткізген жетістік аз емес. Енді мал шаруа-
шылығына мән беру қажет. Ол үшін Үкімет-
ке мынадай міндеттер жүктелді:
•	 Қаржыландыру тетіктерін жетілдіру;
•	 Ет бағытындағы мал шаруашылығы-

ның жүйелі өндірістік циклін енгізуді 
жалғастыру;

•	 Жайылымдық жерлерді тиімді әрі 
ауыстырып пайдалану;

•	 Ветеринария саласына реформа 
жүргізу (материалдық-техникалық 
қамтамасыз ету, мамандарды ынта-
ландыру және еңбек жағдайын жақ-
сарту).

Екінші. Жер саласындағы реформаны 
тоқтатпау. Бұл бағытта мемлекетке қайта-
рылған жерді тұрақты айналымға енгізу 
керектігі айтылды. Сондықтан Президент 
инвесторларға жағдай жасауды тапсыр-
ды. 

Үшінші. Су тиімділігін арттырып, ирри-
гациялық желілерді жаңғырту. Ол үшін 
цифрлы шешімдер арқылы су үнемдеу 
технологияларын енгізуді жалғастыру ке-
рек екені айтылды. 

Төртінші. Агроөнеркәсіп кешенін қар-
жыландыру тәсілдерін жетілдіру. Прези-
дент, әсіресе, ауыл шаруашылық техника-
л а р ы н  ж а ң а р т у  м а қ с а т ы н д а 
қаржыландыру тәсілдерін жетілдіруге мән 
берді. Мысал ретінде жақында АҚШ-қа 
сапары аясында John Deere компаниясы-
мен жасалған келісімді атады. 

Бесінші. Агроөнеркәсіп кешенін цифр-
ландыру. Цифрландыру әлемде жүріп 
жатқан үдеріс. Ол ауыл шаруашылығын да 
қамтып келеді. Сондықтан Мемлекет бас-
шысы Үкіметке Стратегиялық жоспарлау 
және реформалар агенттігімен бірлесіп, 
салалық ақпараттық жүйелерді интегра-
циялауды, сондай-ақ мәліметтер сапасын 
тұрақты түрде бақылауға алуды қолға 
алуды тапсырды. 

Алтыншы. Терең өңделген өнім шыға-
руға басымдық беру. Еліміздегі агро
өнеркәсіп кешені көбіне ауыл шаруашы-
лығында шикізат өндірумен ғана шектеліп 
қалуда. 2023 жылы агроөнеркәсіптегі 
өңделген өнімнің көлемі 35%, ал биыл 
50% болды. Мемлекет басшысы бұл жұ-
мысты жалғастырып, 2026 жылы 70%-ға 
жеткізу керек екенін айтты. 

Жетінші. Қазақстандық өнімдерді ха-
лықаралық нарыққа шығару. Мысалы, 
Қазақстан астығы Орталық Азия, Иран, 
Ауғанстан елдері секілді дәстүрлі нарық-
тармен қатар Еуропа, Оңтүстік-Шығыс 
Азия мен Солтүстік Африкаға, атап айт-
қанда, Бельгия, Португалия, Норвегия, 
Ұлыбритания, Вьетнам, Марокко, Алжир 
мемлекеттеріне де жеткізіле бастады. 
Мемлекет басшысы бұдан өзге де өнім-
дерімізді экспорттауға қолдау көрсетуге 
шақырды. 

МАМАНДАР
МАРАПАТТАЛДЫ 

Жоғарыда атап өткеніміздей, биыл 
«Жұмысшы мамандықтар жылы», әрі 
ауыл шаруашылығының дамуына Мемле-
кет басшысы баса мән беріп отыр. Сол 
үшін де аталған салада табанды еңбек етіп 
келе жатқан мамандар жоғары мемле-
кеттік марапаттармен марапатталды. «Па-
расат» орденімен Қызылорда қаласынан 
еңбек ардагері Дүйсенбаев Серік Әбішұлы 
мен Ақтөбе облысынан Чемоданов Алек-
сандр Фёдорович марапатталса, «Құр-
мет» ордені әр өңірде салаға тер төккен 
Нұрмахан Әбдібаев, Валентина Городова, 
Бекзат Мамырханов, Қайыржан Наурыз-
ғалиев, Мұратбек Нысанов және Бахтияр 

Оспанов қатарлы 6 адамға берілді. Бұдан 
тыс, маңғыстаулық Мырзатай Қойшыбаев 
ІІ дәрежелі «Еңбек Даңқы» орденімен ма-
рапатталса, әр өңірден 11 адам ІІІ дәре-
желі «Еңбек Даңқы» орденімен, 6 адам 
«Ерен еңбегі үшін» медалімен марапат-
талды. 4 адамға «Қазақстанның аграрлық 
саласының еңбек сіңірген қайраткері» 
құрметті атағы берілді. 

БАҒДАР САРАЛАНДЫ 
Ауыл шаруашылығы еңбеккерлерінің 

екінші форумы еліміздің аграрлық саяса-
тына жаңа серпін беріп, саланың страте-
гиялық маңызын тағы бір айқын көрсетті. 
Мемлекет басшысы көтерген мәселелер 
аграрлық саланың дамуында шешуші рөл 
атқарады және алдағы жылдардағы нақ-
ты бағыттарды айқындайды. Мал шаруа-
шылығын күшейту, жер және су ресурста-
рын тиімді пайдалану, агросаланы 
цифрландыру – Қазақстанның азық-түлік 
қауіпсіздігін қамтамасыз етудің негізгі 
тетіктері екені анық. 

Бұл бастамалар ел экономикасының 
тұрақты дамуына ықпал етіп, ауыл тұрғын-
дарының әл-ауқатын арттыруға серпін 
береді. Сонымен бірге, аграрлық салада-
ғы реформалар мемлекеттік саясаттың 
басым бағыттарының бірі екенін тағы бір 
мәрте дәлелдеп отыр. Сондықтан мұндай 
форумдардың өткізілуі агроөнеркәсіп са-
ласының жаңа мүмкіндіктерін айқындап, 
оның болашағын жоспарлауға мүмкіндік 
береді.

Қасым-Жомарт Тоқаевтың форум мен 
министрді қабылдау барысында берген 
тапсырмалары агросаланы кешенді түрде 
жаңғыртуға бағытталған. Қаржыландыру 
механизмдерін жетілдіру, техникаларды 
жаңарту, экспорт әлеуетін күшейту – отан-
дық өнімнің бәсекеге қабілеттілігін артты-
рудың маңызды қадамдары. 

Сонымен қатар, терең өңдеу үлесін 
арттырудың нақты межесі қойылып, ауыл 
шаруашылығы өнімдерінің қосылған құ-
нын өсіруге ерекше назар аударылды. Бұл 
өз кезегінде еліміздің ішкі нарығын сапа-
лы өніммен қамтып қана қоймай, халық
аралық нарықтағы орнымызды нығайтуға 
мүмкіндік береді. Президент атап өткен 
цифрландыру міндеттері де саланың 
тиімділігін арттырып, нақты дерекке сү-
йенген басқару жүйесін қалыптастыруға 
жағдай жасайды. Демек, көтерілген мәсе-
лелер мен берілген тапсырмалар Қазақ
станның аграрлық саласын жаңа деңгейге 
шығару жолындағы маңызды реформа-
лардың негізі болып табылады.

САРАПТАМА

АУЫЛ ШАРУАШЫЛЫҒЫНДА ЖАҢА КЕЗЕҢ
Мемлекет басшысы қандай тапсырма жүктеді?

Бір апта бұрын Ауыл шаруашы-
лығы еңбеккерлерінің екінші 

форумы өткені белгілі. Алғашқы фо-
рум да былтыр қарашаның орта 
шенінде өткен болатын. Кезекті фо-
румда Мемлекет басшысы Қасым-
Жомарт Тоқаев саладағы бірқатар 
мәселелерге тоқталып, маңызды сөз 
сөйледі. Әсіресе, мал шаруашылығы-
ның әлеуетін арттыруға аса мән берді. 

Ал 19 қараша күні Президент Ауыл 
шаруашылығы министрі Айдарбек 
Сапаровты қабылдап, жылдық жұ-
мыстарының қорытынды есебін тың-
дады және бірқатар маңызды тапсыр-
м а л а р  б е р д і .  Т ө м е н д е  а у ы л 
шаруашылығы еңбеккерлерінің екінші 
форумы және саладағы басты мәселе-
лер мен даму бағытына тоқтала ке-
тейік.

Министрдің айтуынша, есепті ке-
зеңде негізгі макрокөрсеткіштер бо-
йынша оң динамика байқалады. 
Өнім өндіруде өткен жылдың сәйкес 
кезеңімен салыстырғанда, ауыл ша-
руашылығы 8,2 триллион теңгеге 
жетіп 5,4 пайызға артса, азық-түлік  
9 пайызға ұлғайып 3,1 триллион 
теңге болды. Ал агросектор тауарла-
рының экспорты 4,7 миллиард дол-
ларға дейін өсті.

Президентке агроөнеркәсіп ке-
шеніндегі жағдайды жақсарту үшін 
соңғы екі жылда қабылданған шара-
лар туралы мәлімет берілді. Атап 
айтқанда, айналым қаражатын то-
лықтыру және ауыл шаруашылығы 
техникасын лизингке алу үшін 5 па-
йыздық мөлшерлемемен тікелей 
несие беріле бастады.

Мемлекет басшысының тапсыр-
масы бойынша агроөнеркәсіп ке-
шенін қаржыландыру көлемі 1 трил-
лион теңгеге дейін ұлғайды. Оның 
250 миллиард теңгесі ауыл шаруа-
шылығы техникасына жеңілдетілген 
лизинг беруге бағытталған. Биыл 25 
мыңнан астам техника сатып алын-
ды. Нәтижесінде машина-трактор 
паркінің тозу көрсеткіші 90 пайыздан 
70 пайызға дейін төмендеді.

Саланы цифрландыру аясында 
«е-АӨК» бірыңғай цифрлық экожү-
йесін құру жұмыстары жүргізіліп жа-
тыр. Бұл платформа субсидиялау, 
жер қорын басқару, егін, мал және 
балық шаруашылықтары бойынша 
көрсетілетін қызмет түрлерін, мемле-
кеттік ақпараттық жүйелерді ортақ 
цифрлық арнаға тоғыстырады.

Кездесу соңында Президент Ауыл 
шаруашылығы еңбеккерлерінің 
екінші форумында агроөнеркәсіп 
кешенін одан әрі дамыту бойынша 
берілген тапсырмаларды сапалы 
орындау қажет екеніне назар аудар-
ды. Сондай-ақ, саланың тиімділігін 
арттыруға және елдің азық-түлік 
қауіпсіздігін нығайтуға бағытталған 
бірқатар міндет жүктеді.

П р е з и д е н т  Қ а с ы м - Ж о м а р т 
Тоқаевтың қабылдауынан кейін Ауыл 
шаруашылығы министрі Ақордада 
баспасөз өкілдеріне мәлімдеме жа-
сады. Мәлімдемесінде ол Мемлекет 
басшысының тапсырмасына сәйкес, 
Мал шаруашылығын дамытудың 
кешенді жоспары қабылданатынын 
жеткізді. 

– Мал шаруашылығы туралы 
баяндадым, бұл бойынша кешенді 
жоспар жалғасып жатыр, оны аяқ-
таймыз, басты мақсаты малдың са-
нын көбейтіп, сапасын жақсарту. 
Осы мақсаттарға жетуге көңіл бөлі-
нетін болады, – деді мәлімдемесінде 
Айдарбек Сапаров. 

«АҚШАМ-АҚПАРАТ».

Ауыл шаруашылығы тауар-
л а р ы н ы ң  э к с п о р т ы  

4,7 миллиард долларға дейін өсті. 
Бұл туралы Мемлекет басшысы-
ның қабылдауы кезінде Ауыл 
шаруашылығы министрі Айдар-
бек Сапаров мәлімдеді. Прези-
денттің қабылдауында ол аграр-
лық саланың биылғы он ай 
ішіндегі даму қорытындысы ту-
ралы баяндады.

1 ТРИЛЛИОН 
ТЕҢГЕЛІК ҚОЛДАУ

Аграрлық экономика 
жаңғыру үстінде
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Алматы қаласы бойынша ҚХА төраға 
орынбасары Долқунтай Әлиев мейірімді, 
жауапты ұрпақ тәрбиелеу барша азамат-
тың ортақ міндеті екенін атап өтті. Оның 
айтуынша, бірлік пен келісім – Қазақстан 
дамуының негізгі қағидаты болып қала 
бермек, ал елдің болашағын айқындай-
тын – жастар.

«Біз жүзден астам ұлт өкілі бір үлкен 
отбасыдай өмір сүріп, барлық қиындықты 

бірге еңсеріп келеміз. Бұл – Ассамблея-
ның ынтымаққа үндеп, бірлікті насихат-
тап келе жатқан еңбегінің де нәтижесі. 
Отбасы – шағын мемлекет. Бала үйде не 
көрсе, соны бойына сіңіріп өседі. Жастар 
саналы, мәдениетті болып өссін десек, 
оларға ең алдымен өзіміз үлгі болуымыз 
керек», – деді Д.Әлиев.

Ақсақалдар кеңесінің мүшесі Руслан 
Қалиоллаев ақсақалдардың мектеп пен 
жоғары оқу орындарының тәрбиелік бағ-
дарламаларына белсендірек қатысқанын 
құп көреді. Оның айтуынша, аға буынның 
көрген-түйгені көп, сондықтан олар жас-
тармен жиі кеңесіп, ой бөлісіп отыруы ке-
рек.

«Біздің қариялар жастарға отанды, 
мәдениетті, отбасын құрметтеудің маңы-
зын жеткізсе, бұл қоғамның дамуына үл-
кен үлес қосқаны», – деді ол.

Ақсақалдар кеңесінің өкілдері Алматы 
қаласындағы мектептермен, колледждер-
мен және қоғамдық ұйымдармен тығыз 
ынтымақтастықты жалғастыруға ниетті 

БРИФИНГ

АІ

ЖАСТАР БІЗГЕ ҚАРАП БОЙ ТҮЗЕЙДІ
Өңірлік коммуникациялар 

қызметі алаңында өткен ке-
зекті брифинг Қазақстан халқы 
Ассамблеясы Ақсақалдар кеңесінің 
қоғамдық бірлікті нығайту мен 
жастарды тәрбиелеудегі рөліне ар-
налды.

екенін білдірді. Әсіресе, рухани, мәдени 
құндылықты дәріптеп, этносаралық 

келісімді нығайтуға көп көңіл бөлетінін 
жеткізді.

Мейіржан ӘУЕЛХАН, ЖИ бойынша сарапшы: 

ЕЛ БОЛАШАҒЫНА САЛЫНҒАН ИНВЕСТИЦИЯ
Жасанды интеллект жүйелерінің жұмыс істеуі тікелей осындай 

суперкомпьютерлерге, есептеу машиналары мен чиптерге тәуелді. 
Сондықтан бұл инфрақұрылымның біздің елімізде болуы өте маңыз-
ды. Үлкен деректермен жұмыс істеп, ЖИ жобаларды жүзеге асыру 
үшін қажетті. Сонымен бірге, аймақтық экономиканы, аймақтың 
саяси тепе-теңдігі үшін де маңызды рөл атқарады деп ойлаймын.

Бұл жерде тағы бір назар аударатын жайт, қазіргі таңда әлемдік AI 
индустриясы негізінен H100 чиптеріне таласып жатыр. Ал H200 – бұл одан да жаңа, 
жады көлемі мен өткізу қабілеті едәуір жоғары графикалық процессорлар. Бұл үлкен ЖИ 
моделдерін жасауда аса маңызды стратегиялық мәнге ие. Бұл чиптерді кейбір мемле-
кеттер ақшасы болса да сатып ала алмайды. Бұл суперкомпьютер елдегі экологиялық 
апаттар, су тапшылығы, ауа райының өзгерісі сынды маңызды мәліметтерді беру, есеп-
теу бойынша өте қажетті құралдар. Сондықтан 86-орын деген жәй ғана сан емес, бүкіл 
елдің тағдыры үшін маңызы сан. Ал екінші жағынан елдің бюджетіне алынған осы су-
перкомпьютерлерді ұстап отыру үшін маман керек, оны дайындау да маңызды. Ал оны 
пайдалану тек «жабық» мекемелердің еншісінде қалмай, елдегі стартаптарға да беру 
керек деп есептеймін.

ТАҚЫРЫПҚА ОРАЙ

ҰЛТТЫҚ СУПЕРКОМПЬЮТЕР
әлемдік ТОП-100 қатарына енді

Ұлттық суперкомпьютер Мемлекет бас-
шысының тапсырмасы негізінде Жасанды 
интеллект және цифрлық даму министрлігі-
не қарасты «Ұлттық ақпараттық технология-
лар» АҚ инфрақұрылымы базасында іске 
қосылған. Кластер жасанды интеллект, 
жоғары өнімді есептеулер, үлкен деректерді 
талдау сияқты стратегиялық маңызды ба-
ғыттарға арналған. Кластердің архитекту-
расы жоғары тығыздықтағы бірыңғай GPU-
кешеніне біріктірілген 64 HPE Cray серверінің 
базасында іске қосылған. Әрбір есептеу 
торабы жоғары жылдамдықты қамтамасыз 
ететін NVIDIA H200-бен жабдықталған.

Alem.Cloud суперкомпьютері жобасы 
Біріккен Араб Әмірліктеріндегі G42 тобына 
кіретін Presight халықаралық технология-
лық компаниясымен бірлесіп жүзеге асы-
рылды. Presight жоғары өнімді есептеу 
кластерлерін жобалау мен AI экожүйесін 
дамытуға техникалық қолдау көрсетіп, 
әлемдік үздік тәжірибелерді Қазақстанның 

қажеттіліктеріне бейімдеуге мүмкіндік 
берді.

Жүйе жоғары петафлопс диапазонында 
өнімділікті қамтамасыз етеді және Қазақ
стан мен Орталық Азия аймағындағы ең 
қуатты есептеу платформасы болып санала-
ды. Суперкомпьютер бағдарламалық жа-
сақтамасы SUSE Harvester (виртуализация 
және таратылған есептеулерге арналған 
жаңа буын гипервизоры), SUSE Rancher 
(Kubernetes пен AI-жүктемелерін орталық-
тан басқару платформасы) технологияла-
рын қамтиды. Кластердің қауіпсіздігін қам-
т а м а с ы з  е т у  ү ш і н  S U S E  N e u V e c t o r 
(контейнерлік қауіпсіздік, желілік бақылау 
және рантайм-қорғау жүйесі), Palo Alto 
Networks желілік сегментация және кибер-
қауіпсіздік шешімдері, сондай-ақ Thales 
криптографиялық және аппараттық шифр-
лау құралдары қолданылады.

Бұған дейін «ҰАТ» АҚ техникалық ма-
мандары халықаралық серіктестермен бір-
лесіп, HPL (Linpack) әдістемесі бойынша 
кешенді тестілеу жүргізді. Мақсаты – жү-
йенің нақты есептеу өнімділігін өлшеу және 
оның TOP500 рейтингінде тіркеуге дайын 
екенін растау. Нәтижесінде суперкомпью-
тер қажетті көрсеткіштерге жетіп, Қазақ
станның жаһандық TOP500 рейтингіне 
ресми түрде өтінім беруіне мүмкіндік берді.

Әзірлеген
Гүлжанат СЕМБАЕВА.

Ұл т т ы қ  с у п е р к о м п ь ю т е р 
«Alem.Cloud» әлемдегі ең 

қуатты есептеу жүйелерінің ха-
л ы қ а р а л ы қ  р е й т и н г і  T O P 5 0 0 
тізімінде 86-орынды иеленді. Бұл 
р е й т и н г к е  т е к  H P L  ( H i g h -
Performance Linpack) стандарты 
бойынша тәуелсіз тестілеуден өт-
кен, яғни әлемдік деңгейде мо-
йындалған есептеу өнімділігіне ие 
кластерлер ғана енгізіледі. Қа-
зақстан Республикасының Жасан-
ды интеллект және цифрлық даму 
министрлігі хабарлады.

(Сурет жасанды интеллектімен жасалған)

«ЖАСАНДЫ
ИНТЕЛЛЕКТ 
ТУРАЛЫ»

заң қабылданды

	

Мемлекет басшысы 
Қазақстан Республи-

касының «Жасанды интел-
лект туралы» Заңына қол 
қойды. Заң арқылы жасанды 
интеллект жүйелері қыз-
метінің негізгі қағидаттары 
енгізілді.

Жасанды интеллект жүйе-
лері ақпараттандыру нысаны 
ретінде анықталды. Енді жасан-
ды интеллект адамның белгілі 
бір міндеттерді орындау құра-
лы ретінде қарастырылады.

Осыны ескере отырып, заң-
да жауапкершілік және бақы-
лау қағидаттары бекітілді. Со-
ған сәйкес, меншік иелері мен 
пайдаланушылар жасанды ин-
теллект жүйелерін қолдану 
кезінде өзінің атқаратын рөліне 
қарай жауап береді. Меншік 
иелері мен пайдаланушыларға 
жасанды интеллект жүйе-
лерінің жұмыс істеуі мәселелері 
бойынша тәуекелдерді басқа-
ру, қауіпсіздік пен сенімділікті 
қамтамасыз ету, қолдау көрсе-
ту міндеттері жүктелген.

Сонымен қатар, заңдылық, 
әділеттілік, теңдік, ашықтық 
және түсініктілік, адам игілігіне 
басымдық беру, оның шешім 
қабылдаудағы еркіндігі, дерек-
терді қорғау және құпиялылық, 
қауіпсіздік пен қорғаныс қағи-
даттары бекітілді. Заңның мәтіні 
баспасөзде жарияланады.

Әзірлеген
Нұржамал

ЖҰМАҒАЛИҚЫЗЫ.
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САРАПТАМА

(Басы 1-бетте)

Алдағы міндет – 
инфляцияны төмендету

2026–2028 жылдарға арналған Қазақстан Респуб-
ликасы Үкіметінің, Қазақстан Республикасы Ұлттық 
банкінің және Қазақстан Республикасы Қаржы нары-
ғын реттеу және дамыту агенттігінің макроэкономика-
лық тұрақтандыру және халықтың әл-ауқатын арттыру 
жөніндегі бірлескен іс-қимылдар бағдарламасы еш 
себепсіз, өздігінен пайда болған құжат емес. Ол Үкі-
меттің, Ұлттық Банктің және Қаржы нарығын реттеу 
және дамыту агенттігінің инфляцияны төмендетуге 
бағытталған шаралардың жалғасы. 

2025 жылы 8 қазандағы Президенттің төрағалы-
ғымен өткен жиын, одан кейін 10 қазандағы Ұлттық 
Банктің базалық мөлшерлемені 18%-ға арттыру 
туралы шешімі, 16 қазандағы Президенттің эконо-
микалық жағдайды тұрақтандыруға байланысты 
Үкіметке берген тапсырмасы мен сол күні өткен 
Үкімет отырысында қабылданған дағдарысқа қарсы 
шаралар және 19 қарашада қабылданған бірлескен 
бағдарлама бір тізбектегі оқиғалар мен шешімдер. 
Қазір мемлекеттің басты мақсаты – елдегі инфляция-
ны төмендету. 

Аталған шаралар елдегі инфляцияның өсімін баяу-
латты. ҚР Ұлттық Банкінің дерегіне сүйенсек, тамыз 
айында жылдық инфляция 12,2%-ға, қыркүйекте 
12,9%-ға өскен. Егер дер кезінде жоғарыда аталған 
шаралар қабылданбағанда қазан айында инфляция 
13%-дан асар еді. Дегенмен, мемлекеттік органдар 
қабылдаған шешімдердің нәтижесінде инфляция 
баяулады. Ұлттық Банктің 18 қарашада берген ақпа-
ратына сүйенсек, қазан айында жылдық инфляция 
12,6%-ға түскен. Өңірлер бойынша қарастырар бол-
сақ, жылдық инфляция 10 өңірде баяулады, 6 өңірде 
жеделдеп, 4 өңірде бұрынғы деңгейде қалды. 

Қандай іс-шаралар қабылданды?

Үкімет 16 қазандағы отырыс қорытындысы бойын-
ша экономиканы тұрақтандыру мен халықтың әл-ау-
қатын арттыруға бағытталған негізгі шаралары мына-
дай болған:

• 16 қазаннан бастап инфляция деңгейі тұрақ-
танғанға дейін АИ-92 маркалы бензин мен ди-
зель отыны бағасын одан әрі көтеруге мораторий 
енгізілді. Енді нарықта сұранысқа ие бензин мар-
касының бағасы өспейді. 

• 16 қазаннан бастап барлық тұтынушылар 
тобы үшін 2026 жылдың І тоқсанының соңына 
дейін коммуналдық қызметтер тарифтері өс-
пейді.

• Әлеуметтік маңызы бар азық-түлік тауарла-

ры бағасының өсуіне жол бермеу үшін отандық 
ауыл шаруашылығы тауарын өндірушілерді қар-
жыландыру көлемін екі есе ұлғайту.

• Делдалдық схемаларды және сауда үстеме-
лерін асыра қосу фактілерін анықтау жөніндегі 
өңірлік комиссиялар жұмысын күшейту.

• Жаңа Салық кодексінің шағын және орта биз-
нес қызметіне теріс әсерін азайту мақсатында 
оңайлатылған декларация негізіндегі арнайы 
салық режимін қолдануға салынатын басы артық 
шектеулерді алып тастау туралы шешім қабыл-
данды.

• Базалық мөлшерлеменің көтерілуіне байла-
нысты екінші деңгейлі банктер тарапынан ипоте-
калық бағдарламалар бойынша ұсыныстардың 
қысқаруы аясында тұрғын үй-құрылыс жинақ 
жүйесін қолдау туралы шешім қабылданды.

• Отандық автоөндірушілер мен екінші дең-
гейлі банктер халықтың жеңіл автокөлік сатып 
алуын қаржыландыру бағдарламаларын одан әрі 
жалғастырады.

Аталған шаралар Үкіметтің қабылдаған шешімдері. 
Ал 19 қарашада қабылданған бағдарлама бірнеше 
мемлекеттік органдар бірлесе дайындаған ұжымдық 
шаралар болып саналады. Макроэкономикалық тұ-
рақтандыру және халықтың әл-ауқатын арттыру 
жөніндегі бірлескен іс-қимылдар бағдарламасы Үкі-
меттің, Ұлттық Банктің және Қаржы нарығын реттеу 
және дамыту агенттігінің ортақ еңбегінің жемісі. Әдет-
те мұндай құжаттарды қабылдау үдерісі ұзаққа созы-

лады. Себебі, бұл мемлекеттік институттардың функ-
ционалдық жауапкершілігі әртүрлі. Соған қарамастан, 
1 айдан астам уақыт ішінде талқыланып, қабылданды.

Бағдарламаның басты мақсаты – экономиканың 
сапалы және орнықты өсуін қамтамасыз ету және инф-
ляцияны төмендету арқылы халықтың нақты табысын 
арттыру. Онда экономикалық саясаттың негізгі бағыт-
тарының шаралары мен құралдарының жиынтығы 
қарастырылған. Олар төмендегідей:

• «Инвестицияларға тапсырыс» қағидатына 
негізделген жаңа тәсіл енгізілуде. Бұл тәсіл инвес-
торлар үшін алдағы 25 жыл ішінде заңнаманың 
тұрақтылығына кепілдік беруден көрініс табады. 
Осы тәсілді енгізу арқылы құны 29,5 млрд. теңге-
ден асатын инвестициялық жобалар үшін басым 
салаларда 25 жыл ішінде заңнаманың тұрақты-
лығына кепілдік беретін инвестициялар туралы 
келісімдер жасалады.

• Экономикалық өсудің проактивті саясатын 
жүзеге асыру үшін «Бәйтерек» холдингінің рөлі 
күшейтіледі. Холдинг ұлттық экономика үшін ба-
рынша мультипликативтік әсерді қамтамасыз 
ететін 15–20 жүйе құраушы жобаны жүзеге асы-
руға шоғырланады. 2026 жылға арналған порт-
фельде басымдықтар келесідей бөлінеді:

– 42% химия және мұнай-газ химия өнеркәсібін;
– 19,6% – көлік және логистиканы; 
– 12,1% – энергетиканы;
– 7,1% – тау-металлургиялық кешенді;
– 6,4% – агроөнеркәсіптік кешенді және тамақ 

өнеркәсібін қаржыландыруға тиесілі.
Ол үшін Үкімет республикалық бюджет параметр-

леріне сәйкес 2026 жылы «Бәйтерек» холдингіне 1 
трлн. теңгеге дейінгі бюджет қаражатын бөлуді жал-
ғастырады.

• Инфляцияға қарсы шаралар шеңберінде 
электрондық сауданы реттеуге ерекше назар ау-
дарылады. Тұтынушылардың құқықтарын қорғау 
мақсатында маркетплейстерде – бөліп төлеген 
және бөліп төлемеген кезде қосарланған бағалар 
тәжірибесі енгізіледі.

• Үкімет квазимемлекеттік секторды оңтай-
ландыру жөніндегі жұмысты жалғастырады. 2026 
жылдың соңына дейін квазимемлекеттік сектор 
субъектілерін құруға мораторий қолданылады. 
Одан әрі оңтайландыруға ұсынылатын мемле-
кеттік объектілердің жаңа тізбесі қалыптасты-
рылған. Оған баланстық құны 2 трлн. теңгеден 
асатын 500-ге жуық компания кірген. Бұдан бө-
лек, «Қазақтелеком» акционерлік қоғамы мен 
«Qazaq Green Power PLC» акцияларын IPO/SPO-ға 
шығару жоспарлануда.

Үкіметтің жоспары бойынша осы аталған шаралар 
арқылы Бюджет тапшылығын 2028 жылы жалпы ішкі 
өнімге 0,9%-ға дейін, ал мұнайға қа-
тысты емес тапшылықты жалпы ішкі 
өнімге 2,7%-ға дейін қысқармақ.

ӘЛ-АУҚАТТЫ АРТТЫРУ
Жаңа тетіктер жағдайды қалай реттейді?
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Пердехан  ШӘМШИЕВ,
сарапшы.  

Дина Литпин – «Еркін сөз – 2025» 
байқауының жеңімпазы
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«Alatau Aqparat» медиахолдингінің журналисі Дина 
Литпин Түркітілдес журналистер қоры ұйымдастырған 
байқауда бас жүлдеге ие болды.

Түркітілдес журналистер қоры биыл журналистика сала-
сындағы екі маңызды жоба – «Әлеумет – қоғам айнасы» 
және «Еркін сөз – 2025» байқауларының жеңімпаздарын 
марапаттады. 

«Еркін сөз – 2025»:  «Сайттағы үздік мақала» бойынша 
Бас жүлдені «Alatau Aqparat» медиахолдингінің журналисі 
Дина Литпин иеленді. Бұл жеңіс холдинг журналистерінің 
кәсіби шеберлігін, сондай-ақ, онлайн-журналистикадағы 
сапалы контентке деген ұмтылысты айқын көрсетті.

«Еркін сөз – 2025» байқауы аясында да бірқатар қа-
ламгердің еңбегі еленді. Диана Біржанова 100 мың теңгелік 
жүлдені иеленсе, 500 мың теңгелік бас жүлделер бірнеше 
номинация бойынша табысталды: «Үздік ақпараттық бейне-
сюжет» номинациясында – Нүркен Әкімханов, «Газеттегі 
үздік мақала» бойынша – Гүлзия Тілекқабылқызы,  «Сайтта-
ғы үздік мақала» аталымында басты жүлде «Alatau Aqparat» 
медиахолдингінің тілшісі Дина Литпинге берілді.

Айта кетейік, Түркітілдес журналистер қоры «Еркін сөз» 
байқауын 9 жылдан бері өткізіп келе жатыр. 

Медиахолдинг ұжымы жүлделі әріптесімізді және бар-
лық жеңімпаздарды шын жүректен құттықтайды! 

«АҚШАМ-АҚПАРАТ».

ӘРІПТЕСТЕР ӘЛЕМІ

БАС ЖҮЛДЕ – БІЗДІҢ ҚОРЖЫНДА!
Дина Литпин – «Еркін сөз – 2025» 

байқауының жеңімпазы
Жаңа мектеп маңындағы кө-

галдандыру жұмыстары Алматы-
ның климаттық жағдайына бейім-
делген түрлі ағаш және бұта 
түрлерін қамтиды. Мамандар 
мұнда арша, мойыл, шаған, қара-
ғаш, сондай-ақ түрлі декоративті 
бұталарды таңдаған. Бұл жасыл 
желек болашақ білім ұясының ау-
мағын көркейтіп қана қоймай, 
оқушылар мен тұрғындар үшін 
жайлы экологиялық орта қалып-
тастыруды көздейді.

«Azimut» ЖШС құрылыс ком-
паниясының директоры Рифкат 
Азимовтың айтуынша, мұндай 
бастаманың қала экологиясына 
қосар үлесі зор. 

– Мектеп аумағына 500 ағаш 
отырғызып жатырмыз. Біздің құ-
рылыс компаниясы Алматыда 33 
жыл жұмыс істейді. Алматыдағы 
саябақтарда, көшелерде, арнайы 

тіреуі бар, суаруға арналған сөм-
келері ілінген ағаштарды көр-
сеңіздер – соның көбі біздің пи-
томниктен шыққан. 53 гектар 
жерді алып жатқан питомникте 
60 мыңнан астам ағаш өсіріліп 
жатыр. Былтыр қалаға 3 мың, 
биыл 5 мың ағаш отырғыздық. 
Бұл жұмыс алдағы уақытта да 
жалғасады, – деді ол.

Көгалдандыру жұмыстары ту-
ралы Алматы қаласы Құрылыс 
басқармасы басшысының орын-
басары Дәулет Еламановтың ай-
туынша, мектеп айналасына отыр-
ғызылған ағаштар қаланың 
экологиялық ахуалын жақсартуға 
бағытталған.  

– Президент бастамасымен 
іске асқан «Келешек мектеп» ұлт-
тық жобасы аясында бұл аумақта 

500-ден астам ірі көшет егіліп 
жатыр. Барлық жасыл желек қала-
ның табиғи ортасына бейімдел-
ген. Бұл жұмыстар Түрксіб ауданы 
«Қайрат» шағынауданында салы-
нып жатқан жаңа мектеп аума-
ғында жүріп жатыр. Қаржыланды-
ру – құрылыс компаниясы мен 
оның қосалқы мердігерлерінің 
қолдауымен жүзеге асуда, – деді 
ол.  

Жаңа мектептің айналасын 
жасыл желекке бөлеу – қала эко-
логиясын жақсартуға бағыттал-
ған ұзақ мерзімді шара. Көп мөл-
шерде егілген ірі ағаштар бірнеше 
жылда толыққанды саялы аймақ-
қа айналып, балалардың да, тұр-
ғындардың да тыныс-тіршілігіне 
қолайлы орта құруға қызмет 
етеді.

КӨГАЛДАНДЫРУ КӨРКЕЙГЕН АЙМАҚ
«Келешек мектептері» аумағына ағаш отырғызылдыАлматыда «Таза Қазақ-

стан» республикалық 
бастамасы аясында Түрксіб 
ауданы «Қайрат» шағынауда-
нында салынып жатқан жаңа 
мектеп аумағына 500-ден аса 
ірі көлемді ағаш егілді. Бұл игі іс 
жеке инвестиция есебінен жү-
зеге  асып отыр.  Құрылыс 
жүргізіп жатқан компания 
жоба бойынша міндеттелген 
50 түптің орнына, өз бастама-
сымен он есе артық көлемде 
жасыл желек отырғызуды қол-
ға алған.

Құралай
ИМАНБЕКҚЫЗЫ 
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Қала жолдарында газ шығарындыларды өлшеу 
бойынша тұрақты рейдтер жүргізіліп келеді. Алай-
да, биылғы жоспарға коммуналдық, жолаушылар 
және жүк тасымалдау көліктерін жеке тексеру жұ-
мыстары да енгізілді. 

«Eco Almaty» ЖШС атмосфералық ауа департа-
ментінің басшысы Айдана Қасеннің айтуынша, 
жылжымалы экологиялық зертхана көлік тұрақта-
рына және автобус парктеріне барып, тікелей көлік 
пайдаланылатын жерде өлшеу жүргізіп, экология-
лық нормадан асуды деректерін тіркейді.

– Біз жеңіл көліктерді, жүк көліктерін және қо-
ғамдық көліктердің экологиялық нормаға сәй-
кестігін тексеріп жатырмыз. Қаладағы атмосфера-
лық ауаның жағдайы қиын болып тұр. 2024 жылғы 
зерттеулерге сәйкес, Алматыда зиянды шығарын-
дылардың 60%-ы автокөліктерге тиесілі. Сондық-
тан автокөліктерге ерекше назар аударып отыр-
мыз, – деді ол.

Іс-шара барысында жылжымалы экологиялық 
зертханада тексеріліп, экологиялық нормалардың 
бұзылу анықталған көлік жүргізушілеріне бұзушы-
лықтарды жою туралы ескерту берілді. Сондай-ақ, 
қаладағы ірі автобус парктерінің бірінде қоғамдық 
көліктер тексерілді. Автобус парктерінің өкілдері 
желіге тек жаңа, табиғи газбен жүретін автобустар 
шығарылатынын, олар ерекше бақылауда болаты-
нын айтты. Қалалық автопарктердің мақсаты – 
көліктің тұрақты жұмысын қамтамасыз ету және 
атмосфераны ластауды барынша азайту.

Алматы қаласында Шыңғыс Айтматов-
тың көрнекті шығармасына негіздел-

ген мәдени іс-шара өтпек. 

26 қараша күні сағат 19.00-де Алматы қала-
сындағы Республика сарайында Тоқтоғұл Сатыл-
ғанов атындағы Қырғыз ұлттық филармониясы 
қазақстандық көрерменді Шыңғыс Айтматовтың 
әлемге танымал шығармасы негізінде сахналан-
ған «Жәмила» мюзиклін ұсынып, өнер сүйер 
қауымды тарихи туындының қойылымымен 
қуантпақ.

Аталмыш қойылым ұлы жазушының әрі ой-
шыл Шыңғыс Айтматовтың  100 жылдық мерей-
тойына орайластырылған халықаралық шығар-
м а ш ы л ы қ  т у р д ы ң  а я с ы н д а  ж ә н е  Қ ы р ғ ы з 
Республикасы Үкіметінің қолдауымен Алматы, 
Баку, Ташкент, Анкара қалаларында, сондай-ақ 
Еуропа елдерінде ұсынылады.

«Жәмила» (қырғ. Жамийла) – қырғыз жазу-
шысы Шыңғыс Айтматовтың 1958 жылы жарық 
көрген алғашқы повесі. Бұл шығарма жазушыға 
тек туған елінде ғана емес, бүкіл әлемде кең та-
нымалдық алып келген еді. Повесте Данияр мен 
Жәмиланың махаббаты жас суретші Сейіттің көзі-
мен баяндалады. Шығарма алғашында «Обон» 
(Әуен) деген атаумен жарияланғаны да белгілі. 

Айтматов шығармашылығының алтын қорына 
енген «Жәмила» бүгінгі күнге дейін адамгершілік, 
адалдық пен махаббат туралы мәңгілік құнды-
лықтарды дәріптеп келеді. 

Қойылымның басты бағыты – өз тағдырын 
қабылдаған және шынайы сезімге деген сенімін 
жоғалтпаған Даниярдың бейнелері; жарқын бо-
лашаққа және таза махаббатқа деген үмітке ба-
тыл қадам жасаған Жәмила; ұлы сезімнің куәсі 
болған және шынайы өмірді ерте білген Сейіт. 
Енді алматылық көрермендер сол туындының 
жаңа музыкалық терең талдауын тамашалау 
мүмкіндігіне ие болмақ.

Қойылымның шығармашылық құрамы:
Жоба жетекшісі және бас координатор – 

Қырғыз Республикасының халық артисі Қырғыз-
бай Осмонов.

Қоюшы-режиссер – Қырғыз Республикасы-
ның еңбек сіңірген артисі Болот Тентимышов.

Либретто авторлары – Қырғыз Республика-
сының мәдениетіне еңбегі сіңген қайраткері Улан 
Зайнидин уулу, Қырғыз Республикасының еңбек 
сіңірген артисі Болот Тентимышов.

Композитор – Қырғыз Республикасының ең-
бек сіңірген артисі Мурзали Жеенбаев.

Ақын – А.Осмонов атындағы сыйлықтың лау-
реаты Махабат Молдалиева.

Қоюшы-суретші – Күлчоро Шерматов.
Бас хормейстер – Қырғыз Республикасының 

халық артисі Гүлбара Маматова.
Бас балетмейстер – Эрлан Камытбеков.
Киім суретшілері – Дөөлөт Рысбаев, Жамиля 

Стамбекова.

ПРЕМЬЕРА

«ЖӘМИЛА» МЮЗИКЛІ – АЛМАТЫДА 
ҚАЛА ҚАУІПСІЗДІГІ

КӨК ТҮТІНМЕН КҮРЕС
Зиянды газдың 60%-ы 
автокөліктерге тиесілі

Жылжымалы экологиялық зертхана қала-
дағы көліктерді тексерді. Алматы қаласы 

табиғатты қорғау прокуратурасының тапсыр-
масы бойынша қала әкімдігі атмосфералық 
ауаны қорғау жөніндегі іс-шараларды өткізу 
жоспарын жүзеге асырып жатыр.

Досбол
АТАЖАН
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Жайлы қоғамдық кеңістік

Аудан бойынша 16 аула жаңартылып, 
абаттандырылған; тұрғындардың өтініші-
мен 31 қоғамдық кеңістік жасалған; кешкі 
уақытта қауіпсіздікті айтарлықтай арттыр-
ған көше жарығын жаңғыртуға арналған 
3 жоба орындалған. Бұл жұмыстар «Қара-
су», «Ақбулак», «Саялы», «Зерделі» ық-
шамаудандарында атқарылған. Сондай-
ақ, Рысқұлов даңғылы мен Бауыржан 
Момышұлы көшесінің бойы абаттанды-
рылған.

Ауданда 100 шақырымнан астам жол 
жаңарды. Ал қазір 86,4 шақырым бола-
тын жол орташа жөндеуден өтіп жатыр. Ол 
жұмыстар «Шаңырақ-1», «Шаңырақ-2», 
«14-территория», «Ақбұлақ», «Алғабас», 
«Зерделі», «АЗТМ», «Боралдай», «Бай-
бесік», «Шапағат», «Өжет», «Птицевод», 
«Қарасу», «Саялы-1», «Саялы-2», «Көк-
қайнар», «Самғау», «Төлебай» сияқты 18 
ықшамауданды қамтыған.

Сонымен қатар, ауданда «Боралдай» 
және «Рахат», «Мәдениет» ықшамаудан-
дарында Алматы қалалық Мобильділік 
басқармасының тапсырысымен жаңа жол 
салынып жатыр. Тағы 45 көшеде шұңқыр-
лар бітеліп, тегістеліп,  50 мың шаршы 
метр жол жабыны жаңартылды.

Білім инфрақұрылымы – 
болашақ инвестициясы

Ауданда «Келешек мектептері» ұлттық 
жобасы аясында биыл жалпы қуаттылығы 
9500 орын болатын 5 жаңа мектеп («Те-
ректі», «Самғау», «Қарасу», «Ақбұлақ» 
және «Айгерімде») ашылды.

Сонымен қатар, «Алғабас» пен «Ғажа-
йыпта» 3200 орынға арналған 2000 және 
1200 орынды екі мектептің құрылысы 

жалғасып жатыр. Биыл жыл соңында 
аяқталып қалуы керек. «Зерделіде» де 
550 орынды мектеп салынып бітіп қалды. 
Ол келер жылдың ақпанында пайдалану-
ға беріледі.

  
Халық саулығына кепілдік 

Ауданда медициналық нысандар да 
бой көтеруде. Мәселен, «Теректі» ықшам
ауданында 7000 тұрғынға арналған емха-
на ашылды. 

Биылғы наурызда «Қарасуда» ауысы-
мына 200 адам қабылдай алатын алғаш-
қы медициналық-санитарлық көмек көр-
сету орталығы пайдалануға берілді. Дәл 
осындай тағы бір орталық «Саялыда» са-
лынып жатыр. Оны биылдың соңына 
дейін аяқтау жоспарланып отыр.

Алда екі үлкен стационар салу да жос-
парланған: 300 төсектік көпсалалы ере-
сектер ауруханасы және 200 төсектік пе-
ринаталдық орталық. Әкімнің айтуынша, 
медициналық нысандар желісін дамыту 
тұрғындардың сапалы қызмет алуына 
және қолданыстағы мекемелерге түсетін 
жүктемені азайтуға мүмкіндік бермек.

Әлеуметтің әлеуеті 
әркез назарда

Аудан әкімі Данияр Қырықбаев әлеу-
меттік бастамалар бойынша да есеп беріп, 
халыққа көрсетіліп жатқан қолдау мен 
қолданыстағы бағдарламалардың 
тиімділігін атап өтті.

Оның айтуынша, ауданда түрлі санат-
тағы тұрғындарды қамтитын «Бақытты 
отбасы», «Белсенді ұзақ өмір сүру», «Тең 
қоғам», «Шыңға өрлеу» сынды әлеуметтік 
жобалар табысты жұмыс істеп тұр. 

Жыл басынан бері ауданда 19 мың 
адам бір реттік әлеуметтік көмек алған; 
564 отбасы атаулы әлеуметтік көмекпен 
қамтылған; 127 отбасы тұрғын үй көмегін 
алған; 248 зейнеткерге шипажайға ба-
руына жолдама берілген.

Қоршаған орта 
көптің қорғауында

Данияр Қырықбаев «Таза Қазақстан» 
жалпыұлттық акциясының да ауданға бе-
рері мол екенін атап өтті. Әкімнің айтуын-
ша, аудан аумағы 16 секторға бөлінген, 
онда санитарлық тазарту мен қалалық 
сенбілік жүйелі түрде өтіп тұрады. 

Биыл 88 сенбілік ұйымдастырылып, 
оған ауданның 70 мыңнан астам тұрғыны 
қатысқан. Данияр Қырықбаев экология-
лық акцияның ауданның дамуы мен таза-
лығына тұрғындарды жұмылдыратын 
маңызды бастамаға айналғанын,  халық-
тың оған белсене қатысып, әркім оған 
өзінше үлес қосып жатқанын баса айтып 
өтті.

БРИФИНГ

АЛАТАУ АУДАНЫНЫҢ АДЫМЫ КЕҢ
   31 қоғамдық кеңістік құрылып, 16 аула жаңартылды

Биыл Алатау ауданында «Ха-
лық қатысатын бюджет» бағ-

дарламасы бойынша 50 жоба ірік-
теліп алынып, мақұлданған. Бұл 
туралы Өңірлік коммуникациялар 
қызметі алаңында өткен брифингте 
аудан әкімі Данияр Қырықбаев 
мәлімдеді. Ол арнайы баспасөз оты-
рысында ауданның қол жеткізген 
жетістіктері мен алдағы жылға ар-
налған жоспарларын таныстырды. 

Нұржамал
ӘЛІШ

Инвестиция өсімі мен экономикалық 
белсенділік

Назира Тоғызбаеваның айтуынша, ауданға биыл 
145,2 млрд. теңгеге көлемінде инвестиция тартылып, 
өткен жылмен салыстырғанда, 49%-ға артқан. Жыл со-
ңына дейін бұл көрсеткішті 197 млрд. теңгеге жеткізу 
жоспарланған. Оның ішінде 150 млрд. теңге құрылысқа, 
47 млрд. теңге сауда мен өндіріс секторына бағытталады. 
Қазіргі уақытта Наурызбай ауданында 32 мыңға жуық 
шағын және орта бизнес субъектісі тіркелген. Олардан 
түскен салық түсімі 33%-ға өсіп, 49,6 млрд. теңгені құра-
ды. Соның нәтижесінде 7 мың жаңа жұмыс орны ашыл-
ды. Бюджет көлемі де айтарлықтай ұлғайды: 2024 жылы 
18 млрд. теңге болған аудандық бюджет биыл 29,7 
млрд. теңгеге жетіп, 40%-ға артты.

Білім беру инфрақұрылымы 
қарқынды кеңейді

Халық санының артуына байланысты Наурызбай ауда-
нында білім нысандарының құрылысы қарқынды жүріп 
жатыр. Биыл ауданда жалпы 5,5 мың оқушыға арналған 
үш жаңа мектеп ашылды. Олар «Нұрлы дала» тұрғын үй 
кешенінде, Сәбденов көшесінде және «Құрамыс» шағы-
науданында орналасқан. Келер жылы «Alem City» мен 
«Алма сити-3» тұрғын үй кешенінің жанында 1200 орын-
ды екі мектеп және №174 мектепке қосымша ғимарат 
пайдалануға беріледі. Сонымен қатар, 2025 жылы 340 
орынды жатақханасы бар №15 мектеп-интернаттың құры-
лысы аяқталады. Бүгінде ауданда 6 мемлекеттік және 162 
жекеменшік балабақшада 11 мың бала тәрбиеленіп жа-
тыр. Биылғы қыркүйекте «Шұғыла» шағынауданында 320 
орынды жаңа балабақша ашылды. Жыл соңына дейін тағы 
екі балабақша іске қосылады, ал 2026 жылы «Қалқаман» 
шағынауданында 240 орынды жаңа нысан ашылмақ. 
Осылайша мектепке дейінгі орын саны 880-ге артады.

Медицина мен әлеуметтік сала

Наурызбай ауданында денсаулық сақтау инфрақұры-
лымын нығайту белсенді жүріп жатыр. Қазір 13 медици-
налық ұйым бар, онда 5 мыңнан астам маман жұмыс іс-
тейді. «Құрамыс» шағынауданында құны 8,9 млрд. теңге 
болатын емхана құрылысы жүріп жатыр. Емхана тәулігіне 
500 адамға қызмет көрсетеді және 2026 жылдың маусы-
мында пайдалануға беріледі. Сонымен қатар, «Шұғыла» 
шағынауданында тағы бір жаңа емхана салынып, келер 
жылдың қыркүйегінде аяқталады. «Ақжар» мен «Тас-
тыбұлақ» шағынаудандарында ауысымына 200 адам 
қабылдайтын екі амбулатория салуға дайындық бастал-
ды. №7 қалалық клиникалық аурухананың инфрақұры-
лымын жаңарту жобасы қолға алынған, ал №1 аурухана-
н ы  қ а й т а  ж а ң а р т у  2 0 2 6  ж ы л д ы ң  н а у р ы з ы н а 
жоспарланған. Дене шынықтыру саласында да ілгерілеу 
бар – үш бірдей спорт кешені салынуда, екеуі «Шұғыла», 
біреуі «Ақжар» шағынауданында орналасады. 

Әлеуметтік қолдау және жұмыспен қамту

Аудан тұрғындарына көрсетілетін әлеуметтік қолдау 

көлемі артты. 11 мыңнан астам адам (2800 отбасы) атау-
лы әлеуметтік көмек алып, 12 мыңнан астам тұрғынға 
біржолғы төлем жасалды. Бюджеттен ерекше қажеттілігі 
бар азаматтарға 60 млн. теңге бөлініп, 13 инновациялық 
арба мен жүріп-тұру құрылғылары сатып алынды. Сон-
дай-ақ, 51 млн. теңге көлемінде кохлеарлық имплант 
қызметтері қаржыландырылды. «Кәсіпкерлікті дамыту» 
жобасы аясында 3700 тұрғын жұмысқа орналастырыл-
ды. «TenQogam», «Белсенді ұзақ өмір» және «DamuBala» 
орталықтары арқылы балалар мен ересектерге арналған 
тегін үйірмелер, кәсіптік оқыту және әлеуметтік бағдарла-
малар іске асуда.

Абаттандыру мен қалалық 
ортаның жаңаруы

«Халық қатысатын бюджет» бағдарламасы арқылы 
аудан тұрғындарының бастамасымен 34 жоба іріктеліп, 
2,5 млрд. теңге бөлінді. Нәтижесінде 57 аула абаттанды-
рылып, жаңа қоғамдық кеңістіктер құрылуда.  Тастыбұ-
лақ өзенінің жағасында ұзындығы 1,4 шақырым болатын 
жаяу жүргіншілер аймағы салынып жатыр. Келер жылы 
Абай даңғылы мен Қонаев, Алатау, Әшімов және Шаля-
пин көшелерінде абаттандыру жалғасып, 552 сәндік шам 
мен жаңа көгалдандыру жүйесі орнатылады.  Наурызбай 
ауданында 45 сенбілік өткізіліп, 11 мың тұрғын қатысқан. 
5500 текше метр қоқыс шығарылып, 400 ағаш егілді. 
«Таза Қазақстан бот» платформасы арқылы түскен 1500 
өтініштің 95%-ы шешімін тапқан.

Жол жүйесі мен инженерлік инфрақұрылым

Жол жөндеу мен көлік инфрақұрылымы бағытында да 
ілгерілеу бар. Биыл ұзындығы 37,7 шақырым болатын 30 
көше жөнделді. Сонымен қатар, «Ақжар» шағынауданында 
15,5 шақырым жол асфальтталып, «Шұғыла» шағынауда-
нының 28 көшесі толық жөнделді. Жалпы 45 мың шаршы 
метр жабыны жаңартылып, 4,7 шақырым тротуар салынды. 
Абай даңғылы, Төле би және Жұбанов көшелерін жалғайтын 
жаңа жол желісі 2026 жылға дейін толық аяқталады. Сумен 
қамту және кәріз жүйесін дамыту бойынша «Ақжар» мен 
«Қарағайлы» жобасы аясында 40 шақырымнан астам инже-
нерлік желі тартылды. Алдағы жылы «Тастыбұлақ» пен 
«Таусамалыда» жаңа желілер салу басталады. 

НАУРЫЗБАЙ АУДАНЫНЫҢ ДАМУ ДИНАМИКАСЫ
10 айда 145,2 млрд. теңге инвестиция тартылды

Наурызбай ауданы әлеуметтік-экономикалық 
дамудың айтарлықтай серпінімен ерекше-

ленді. Өңірлік коммуникациялар қызметінде өткен 
брифингте аудан әкімі Назира Тоғызбаева он айдың 
қорытындысы бойынша негізгі көрсеткіштерді 
баяндады.

Ернұр
РЫСБАЙ
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Мектептерде оқушылардың ұялы 
телефон қолдануына байланысты 
енгізілген жаңа шектеулер – Алматы 
қаласының қауіпсіздік саясаты аясын-
дағы өзекті шаралардың бірі. Балалар-
дың психологиялық саулығы, оқу 
процесінің тиімділігі және кибер-
қауіпсіздігі қазір қала мектептері үшін 
негізгі басымдыққа айналып отыр. Те-
лефон арқылы таралатын ақпараттың 
бақылаусыздығы, кибербуллинг, әлеу-
меттік желідегі тәуекелдер мен бала-
лардың тәртіптік әдеттеріндегі өзгеріс-
тер мегаполистің жалпы қоғамдық 
қауіпсіздігіне де ықпал ететін фактор-
лар саналады.

Алматы қаласының қауіпсіздік сая-
саты – тек полицияның жұмысы неме-
се төтенше жағдай қызметінің ісі емес. 
Бұл – қоғамның амандығы үшін ортақ 
қадам. Қала мектептерінде телефон-
д а р д ы  ж и н а п  қ о ю ,  ц и ф р л ы қ 
тәуелділіктің алдын алу, киберқауіптер 
жөніндегі түсіндіру жұмыстары – мега-
полистің тыныштығын бекемдейтін, 
ұрпақтың тәрбиесін түзей түсетін шара-
лар.

Білім ордалары бұл шараны білім 
алушылардың назарын тек оқу про-
цесіне аудару және олардың оқу үл-
герімін жақсарту үшін енгізді. Телефон-
ның оқушының назарын ауытқытып, 
оқу процесіне кедергі келтіретіні 
белгілі. Сонымен қатар, телефон арқы-
лы әлеуметтік желілерде уақыт өткізу 
мен ойындарға кірісу – балалардың 
психоэмоционалдық жағдайына да 
әсер етеді. «Білім туралы заңда оқу 
процесінде ұялы телефон қолдануға 
болмайтыны жазылған. Жауапкершілік 
ата-анаға жүктеледі. Әкімшілік құ-
қықбұзушылық туралы кодекстің шең-
берінде бұл – 409-бап. Бұл жағдай 
бірінші рет болып жатса, ескерту жаса-
лады, қайталанған жағдайда айыппұл 
қарастырылады», – деді Оқу-ағарту 
вице министрі Майра Мелдебекова. 
Шенеуніктің айтуынша, ата-аналарға 
5 айлық есептік көрсеткішке дейін 
(19 660) айыппұл салынуы мүмкін. 

Заңды енгізудің 
артықшылықтары

Қоғамда білім беру жүйесіндегі мә-
селелер қаржыландыру, оқулықтарда-
ғы олқылықтар,  мұғал імдердің 
біліктілігі туралы талқыланып жатса да, 
мектептердегі тәртіп пен оқушылардың 
мінез-құлқы назардан тыс қалады. Бұл 

жаңа заңды осы тәртіпті қайта орнату-
ға арналған алғашқы қадам деп айтуға 
болады. Әрине, әлеуметтік тұрғыдан 
бұл заңның енгізілуі кейбір әлеуметтік 
топтар үшін қиындықтар тудыруы 
мүмкін.

Қазіргі  заманның басты ерек-
шелігі – технологияның жылдам да-
муы мен оның балалардың өміріне 
терең енуі. Ұялы телефондар мен өзге 
де электрондық құрылғылар бүгінде 
еңбектеген бала мен еңкейген қарттың 
күнделікті өміріндегі ажырамас бөл-
шегіне айналғандай. Бір жағынан, те-
лефон – бұл коммуникация құралы, 
ақпарат алмасу және оқуға қажетті 
ресурстарды іздеу үшін пайдалы бола-
тыны белгілі. Бірақ екінші жағынан, 
әлеуметтік желілер, ойындар мен бас-
қа да бағдарламаларға жас буынның 
жан-тәнімен беріліп кетуі үлкен алаң-
даушылық тудырады. Оның үстіне са-
бақ уақытында телефон қолданған 
оқушы назарын көбінесе оқу мате-
риалдарына емес, ойындар мен ха-
барламаларға бөледі. Әсіресе, әлеу-
меттік желілерде көп уақыт өткізу бала 
психологиясына теріс ықпал етіп, өзін-
өзі бағалау мен эмоционалдық тұрақ-
тылықтың төмендеуіне, тәртіпсіздікке 
әкеп соғуы мүмкін. 

Сондықтан заңның басты артықшы-
лығы – мектептегі оқу сапасын жақ-
сарту және балалардың оқу үлгерімін 
арттыруға ықпал ету. Сабақ кезінде 
қолдан түспейтін телефон оқушының 
психологиялық жағдайына да әсер 
етеді. Себебі, үнемі әлеуметтік желілер 
мен интернетке кіріп, тәуелді болған 
баланың назарын аудару өте қиын. 
Енгізілген жаңа ережеден кейін оқу-
шылардың білімге алуға құштарлықта-
ры оянып, өздеріне берілген уақытты 
тиімді пайдаланады деген үміт көп. 

Ата-аналар үшін 
жауапкершілік

Айыппұлдың енгізілуін тек жазалау 
құралы деп түсіну дұрыс емес. Өйткені, 
мектептерде телефон қолдануға қа-
тысты енгізілген жаңа ережелер ата-
аналардың да жауапкершілігін артты-
рып, балалары мен оқу процесін 
бақылауды күшейтеді. Қазіргі кезде 
ата-аналар балаларының оқуын қада-
ғалауда жеткіліксіз көңіл бөледі. Ал 
бала мектепте телефон ұстағаны үшін 
әкесі мен анасына айыппұл салынса, 
жауапкершілік те күшейеді. Кейбір ата-

аналар телефонды балалары үшін 
байланыс жасау құралы ретінде қарас-
тырып, оның оқу процесіне кері әсерін 
байқамауы мүмкін. Білім беру сала-
сындағы тәртіп тек айыппұл мен жаза-
лау әдісіне ғана сүйенбеу керек. Оқу 
орындарында оқушыларға дұрыс ба-
ғыт-бағдар беру, тәртіпті түсіндіру 
және өзара құрмет пен жауапкершілік 
негізіндегі байланыстарды нығайту аса 
маңызды. 

Тәртіп әлем елдерінде 
қалай?

Францияда 2018 жылдан бері 
мектеп қабырғасында гаджеттерді  
қолдануға тыйым салынған. Оқу-
шылар телефон, «ақылды» сағат 
пен планшеттерді білім беру меке-
месіне кіргенде бірден шкафқа са-
лып кету керек. 

Ал Грекияда балалар телефон-
дарын сөмкесінен шығармауы ке-
рек. 

Ережеге бағынбағандар бір күнге 
сабақтан шеттетіледі. Бұл жергілікті 
білім беру министрлігінің кибербул-
лингпен күрес саясатының бір бөлігі. 
2024 жылы көктемде мұнда сыныптас-
тарын суретке не видеоға түсіріп, оны 
мазақ етіп ғаламторға жүктеген оқу-
шыны мектептен шығару туралы ереже 
күшіне енген. 

АҚШ-тың 14 штатында мектеп-
те телефон қолдануға қатысты 
шектеу  бар. Калифорния губер-
наторының да мектептерде 
смартфондарды қолдануға ты-
йым салатын заңға қол қойғаны 
белгілі. Оған 6 млн. оқушы ба-
ғынады. Билік басындағылар 
шектеудің тек телефонға қатыс-
ты екенін айтты.
   
Қытайда ұялы телефонды тек 
сыныпқа емес, жалпы мектепке 
алып  келуге болмайды. Оқушы 
өзімен бірге телефон алып жүруі 
үшін ата-аналар өтініш жазуы 
қажет. Дегенмен, оқушы бәрібір 
сабақ кезінде телефонын сақ-
тауға арналған орынға қалды-
рып кетуі тиіс. Мұғалімдерге де 
үй жұмысын телефон арқылы 
жіберіп, оқушыдан тапсырманы 
телефон арқылы орындауын 
талап етуіне тыйым салынған.  

Балалар қауіпсіздігіне бағытталған қадам ТАҚЫРЫПҚА ОРАЙ

Әлия ОСПАНҚЫЗЫ, №202 
мектеп-гимназияның қазақ тілі 
мен әдебиеті пәні мұғалімі:  

Телефон – оқушының 
көмекші құралы

9–11-сынып оқушыларына са-
бақ беремін. Бүгінгі бала – ертеңгі 
болашақ. 

Мұғалімдердің де, ата-аналар-
дың да басым бөлігінің уайымы – 
цифрлы құрылғының балалардың 
өміріне әсер ететіні. «Таяқтың екі 
ұшы бар» дегендей, бұл құрылғы-
ның да екі жағы бар, мұғалім ретін-
де цифрлы құрылғымен жұмыс істе-
ген жеңіл, әрі жылдам дегім келеді. 
Оқушылардың сабақ үстінде теле-
фонды мұғалім нұсқауымен ұстауы-
на қарсылығым жоқ, себебі көр-
сетілген тапсырмаларды жылдам 
орындауға көмегі зор. Ал сабақ 
үстінде де ойынды жалғастырып 
(себебі, түнімен таңға дейін ойын 
ойнап келетін балалар саны көп), 
ТикТок, Ютуб секілді арналардан 
пайдасы жоқ ермекті көріп отыруға 
қарсымын. 

Балалардың бойында чатджи-
питиді қолдану әдеті қалыптаспа-
ған, орнына біреу жазып, дайын-
дап беріп отырғандай қабылдайды, 
бұл – қоғам болып күресетін шын-
дық. Академиялық адалдықты үй-
ретіп, бала бойына құндылықтарды 
сіңіре отырып құрылғыны дұрыс 
пайдаланудың оқушыға берері мол. 
Жаһандық дамудағы цифрлық тех-
нологияның өмірімізді жеңілдеткені 
жақсы, бірақ ол жүрек пен сезімнің 
рөлін атқармауы керек. Бәрінің ебін 
тауып, оң шешімін шығаруға бола-
ды. Құлақ тыныштығы үшін баланы 
бақылаусыз қалдыру ертең үлкен 
кеселге әкелуі мүмкін екенін ата-
аналар ұғынуы керек. Біздің мектеп-
те толықтай цифрлы құрылғылар 
орнатылған, кабинеттер цифрлы 
тұрғыда жабдықталған, біз ЖИ-ді 
бағдарламаға енгізіп, сабақ уақы-
тында қажеттілікке қарай балаларға 
телефонды қолдануға рұқсат бе-
реміз.

Рашида БАЙМҰРАТОВА, 
ата-ана: 

Айыппұл салуды 
құптамаймын

Оқушы мектепке телефон апа-
руы керек. Себебі, үйдегі ата-анасы-
мен хабарласып, жағдайын баян-
дап, хабардар етіп отырғаны дұрыс. 
Мектепте сынып жетекші ұялы теле-
фондарды жинап алып, әр баланың 
жеке ұяшықтарына салып қояды. 
Сабақ аяқталғанда оқушыларға 
қайтарып береді. 

Сабақта отырғанда ұялы теле-
фон оқушы қолында болмағанын 
дұрыс деп санаймын. Өйткені, бала-
ларымыз мектепке сабақ оқып, 
білім алу үшін барады. Ал енді 
айыппұл салуды құп көрмеймін. 
Өйткені, елімізде әртүрлі әлеуметтік 
топтар бар: біреуі көпбалалы, біреуі 
жалғызбасты ана, жалғызбасты әке 
болуы мүмкін. Жауаптылар мектеп-
ке барып, түсіндірме жұмыстарын 
жүргізу қажет деп ойлаймын. 

ТЕЛЕФОНҒА ТЫЙЫМ
Қазіргі уақытта мектептерде 

балалардың ұялы телефон-
дарды қолдануы мен олардың оқу 
процесіне әсері туралы талқылау 
көп. Әлеуметтік желілер, ойындар, 
хабарламалар мен түрлі қосым-
шалар – барлығы бала үшін үлкен 
алаңдаушылық көзіне айналды. 
Сол себепті, мектептерде оқушы-
лардың телефонын пайдалануға 
қатысты жаңа ережелер мен шек-
теулер енгізілді. Қазақстанда енді 
балалары мектепте телефон қол-
данғаны үшін ата-аналар айыппұл 
арқалайды. 

Дана
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Сондықтан шекарада қызмет ететін әс-
кери қызметшілердің кәсіби дайындығы, 
әлеуметтік жағдайы мен күнделікті атқара-
тын жұмыстары әрдайым назарда. Осы 
бағытта атқарылып жатқан жұмыстардың 
жай-күйін, шекара шебіндегі жағдайды 
білу үшін Алматы облысы бойынша Ұлттық 
қауіпсіздік комитеті Шекара қызметі де-
партаменті бастығының орынбасары, пол-
ковник Серік Қабдылғазыұлымен тілдестік. 

Қазақстанның мемлекеттік шекарасы-
ның жалпы ұзындығы – 14 000 километр-
ден асады. Ел бес мемлекетпен шектеседі, 
соның ішінде Каспий теңізі арқылы тағы екі 
мемлекетпен шекаралас. Ең ұзын шекара – 
Ресей Федерациясымен, ол жеті мың кило-
метрден асады. Еліміз бойынша күніне 20 
мыңнан астам әскери қызметші шекара кү-
зетіне шықса, Алматы облысында тәулігіне 
мыңнан астам шекарашы қызмет атқарады. 
Қазіргі уақытқа дейін мемлекеттік шекараға 
қатысты аумақты басып алу немесе заңсыз 
жаулап алу деректері тіркелмеген. Бірақ 
шекараны заңсыз кесіп өту әрекеттері жыл 
сайын анықталып, әкімшілік немесе қыл-
мыстық жауапкершілікке тартылады. Дау 
тудырған, таласты аймақтар жоқ. 

СТРАТЕГИЯЛЫҚ МАҢЫЗЫ
ЖОҒАРЫ АЙМАҚ

Полковник Серік Тө-
леухановтың айтуын-
ша, Қазақстанның мем-
лекетт ік  шекарасын 
қорғау – Қарулы күш-
тердің маңызды бағыт-
тарының бірі,  елдің 
қауіпсіздігіне жауапты 
негізгі құрылым. Алма-
ты облысы Қазақстан-
ның қауіпсіздік және 
қорғаныс стратегия-

сында ерекше орын алады. Тарихи тұрғы-
дан алғанда да бұл өңірдің маңызы зор. 
Қазақ-жоңғар соғысы кезеңінде шекара 
дәл осы аймақ арқылы бекітілген. Бүгінде 
үш мемлекеттің – Қазақстан, Қытай және 
Қырғызстан – шекарасы түйісетін страте-
гиялық маңызы жоғары нүкте де осы өңір-
де орналасқан. 

«Шекара қызметінің басты міндеті – 
мемлекеттік шекараны қорғау және күзету. 
Қазақстан аумағына рұқсаты жоқ адам-
дарды кіргізбеу, заңға қайшы заттардың 
тасымалдануына жол бермеу – қызметтің 
негізгі бағдары. Оның ішінде есірткі затта-
ры, қару-жарақ, тыйым салынған тауар-
лар және өзге де заңсыз жүктердің өтуіне 
тосқауыл қою бар. Ал Алматы облысы бо-
йынша департамент осы өңірдегі мемле-
кеттік шекара қауіпсіздігіне жауап береді. 
Облыс аумағында екі шекара басқармасы 
бар. Райымбек шекара басқармасы және 
Қарасай ауданы бойынша шекара басқар-
масы. Қытай Халық Республикасы мен 
Қырғыз Республикасының шекарасын кү-
зетеді. Құрамында жиырмадан астам құ-
рылымдық бөлімше бар. Сондай-ақ, екі 
бақылау-өткізу пункті жұмыс істейді. Олар 
– Қытаймен шектесетін «Қалжат» және 
Қырғызстанмен шектесетін «Кеген» өткізу 
бекеттері. Екі нысан да халықаралық мәр-
тебеге ие», – дейді ол. 

Шекара шебінде жиі кездесетін құ-
қықбұзушылық түрлері – құжатсыз жүру, 
шекаралық аймаққа рұқсатсыз кіру, 
мерзімі өткен құжаттармен өтуге тырысу. 
Қылмыстық жауапкершілікке тартылған 
немесе айыппұлдары бар шетел азаматта-
рына шекарадан өтуге тыйым салынған. 

Заң бұзғандарға тиісті шаралар қолданы-
лады немесе өз мемлекетіне қайтарылады. 

ҚАТАҢ СҮЗГІДЕН ӨТЕДІ
Отан алдындағы борышын өтегісі ке-

летін жастар арасында шекара қызметіне 
қызығушылық жоғары. «Келгісі келетіндер 
көп. Бірақ ІІМ-нің тексерісі өте қатаң, көбі 
тексерістен өте алмай қалады», – деді ол.

Шекара қызметіне алу үшін тексерістің 
қалай жүргізілетінін де түсіндірді. Зерттеу 
әдетте шақыру науқаны басталмай тұрып, 
екі ай бұрын жүргізіледі. Мысалы, көктемгі 
шақыру наурызда басталса, шекара қыз-
меті зерттеуді қаңтарда бастайды. 

«Алдымен үміткерлер психологиялық 
зерттеуден өтеді. Одан кейін полиграфоло-
гиялық тексеріс жүргізіледі. Полиграфта 
ойынқұмарлыққа, нашақорлыққа, ішімдік-

ке әуестік бар ма, жоқ па, қылмыс жасаған-
жасамағаны тексеріледі. Тіпті, туыстары да 
зерттеуден өтеді. Келесі кезең – арнайы 
тексеріс. Бұл – комитеттің ақпараттық база-
лары арқылы жүргізілетін жан-жақты тек-
серу. Үміткердің өзі және бүкіл туған-туыс-
тары қаралады. Қылмыстық немесе 
әкімшілік жауапкершілікке тартылған-тар-
тылмағаны тексеріледі. Осындай қатаң 
тексерістен өткендерді ғана қызметке қа-
былдаймыз», – деп түсіндірді.

Полковниктің айтуынша, шекарашыға 
қойылатын қатаң талапқа қарамастан, 
қызмет еткісі келетіндер өте көп. Өйткені, 
мемлекеттік шекарада жүру – әркімге бұ-
йырмайтын бақыт. Мерзімді қызметтегі 
сарбаздар шекараға екі-үш адам болып 
шығып, кез келген жағдайда шешімді өз-
дері қабылдауы тиіс. 

ЖИ: БАҚЫЛАУ БҰРЫНҒЫДАН ДА 
ЖЕҢІЛДЕЙ ТҮСТІ

Қазір мемлекеттік шекара қауіпсіздігін 
күшейту бағытында бірқатар жаңа баста-
малар енгізіліп жатыр. Әсіресе, жасанды 
интеллектті қолдануға ерекше назар ауда-
рып отыр. 

«Жасанды интеллект негізінде бақылау 
жүйелері арқылы шекарашылардың жұмы-
сы біраз жеңілдеді. Мемлекеттік шекараны 
күзету тәсілдері де жаңарып жатыр. Біз ше-
караның маңызды учаскелеріне камералар 
орнатып жатырмыз. Бұл камералар түнде, 
күндіз, инфрақызыл режимде жұмыс істеп, 
кез келген қозғалысты анықтай алады. Ба-
қылау жүйесі арқылы бізге кез келген учас-
кеден қауіп туралы ақпарат келіп түседі. Сол 
жерге дереу техника жібереміз. Бұл құрал-
дар адамның қай уақытта, қай бағыттан 
өткенін дәл көрсетеді», – деді полковник. 

Шекара қызметі квадрокоптерлерді де 
белсенді қолданып отыр. «Квадрокоптер-
лер үш-төрт сағатқа дейін үздіксіз ұша 
алады. Таулы, қолжетімсіз аймақтарды 
бақылауға мүмкіндік береді. 

Бұдан бөлек, шекарада әкімдік көмегі-
мен бақылау бекеттері орнатылған. «Кон-
тейнерлік үлгідегі бақылау бекеттерін қой-
дық. Мысалы, застава бір жерде тұрса, ал 
шекара сызығы жүз шақырымға созылып 
жатады. Сол аралықта қосымша бекеттер 
орналастырылады. Олар ішкі аймаққа қа-
рай қойылады. Әр бекетте қызметкерлер 
он күн жұмыс істейді. Қару сақтайтын жері, 
демалатын орындары бар. Бұл бекеттерді 
әкімшілік бізге жасап берді», – деді спикер. 

Ақжол Бікеннің шекарашы болға-
нына жеті жылдан асты. Қазір шекара-
дағы байланысты қамтамасыз ету то-
бында қызмет етіп жүр. Аға офицер 
қысқа мерзімде сенімді ақтады, шың-
далды. Арманы мен антына адал ше-
карашы ел сеніміне селкеу түсірмеді. 
Қазір шегенделген шекараны күзеткен 
қырағы сарбаз. Тіпті, биыл жазда ол 
қазақ-қырғыз мемлекеттік шекарасы-
нан заңсыз өтпек болған Қырғызстан 
азаматын ұстаған.

ҚОРҒАНЫС

Гүлжанат 
СЕМБАЕВА. 

Ақжол ОТАНБАХЫТҰЛЫ, шекарашы: 

БАЛА АРМАНЫМ ШЕКАРА 
ҚЫЗМЕТІНЕ АЛЫП КЕЛДІ

Әскери салада қызмет ету менің бала кезден бергі арманым еді. 
Бауыржан Момышұлының Отанға деген сүйіспеншілігі мен әскери 
үлгісі осы жолды таңдауыма себеп болды. Мен шекара қызметімен 
алғаш 2017-2018 жылдары мерзімді әскери борышымды өтеп жүр-
ген кезде таныстым. 2020 жылы келісімшартпен қайта қызметке 
кірдім. 2024 жылы алты айлық қайта даярлау курсынан өтіп, офи-
церлік оқуды аяқтап, сәуір айында лейтенант атағын алдым. Жалпы, 
шекарада жүргеніме шамамен жеті жыл болды. Қазір Қарасай шекара 

басқармасында байланыс қамтамасыз ету тобының аға офицерімін. Негізгі міндетім – әр 
бөлімше мен шекара нарядтарының үздіксіз, тәулік бойы байланыста болуын қамтамасыз 
ету. Шекара қызметінде байланыссыз жұмыс істеу мүмкін емес.

 26 шілдеде 00.00–04.00 аралығында Жамбыл шекара бөлімшесінің аумағында 
барлау-іздестіру тобын басқаруға жіберді. Қызметтен қайтып келе жатқанда шекара 
қоршауының бұзылғанын байқадым. Мал өтті ме, әлде біреу әдейі бұзды ма белгісіз. 
Сағат 08.00-де шекаралық нарядты зақымдалған қоршауды қалпына келтіру үшін жі-
бердім. Шамамен, 30 минуттан кейін іштей бірдеңе сезіп, қатардағы Мейраммен бірге 
шолғыншы шекара нарядына шықтық. Жақын маңнан мал не жануар байқамадық. Ай-
налаға дүрбі салып, мұқият қарап шықтық. Көп ұзамай, шекаралық қоршауға жақын 
маңда жүрген салт атты адамды байқап қалдық. Жүрісі күдікті еді. Тыйым салынған ше-
каралық аймаққа атпен кіріп, қоршауға жақын жерде жүрген. Соған қарағанда, өзі бұзған 
шекаралық қоршау арқылы кері өткісі келген. Бірақ алдынан сарбаздар, артынан біз ба-
рып, артық қимыл жасауға мүмкіндік бермедік. Бұл Қырғызстанмен шекаралас аймақ еді. 
Құжаттарын тексергенімізде, оның Қырғызстан азаматы екені анықталды. Не үшін өтпек 
болғанын нақты айта алмады. Біресе мал іздедім деді, бірде жай өткім келді деді. Оны 
постқа жеткізіп, тиісті орындарға тапсырдым. Жеті жылдық қызметімде мұндай жағдай 
бірінші рет болды. 

Шекарашы болу үшін ең алдымен тәртіп, жауапкершілік, кез келген жағдайда жылдам 
шешім қабылдай алу маңызды. Психологиялық әрі физикалық тұрғыдан мықты болу 
керек.

Мен үшін шекара – мемлекеттің қауіпсіздік қақпасы. Сол қақпаны күзету – үлкен 
жауапкершілік әрі мәртебе. Өз қызметімді жақсы көремін және бұл жолды таңдағаныма 
ешқашан өкінген емеспін.

ТАҚЫРЫПҚА ОРАЙ

Мемлекеттік шекара – қа-
сиетті ұғым. Қазақстанның 

қауіпсіздік саясаты ел шекарасы-
ның тұрақтылығына тікелей бай-
ланысты. Алматы көрші мемлекет-
термен шектеспесе де, Алматы 
облысы Қытай және Қырғызстан-
мен ортақ шекараға ие маңызды 
аймақ саналады.

ШЕПТЕГІ КҮЗЕТ – ШЕКСІЗ ІЗЕТ
Ел шебін 20 мың әскери күзетіп тұр
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Бірақ Алматыда жанжалды дау-дамайға ұластыр-
май, түсінісуге мүмкіндік беретін алаң бар. Ол – Қа-
зақстан халқы Ассамблеясының Медиация кеңесі.  
Өңірлік коммуникациялар қызметінде медиаторлар 
алматылықтар жиі жүгінетін мәселелер туралы айтып 
берді.  

 «Халықаралық құқық қорғау орталығы» Медиация 
орталығының басшысы, «Қазақстан медиаторлар 
қауымдастығының» бас директоры Жанділдә Жақы-
пов «Медиатордың міндеті кінәлау емес, шешім табу 
дейді.  Ол өзінің өмір жолында отбасылық келіс-
пеушіліктен бастап ұйымдар арасындағы дау-дамайға 
дейінгі біраз іске араласыпты. Соның бәрінде медиатор 
тараптарды тыңдап, мәселені ың-шыңсыз шешуге кө-
мектескен.   

Кейінгі жылдары этномедиация бағыты Қазақстан 
халқы Ассамблеясының жұмысындағы басты бағыт-
тардың біріне айналған. Бұл кездейсоқ емес: көпұлтты 
елде достықты, диалог пен келісімді нығайтуға АНК 
жауапты.

«Бұл – кәсіби әрі жүйелі түрде атқарылуы тиіс жұ-
мыс. Бүгінде этномедиация Ассамблеяның басым ба-
ғыттарының бірі», – дейді Ж.Жақыпов.

Қазақстандық медиация моделі Түркияда танысты-

рылды. Жанділдә Жақыповтың айтуынша, қазақстан-
дық этномедиация тәжірибесіне шетелде қызығушы-
лық артып келеді.

«Өткен аптада Түркияға іссапарда біздің бейбіт 
шешім табу жүйемізді таныстырдым. Ердоған мырза 
түркітілдес медиаторлардың халықаралық ұйымын 
жарлықпен бекітті. Жоғарғы сот төрағасымен, бас 
прокурормен кездестік, біздің тәжірибеге олар қатты 
қызығып отыр», – дейді сарапшы.

Алматылықтар жиі жүгінетін мәселелер:
• отбасылық кикілжің;
• жалдау және мүлік дауы;
• тұрғындар арасындағы кикілжіңдер;
• мектептегі түсініспеушілік;
• еңбек даулары.

Көп жағдайла мұндай оқиғалар сотсыз, шығынсыз, 
қарым-қатынасты бұзбай, бейбіт аяқталып жатады.

«Медиация – бұл дұрыс немесе бұрыс деп табу 
емес. Бұл екі тарапқа келісуге мүмкіндік беру. Ең қиын 
дау да сотқа жетпей шешіліп кететінін көріп жүрміз.  
Мысалы, ұйғыр халқында ажырасу мен қарттарды 
қараусыз қалдыру деген мүлдем жоқ. Өйткені, даулар-
ды қоғам ішіндегі медиаторлар, мәмілегерлер ше-
шеді», – дейді «Қазақстандық орыс мәдени орталығы» 
ҚБ филиалының төрағасы Всеволод Лукашев.

Жанділдә Жақыповтың жетекшілігімен жастар тәр-
биесі мен этносаралық негіздегі келіспеушіліктердің 
алдын алу бойынша Алматыдағы мектеп директорла-
ры мен меңгерушілерге арналған бес күндік семинар 
өтіп жатыр.  Биыл Медиация кеңесі 25-тен астам іс-
шара өткізді, оның ішінде үш халықаралық «дөңгелек 
үстел» – жалпы саны шамамен, 1000 адамды қамты-
ған.

Филология ғылымының докторы, ҚР ҰҚК Акаде-
миясының профессоры Гүлнар Жұманова сөзінде: 
«Қыркүйек айында бес күндік кәсіби этномедиация 
семинарын ұйымдастырдық, этномәдени бірлестік-
тердің, білім басқармасының және дін басқармасы-
ның өкілдерін оқыттық. Қазір «Жас келіссөз шебер-
лері» атты студенттер арасындағы байқау жүріп 
жатыр. 13 желтоқсанда финалда командалар нақты 
жағдайларға негізделген рөлдік келіссөздер жүргі-
зеді», – деді.

Барлық ауданда белсенді жұмыс жүріп жатыр. Ме-
диация кеңесі Наурызбай ауданынан бастап Медеу 
ауданын қамти отырып, қаланың барлық бөлігінде 
жұмыс істейді. 

«Кездесуге қаншама адам қатысып, мәселесін тал-
қылап, сұрақ қойып, бір-бірін тыңдауды үйреніп жа-
тыр. Соттаспай, жүйкені тоздырмай, дауды әп-сәтте 
шешуге болатынын  білгенде бәрі таңқалады», – дейді 
медиаторлар.

ҚХА

МЕДИАТОРЛАР МИССИЯСЫ–
қоғамның татулығы мен келісімі

Миллиондаған адамның тағдыры тоғысқан 
алып мегаполисте кикілжің болмай тұр-

майды. Көршілер арасындағы түсініспеушілік, 
ата-аналар мен мектеп арасындағы келіс-
пеушілік, жалға беруші мен жалға алушының та-
ласы, тіпті компания қызметкерлері арасындағы 
пікір қайшылығы – бәрі де қала өмірінің картина-
сына сыйып жатыр. 

Гүлжанат
СЕМБАЕВА

Салтанатты жиынды ашқан №187 
мектебінің директоры Риза Мырзаха
нова аталмыш клубтың басты міндетіне 
тоқталды: 

– «Жас құтқарушылар» клубын ашу-
дағы басты мақсатымыз – өскелең ұр-
пақтың өмір қауіпсіздігін сақтау. Мектеп 
оқушыларының төтенше жағдайларда 
әрекет ету дағдыларын дамытып, ал-
ғашқы медициналық көмек көрсету, өрт 

қауіпсіздігі ережелерін сақтау сияқты 
дағдыларға баулуды мақсат етіп отыр-
мыз. Сонымен қатар, клуб оқушыларға 
азаматтық қорғаныс негіздерін үйретіп, 
қауіпсіздік ережелерін сақтау дағдыла-
рын қалыптастырады. Оқушылардың 
қауіпсіздік мәдениетін насихаттау арқы-
лы мектеп пен қоғамда жауапкершілікті 
арттырады деп сенеміз, – деді мектеп 
басшысы. 

Іс-шараның құрметті қонағы, гене-
рал-полковник Сәт Тоқпақбаев осынау 
іс-шара жас ұрпақ бойына  патриоттық 
рухты сіңіріп, батылдық пен Отанға адал  
қызмет ету сезімін оятатынын тілге тиек 
етті.  Оларға үлкен сенім білдіріп, 
Тәуелсіздікті қадірлеп сақтай білуге ша-
қырды. Алғаш рет «Жас құтқарушы» 
клубының мүшелері атанған 8-сынып 
оқушыларына куәлік тапсырды.  

Қаһармандық дәстүрді жүрегімен 
де, тілегімен де дәріптеп келе жатқан 
жазушы Сәуле Досжан жас ұрпақты ба-
тылдыққа тәрбиелейтін клуб жұмысына 
табыс тілеп, мектеп кітапханасына өзінің 
«Біртуар» атты кітабын сыйға тартты. 
Наурызбай ауданы Төтенше жағдайлар 
басқармасы бастығының орынбасары, 
азаматтық қорғау майоры Ғалымжан 
Б а з ы л б е к о в т ы ң  б а с ш ы л ы ғ ы м е н 
жүргізілген төтенше жағдайлар қызмет-
керлерінің оқу-жаттығу көрсетілімі де 
оқушыларға ерекше әсер сыйлады.  

 Іс-шарада сөз алған Наурызбай ау-
даны Төтенше жағдайлар басқармасы-
ның басшысы Ержан Құрмамбаев клуб-
тың мәні мен жас сақшылардың алдағы 
міндеттері жайында баяндап, №187 
мектеп пен Наурызбай ауданы Төтенше 
жағдайлар басқармасы арасындағы 
ынтымақтастық туралы Меморандумға 
қол қойды. Жиын соңында жас құтқару-
шылар клуб жетекшісі Жеңіс Әбдрахма-
новтың басшылығымен оқу-жаттығу 
көрсетілімін ұсынды.

АЗАМАТТЫҚ ҚОРҒАНЫС

«ЖАС ҚҰТҚАРУШЫ»
әскери-патриоттық клубы ашылды

Наурызбай ауданындағы №187 
жалпы білім беретін мектепте 

«Жас құтқарушылар» клубы ашыл-
ды. Айтулы іс-шара Кеңес Одағы-
ның Батыры Әлия Молдағұлованың 
100 жылдығы мен Тәуелсіздік күні 
мерекесіне арналды. Сондай-ақ, бұл 
игі бастама Қазақстан Республикасы 
Төтенше жағдайлар министрлігі, 
Алматы қаласы Төтенше жағдайлар 
департаментінің Наурызбай ауданы 
Төтенше жағдайлар басқармасы-
ның тікелей қолдауымен жүзеге 
асып отыр. 

Рая
ЕСКЕНДІР

Оған №11 мекеменің, яғни балалар 
колониясының режим және күзет бө
лімі, мекеме бастығының кезекші кө-
мекшісі, әділет майоры Анар Муста-
фаев, Туризм және қонақжайлық 
индустрия колледжінің директоры 
Нұрдәулет Жабықбаев, Алмалы ауда-
нының Ювеналды полиция полковнигі 
Қолқанат Аяғанов қатысты. Сондай-ақ, 
педагог-психологтар Эльмира Үсенқы-
зы, Гүлнар Бексұлтанқызы, Алматы қа-
лалық Психикалық денсаулық орталы-
ғ ы н ы ң  н а р к о л о г - д ә р і г е р і  А н н а 
Трубникова, Жастар денсаулық орталы-
ғын дамыту бойынша ресурстық орта-
лығының клиникалық психологы Елена 
Акчаловалар жастардың қауіпсіздігі, 
алаңсыз өмір сүру үшін заңға да, тәртіп-

алу мәселелері талқыланды. «Есірткі 
және психотроптық заттарды таратқаны 
және пайдаланғаны үшін қылмыстық 
жауапкершілік» жайында да сөз қозғал-
ды. Жасөспірімдердің психикалық ден-
саулығы, балаға зиян келтірмей қиын 
жағдайдан қалай шығуға болады деген 
тақырып төңірегінде де әңгіме қозғал-
ды. 

«Бұл басқосу Мемлекет басшысы-
ның елімізде «Заң және тәртіп» қағида-
тын біржола орнықтыру туралы тап-
с ы р м а с ы н а  ү н  қ о с у  м а қ с а т ы н д а 
ұйымдастырылды. Иә, жастарға заң 
мен тәртіп туралы ұдайы әңгімелеп 
отырудың артықтығы жоқ. Қазір олар-
дың осынау қызылды-жасылды өмірге 
құмартып жалындап тұрған шағы. Сон-
дықтан құқықтық тәрбие олардың бо-
лашақта заң бұзбай, қылмысқа ұрын-
бай, жақсы өмір сүруіне, қоғамнан өз 
орнын табуына ықпал етері сөзсіз. 
«Дөңгелек үстел» басында жиналған 
мамандар өзекті мәселелерді талқы-
лап, жастардың құқықтық сауаттылы-
ғын арттыру және әділ және тұрақты 
қоғам құрудың негізі «Заң және тәртіп» 
екені айтылды», – дейді балалар коло-
ниясының тәрбие бөлімі қызметкері 
Еркегүл Жеңісхан.

«ЗАҢ ЖӘНЕ ТӘРТІП»

АҚЫЛМЕН ЖҮРГЕННІҢ АЯҒЫ ТАЙМАЙДЫ
Жастар үшін құқықтық семинар өтті

Алматы қаласы бойынша Қыл-
мыстық-атқару жүйесі де-

партаментіне қарасты №11 меке-
менің мамандары мен Туризм және 
қонақжайлық индустрия кол-
леджінің өкілдері бірлесіп, «Заңға 
бағынған құл болмайды» деген та-
қырыпта семинар өткізді.

Нұржамал
ӘЛІШ

ке де бағыну 
тұрғысындағы 
ой-пікірлерін 
бөлісті. 

Семинарда 
жасөспірімдер 
тарапынан жиі 
жасалатын құ-
қық бұзушылы-
ғы туралы, жас-
өспірімдердің 
ауытқушылық 
және девиант-
ты мінез-құл-
қының алдын 
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ҚОҒАМДЫҚ-САЯСИ ӨМІР

 Рая  
ЕСКЕНДІР

Балаларға арналған сурет байқауы 
ретінде ұйымдастырылған жоба қаланың 
ең белсенді, адал әрі бастамашыл оқушы-
ларын бір арнаға тоғыстырды. Қатысушы-
лар өз жұмыстарында адалдық, әділдік 
және жауапкершілік құндылықтарын 
бейнеледі. «Адал ұрпақ» мектеп клубтары 
жастардың қоғамға бей-жай қарамайты-
нын айқын көрсетті. 

Жобаның негізгі мақсаты – жас буынға 
адалдық қасиетін дарытып, сыбайлас 
жемқорлыққа қарсы дүниетаным мен 
азаматтық жауапкершілік қалыптастыру. 
Бұл бір реттік іс-шара емес, бірнеше жыл 

бойы жүзеге асып келе жатқан «Адал ұр-
пақ» және «Саналы ұрпақ» қозғалыстары-
ның нәтижесі. Қозғалыстың басты ерек-
шелігі – балаларға құрғақ үгіт айту емес, 
жемқорлықтың зиянын түсіндіру және 
адал өмір салтының құндылығын жүрекке 
жеткізу. Сонымен қатар, іс-шара балалар 
мен жастар көшбасшылығын дамытуға, 
белсенді азаматтық позиция қалыптасты-

руға, клубтар арасындағы тәжірибе алма-
суға бағытталды.

Ұйымдастырушылардың бірі Айдана 
Ақсатқызының айтуынша, байқауға қала-
дағы 127 мектептің оқушылары қатысып, 
сыбайлас жемқорлыққа қарсы көзқара-
сын білдіретін 539 жұмыс ұсынған. Қоры-
тынды бойынша 15 оқушы жеңімпаз ата-
нып, әрқайсысы 50 000 теңге көлемінде 

Нұрлан  
СҮЙІН

 
 «Алатау» инновациялық шығармашы-

лық орталығының алаңында 9–11-сы-
ныптардан екі жүзден астам оқушы, мек-
теп қоғамдастықтарының белсенділері, 
билік, құқық қорғау органдары өкілдері 
және танымал спортшылар жиналды.

 Іс-шараны Алатау ауданының әкімі 
Данияр Қырықбаев ашты. Құттықтау 
сөзінде ол өмірдегі құндылықтардың ма-
ңыздылығын, сол құндылықтарды игеру 
үшін білімге ұмтылу қажеттігін атап өтті. 

Кездесуді ұйымдастырушы, Алатау 
ауданының жастар комьюнити-орталығы-
ның басшысы Орынбек Молдахан іс-ша-

раның жасөспірімдер үшін маңыздылы-
ғын айтып кетті. 

– Бүгін біздің диалог алаңы жастарды 
әлеуметтендіруге бағытталған. Біз бозба-
лалардың өз күштерін дұрыс нәрселерге – 
спортқа, шығармашылыққа, өзін-өзі да-
мытуға жұмсағанын қалаймыз. Біздің 
барлық іс-шараларымыз тегін және апта 
сайын дерлік өткіземіз, – деді ол.

Кездесуде Алматы Полиция департа-
ментінің есірткі қылмысына қарсы іс-қимыл 
басқармасының өкілдері, аудан прокурор-
лары, сондай-ақ спортшылар мен қоғамдық 
көшбасшылар сөз сөйледі. Шақырылғандар 
арасында «Жаңа ұрпақ» республикалық 
көшбасшылық мектебінің негізін қалаушы 
Асхат Әбжанов, «Naiza» Қазақстан лигасы-
ның президенті Нұрбек Қарабала, сондай-
ақ «Оқжетпес» футбол клубының бас бап-
кері Қайрат Нұрдәулетов бар.

Алматы қаласы Полиция департаменті 
есірткі қылмысына қарсы іс-қимыл бас-
қармасының аса маңызды істер жөніндегі 
аға жедел уәкілі Дәурен Көбеев жас
өспірімдерге нашақорлықтың алдын алу, 
есірткі қылмысы үшін жауапкершілік, 
заңнамадағы инновациялар, заңсыз схе-
маларға тарту тәуекелдері туралы егжей-
тегжейлі айтып берді.

– Бүгінде кәмелетке толмағандарды 
заңсыз әрекетке тартатын көптеген жасы-
рын жарнамалар бар. Жастардың көп
шілігі мұның заңсыз екенін түсінеді, бірақ 
оңай ақша іздейді. Біздің міндетіміз – мұн-
дай жолдар әрқашан қылмыстық жауап-
кершілікпен аяқталатынын түсіндіру. Біз 
жастармен осындай кездесулерді күн са-
йын өткіземіз, – дейді полиция өкілі.

Алатау ауданы прокуратурасының аға 
прокуроры Қуаныш Әбілмәжінова жас
өспірімдерге жауапкершіліктің барлық 
түрлері мен заңның жаңа нормалары ту-
ралы ақпарат беріп, баяндама жасады. Ол 
сондай-ақ ата-анасының жауапкершілігін 
еске салды. 

– Қазақстанда түрлі құқық бұзушы-
лықтар үшін әкімшілік, қылмыстық және 
материалдық жауапкершілік қарастырыл-
ған. Жауапкершілік 14 жастан бастап 
туындауы мүмкін – кісі өлтіру, денсаулық-
қа қасақана ауыр зиян келтіру, зорлау 
және т.б. Биыл кәмелетке толмаған бала-
лары сағат 23.00-ден кейін қоғамдық 
орындарда заңды өкілсіз болғаны үшін 
400 ата-ана тартылғанын атап өтемін. 
Мұндай әрекеттер ҚР «Әкімшілік құқық 
бұзушылық туралы» кодексінің 127-ба-
бына сәйкес жіктеледі. Қайта бұзу есепке 

«СЕНІМ ДИАЛОГЫ»
Жасөспірімдердің қауіпсіздігін талқылады

Алатау ауданында мектеп оқу-
шылары мемлекеттік қызмет 

өкілдерімен кездесті. Іс-шарада жас
өспірімдерде жауапкершілік мінез-
құлықты, тұрақты өмірлік бағдарлар-
д ы  ж ә н е  ө з  м ү м к і н д і к т е р і н е 
сенімділікті қалыптастыруға бағыт-
талған талқылау болды.

қоюға және жабық мектепке ауыстыруға 
әкеп соғады. Электр скутерлеріне келетін 
болсақ, жүріс бөлігімен жүруге жүргізуші 
куәлігі мен қорғаныс дулығасы болған 
кезде 18 жастан бастап ғана рұқсат еті-
леді, бұл ретте сағатына 25 км-ден аспай-
тын жылдамдықпен жүруге болады. Біздің 
сөзіміздің мақсаты – жазалау емес, ескер-
ту. Біз жастардың өз іс-әрекеттерінің сал-
дарын түсінгенін қалаймыз, өйткені тіпті 
сабақты қарапайым түрде өткізіп жіберу 
мектеп оқушыларын девиантты мінез-
құлқы бар балаларға арналған ұйымдар-
ға ауыстыруға әкелуі мүмкін, бұл оларды 
шектейді, – деді прокуратура өкілі.

Бұдан кейін мектеп белсенділері, спорт 
өкілдері сөз сөйледі. Олар алға қойған 
мақсаттарға жету үшін ерік-жігердің, эру-
дицияның, өзін-өзі тәрбиелеудің және 
үлкен еңбектің маңыздылығын атап өтті.

Кездесу жасөспірімдердің үлкен қызы-
ғушылығын тудырды. Тоғызыншы сынып 
оқушысы Ерасыл Есімбай өз әсерімен 
бөлісті

– Маған іс-шара өте ұнады. Мен заң 
туралы, дұрыс жолды таңдау қаншалықты 
маңызды екендігі туралы көп нәрсе білдім. 
Спортпен шұғылданамын, оқығанды ұна-
тамын, уақытты босқа өткізбеуге тырыса-
мын. Болашақта ата-аналарға көмектесу 
үшін бизнес ашқым келеді. Мұндай кезде-
сулер алға ұмтылуға және мықты боп қа-
лыптасуға жетелейді, – дейді оқушы.

Ұйымдастырушылар осындай іс-ша-
ралар саналы да белсенді ұрпақтың қа-
лыптастырудағы маңызды қадам болаты-
нына сенімді.

«БОЛАШАҚ – СЫБАЙЛАС ЖЕМҚОРЛЫҚҚА ҚАРСЫ»
Оқушылардың шығармашылық байқауы өтті

Алматыдағы Оқушылар сара-
йында «Адал ұрпақ» мектеп 

клубы мен «Саналы ұрпақ» жобасы 
көшбасшыларының слеті өтті. Іс-шара 
Қоғамдық даму басқармасының мем-
лекеттік әлеуметтік тапсырысы аясын-
да жүзеге асатын «Болашақ – сыбай-
лас жемқорлыққа қарсы» жобасы 
шеңберінде «Ақпараттық-ресурстық 
орталық» қоғамдық қорының ұйым-
дастыруымен өтті.

қаржылай сыйақы алды. Ал 17 оқушы  
20 000 теңгелік ынталандыру сыйлығы-
мен марапатталды.

 Байқауға белсенді қатысып, шығар-
машылық қабілетін жоғары деңгейде 
көрсеткен оқушыларға Мемлекеттік қыз-
мет істері агенттігі Алматы қаласы бойын-
ша департаменті басшысының орынба
сары Шынарай Әлімханқызы, «Білім 
беруді басқарудың жаңа технологияла-
ры» қалалық ғылыми-әдістемелік орталы-
ғы бөлім меңгерушісі Роза Ақмағамбето-
ва, қоғам қайраткерлері Бахтияр Камалов 
пен Алтынай Көбеева, Алматы қаласы 
әкімінің жанындағы Әйелдер істері және 
отбасылық-демографиялық саясат жөнін-
дегі комиссия мүшесі Айгүл Шөпшекбай-
қызы, Қазақстан франчайзинг қауымдас-
т ы ғ ы н ы ң  п р е з и д е н т і ,  Е у р а з и я л ы қ 
қауымдастық президенті Бекнұр Кисиков 
арнайы сыйлықтар табыс етті.

Жиын аясындағы пленарлық сессияда 
жастардың сыбайлас жемқорлыққа қарсы 
іс-қимылдағы рөлі талқыланды. Сонымен 
бірге, белсенді оқушылар «Адал ұрпақ іс-
әрекетте» атты бейнеролик түсірді. Іс-шара 
Алматы қаласы Ішкі саясат басқармасының 
мемлекеттік әлеуметтік тапсырысы аясын-
да Мемлекеттік қызмет істері агенттігінің 
Алматы қаласы бойынша департаментімен 
бірлесіп жүзеге асырылды.
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Ернұр  
РЫСБАЙ

Білім басқармасының басшысы Сай-
ран Сайфеденов бұл жобаның стратегия-
лық мәнін атап өтті.

– «Келешек мектептері» – интеллек-
туалды білім беру ортасын қалыптастыру-
дың маңызды кезеңі. Бұл мектептерде 
балалар тек білім алмайды, олар сыни 
ойлап, шығармашылықпен жұмыс істеп, 
XXI ғасыр дағдыларын меңгереді, – деді 
басқарма басшысы. 

ЗАМАНАУИ КЕҢІСТІК ЖӘНЕ
ТОЛЫҚ ҚАУІПСІЗДІК

Наурызбай ауданында орналасқан 
жаңа №221 мектептің архитектуралық 
шешімдері оқу процесіне қолайлы жағдай 
жасайды. Мектепте робототехника, STEM, 
физика, химия кабинеттері, төрт спорт 
залы, кең рекреациялар, үлкен акт залы 
және 700 орынды асхана бар.

– Мектебіміз республикадағы ең ірі 
білім беру ұйымдарының бірі. 2500 орын-
ға арналған, қазіргі таңда 2200 оқушы 
оқуда. Ашылған күннен бастап жақын 
маңдағы мектептердегі орын тапшылы-

ғын азайтуға мүмкіндік туды. Барлық ка-
бинеттер заманауи құрал-жабдықтармен 
қ а м т а м а с ы з  е т і л г е н .  Б а л а л а р д ы ң 
қауіпсіздігі үшін 237 камера орнатылды, 
кіреберісте турникет жүйесі жұмыс істейді. 
Ерекше білім беруді қажет ететін балалар-
ға арналған алты санитарлық торап, сен-
сорлық және ресурстық кабинеттер жа-
сақталған. Бір ауысымда оқып, түстен 
кейін би, шахмат, хореография, спорт 
секциялары сияқты үйірмелерге қатыса-
ды. Мектепте 157 жоғары білімді педагог 
қызмет етеді, – деді мектеп директоры 
Арнагүл Маликова.

ЖАҢА ФОРМАТ –
ЖАҢА ТЫНЫС

Алатау ауданындағы №222 мектеп 
«Адал азамат» концепциясымен бе-
зендірілген бірыңғай дизайн-кодымен, 
пәндік зертханаларымен және цифрлық 
ресурстар орталығына айналған кітапха-
насымен ерекшеленеді. Мектеп 13 блок-

тан тұрады және 2000 орынға арналған.
– Бұл мектеп Мемлекет басшысының 

тапсырмасына сәйкес салынған ұлттық 
жобаның нәтижесі. Оқу процесінің тиімді 
ұйымдастырылуына барлық жағдай жа-
салған: төрт спорт залы, 96 оқу кабинеті, 
робототехника мен STEM зертханалары, 
дизайн және технология кабинеттері то-
лық жабдықталған. Кітапхана үшінші қа-
баттағы тыныш аймақта орналасқан, бұл 
балалардың оқуға зейін қоюына мүмкіндік 
береді. Қазір 708 оқушы қабылданды, 
мектеп бір ауысымда жұмыс істейді. Жо-
балық қуаттылығы – 2000 оқушы, – деді 
мектеп директоры Ләззат Дәулетбек.

Алатау ауданы бойынша жаңа мектеп-
тердің ашылуы күрделі орын тапшылығын 
шешуге көмектесіп келеді.

– «Келешек мектептері» жобасы ая-
сында Алматыда 34 800 орынға арналған 
21 мектеп салынуда. Биыл 23 100 орын-
ды 13 мектеп ашылды. Келер жылы  
11 700 орынға арналған сегіз мектептің 

ҰЛТТЫҚ ЖОБА

«КЕЛЕШЕК МЕКТЕПТЕРІ»
жаңа мүмкіндіктерін таныстырдыМемлекет басшысы Қасым- 

Жомарт Тоқаев Алматы қала-
сында білім беру инфрақұрылымын 
жаңарту бойынша арнайы тапсырма 
бергені мәлім. Президент тапсырма-
сын жүзеге асыру және қаладағы білім 
беру инфрақұрылымын дамыту мақ-
сатында «Келешек мектептері» ұлттық 
жобасы қаламызда сәтті жүзеге асып 
келеді. Қазір жоба аясында салынған 
жаңа үлгідегі білім ошақтары өз жұ-
мысын бастады. Қалалық Білім бас-
қармасы ұйымдастырған пресс-тур 
барысында журналистер №221, №222 
және №220 мектептердің ішкі жүйесі-
мен, жаңа инфрақұрылымымен таны-
сып қайтты.

құрылысы аяқталады. Алатау ауданында 
салынып жатқан жеті мектептің бесеуі іске 
қосылды, қалған екеуі келесі жылы пайда-
лануға беріледі. Қала бойынша орын 
тапшылығы 34 мыңнан асатын, бүгінде 27 
мыңға түсті. Жаңа мектептер бұл мәселені 
айтарлықтай жеңілдетеді, – деді Алатау 
ауданы Білім бөлімінің басшысы Қарлы-
ғаш Меделбекқызы.

ШЫҒАРМАШЫЛЫҚ ПЕН
ҒЫЛЫМ ТОҒЫСЫ

Медеу ауданындағы №220 мектепте 
қосымша білім беру бағыттары ерекше 
дамыған. Оқушылар домбыра, жетіген, 
сазсырнай аспаптарынан құралған ор-
кестрде өнер көрсетеді. Робототехника 
сабағында дрондар мен роботтар жасай-
ды. Оқушылар спорт секцияларында да 
белсенді.

– Медеу ауданында 29 білім беру ұйы-
мында 31 мыңға жуық оқушы оқиды. Ау-
дандағы 4600 орын тапшылығын жаңа 
мектеп айтарлықтай азайтты. №220 мек-
тепке қазіргі кезде 856 оқушы қабылдан-
ды. «Келешек мектептерінің» басты ар-
тықшылығы – бір ауысымда оқу және 
екінші ауысымда үйірмелерге қатысу 
мүмкіндігі. Барлық кабинеттер жаңа тех-
нологиялармен жабдықталған. Баланың 
дамуы мен қауіпсіздігіне толық жағдай 
жасалған, – деді Медеу аудандық Білім 
бөлімінің басшысының орынбасары  
Ақмола Нұралиева.

Дана  
БОЛАТҚЫЗЫ

 
Арт-практикумның мақсаты – ата-ана 

мен мектеп арасындағы өзара серіктестікті 
нығайту, отбасылық қарым-қатынасты 
жақсарту және эмоционалдық денсау-
лықты қолдау. Сондай-ақ, ата-аналардың 
психологиялық сауаттылығын арттыру, 

өзін-өзі тану мен күйзелісті басқару әдіс-
терін меңгерту көзделді.

–	 Арт-практикум шығармашылық 
іс-шарасына ата-аналар кеңесінің мүше-
лері қатысып отыр. Мектебіміз жаңадан 
ашылғандықтан, оқушыларымыз, ұстаз-
дарымыз бен ата-аналарымызды бір-бірі-
мен жақынырақ таныстыру мақсатында 
бас қосып отырмыз. Болашақта бәріміз 
біріге отырып, мектептің мәртебесін көте-
ру бағытында жұмыс істейміз. Басты мін-
дет – «Ұстаз – оқушы – ата-ана» үштігін 
құру, – деді мектеп директоры Райза Ах-
метова. 

Іс-шара бағдарламасы үш негізгі ба-
ғытты қамтыды. Психологиялық тренинг-
те мектептің психолог мамандары ата-
аналарға көңіл күйді басқару, ішкі күйді 
реттеу және өзара түсіністікке жету жолда-
рын түсіндіріп, тиімді коммуникация дағ-
дыларын дамытуға арналған жаттығулар 
жүргізді. Тренинг барысында қатысушы-
лар түрлі өмірлік жағдаяттарды талқылап, 
баламен сөйлесудің жаңа тәсілдерін мең-
герді. ART терапия бағытында кәсіби ма-
мандар әдіс-тәсілдерді қолдана отырып, 
шығармашылық арқылы ішкі сезімдерді 
бейнелеу мүмкіндігін қолдана алды. Ата-
аналар бояу, коллаж, символдық сурет 

салу секілді тәсілдермен өз көңіл күйін 
еркін жеткізді.

Іс-шара соңында мектеп оқушылары 
мен мұғалімдерінің дайындаған өнері 
көрермен назарына ұсынылды. Концерт 
ата-аналардың көңіл күйін көтеріп, жиын-
да жылы атмосфера орнатты. 

Ата-аналар қатарында арт-практикум-
ға қатысқан ата-ана Лаура Жанатқызы 
мұндай шығармашылық жаттығулар олар-
дың өз сезімдерін түсініп, балаларының 
эмоционалдық дамуын қолдауға мүмкіндік 
беретінін айтты. «Қыздарым осында білім 
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«ШЫҒАРМАШЫЛЫҚТА КЕЗДЕСЕЙІК»:
ата-аналарға 

арналған  
арт-практикум

Алматы қаласындағы №224 мек-
тепте ата-аналардың психоло-

гиялық мәдениетін арттыруға бағыт-
талған ерекше іс-шара өтті. Жиынға 
мектеп әкімшілігі, педагогтар мен 
ата-аналар қатысты. алады. Іс-шараға қатысқаныма қуанышты-

мын. Балаға біліммен қатар тәрбиені де 
беру аса маңызды. Арт-практикум – мек-
теп пен ата-ана арасындағы ынтымақтас-
тықты жаңа деңгейге көтеретін, бір-бірін 
түсінуге және қолдауға бағытталған ма-
ңызды бастама, – деді ол. 

Аталған білім ордасы бұл жобасы ар-
қылы ата-аналардың психологиялық мә-
дениетін арттырып, отбасылық құндылық-
тардың мәнін ұғындырды әрі білім беру 
процесіне жақсы жағынан әсер ететінін 
көрсетті.
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Чернобыль апатынан 
кейінгі зардаптар

– Жангентхан Абылайұлы, Чернобыль апаты 
зардаптарын жоюға қатысқан азаматтардың 
денсаулығын қорғауда сіз ашқан зертхананың 
міндеті қандай болды? 

– 1986 жылы сәуірде болған Чернобыль апаты 
бүкіл әлемді дүр сілкіндірді. Кеңес үкіметі кезінде Ре-
сей, Беларусь және Украина елдеріне таралған радиа-
циялық ластану адам өміріне зор қауіп төндірді. Сол 
апаттың салдарымен күресуге қатысқан Қазақстан 
азаматтары, оның ішінде мыңдаған қазақ, радиация-
ның әсерін өне бойымен сезінді. Сондықтан да Черно-
быль апатына қатысқан адамдардың денсаулығын 
қорғау мақсатында қолға алынған зерттеулер мен 
медициналық шаралар бүгінгі күнге дейін өз маңызын 
жоғалтқан жоқ. Бұл апаттың салдарын залалсыздан-
дыруға Қазақстаннан қатысқан 36 мыңға жуық адам-
ның бүгінде санаулысының ғана көзі тірі. Бұрын қалып-
тасқан «қазақтар радиацияға төзімді» деген түсінік 
болды, ол мүлде қисынсыз желікпе әңгіме, өйткені 
радиация адамның ағзасына ұзақ уақыт бойы әсер 
етіп, денсаулыққа айтарлықтай зиян келтіреді. Черно-
быль апатын жоюға қатысқан азаматтардың денсау-
лығын бақылау үшін мен арнайы зертхана аштым. Бұл 
зертхананың негізгі мақсаты – Чернобыль апатын 
жоюшылардың алған радиациялық дозасын анықтау 
және оларды медициналық тұрғыдан бақылауға алу 
болды. Жарылыс кезінде радиоактивті йод, цезий, 
стронций тәрізді заттар ауаға тарады. Бұл заттардың 
адам ағзасына әсері 30–50 жылға дейін сақталып, ішкі 
құрылыстың әртүрлі жүйелеріне зиян келтіреді.

– Апат зардаптарын медициналық зерттеуден 
қандай нәтижелер шықты?

– Чернобыль апатының зардаптарын зерттеу бары-
сында мен Жапонияның Нагасаки қаласындағы Атом 
аурулары институтының ғалымы И.Секенемен таныс-
тым. Радиациялық дозаны анықтау үшін бізге арнайы 
жабдық қажет болды, бірақ Қазақстанда мұндай құ-
ралдар болмады. Жапон ғалымдары бізге 10 миллион 
долларға арнайы жабдық әкеліп, оны таудағы госпи-

тальге орнатып берді. 
Бұл жабдық арқылы біз 
Чернобыль апатынан 
зардап шегушілердің 
бойындағы радиация-
лық дозаны дәл анықта-
дық.

Жапонияның Нага-
саки қаласында Атом 
аурулары институтын-
да тағылымдамадан 
өту кезінде профессор 
И . С е к е н е м е н  б і р г е 
«Пострадиациялық сек-
суалдық патология» атты бірегей кітап шығардық. Ра-
диациялық зерттеулерді анықтау кезінде профессор-
лар – Ямашито және Токамуроның еңбегі зор болды. 
Чернобыль апатының зардаптары ұзақ уақыт бойы 
зерттелді. Зерттеулер нәтижесінде радиацияның ер 
адамдардың жыныстық мүшелеріне зиянды әсері 
анықталды. Сонымен қатар, радиация сүйектерге еніп, 
кальцийді шығарып, оның орнын басады. Стронций, 
цезий бөлінген сайын сүйек құрылысы бұзыла бастай-
ды. Бұл сүйек құрылысын бұзып, қан мен өкпеге де 
әсер етеді. Мұрын мен кеңірдек арқылы түскен радиа-
ция асқазан, жүрек ауруларын тудырып, жүйке жүйесі-
не зиян келтіреді. Сондықтан атом электр стансасы 
салу мәселесі әлі күнге дейін маңызды тақырып болып 
отыр. 

Мерзімі біткен АЭС-ті 
дер кезінде жабу керек

– Қазақстанға АЭС салу бойынша референ-
думда халықтың басым  бөлігі бұл бастаманы 
қолдады. Бұған сіздің көзқарасыңыз қандай? 

– Кеңес үкіметі тұсында Үлкеннің аумағында са-
лынбақ болған ең алғашқы жобаның медициналық 
экспертизасын мен жүргіздім. Экспертиза нәтижесінде 
бұл жобаға қарсы қол қойдым. Өйткені, аталған жұ-
мыс – Красноярскінің ескі жобасы. Тек көшіріп әкеліп, 
бізге бере салған. Сол кезде Экология министрілігі де 
қарсы болды. Біріншіден, бұл уақытта ешкім референ-

дум жүргізген жоқ, ха-
лық өз пікірін білдір-
меді. Екіншіден, бұл 
ескі технология бол-
ды. Жапониядағы Фу-
кусима да бір күнде 
бұрқ ете қалған жоқ 
па?! Қазақстанға жа-
ңадан салынайын деп 
жатқан  АЭС-ке  де 
кепілдік беру ешкімнің 
қолынан келмес. Әри-
не, елімізге АЭС қа-
жет. Энергияның көзі 
арзан болады дейді. 
Мені толғандыратын 
б і р  н ә р с е  –  а т о м 
электр стансасы ары 
кетсе 50 жыл ғана 
өмір сүреді. Тіпті, бір 
адамның да өміріне 
жетпейді. Мерзімі біт-
кен соң АЭС-ты дер 
кезінде жабу керек, 
ж а п п а с а  с а л д а р ы 
ауыр болады. Ал жа-
будың құны салудың 
құнынан қымбат шы-
ғуы мүмкін. Экономи-
калық тұрғыдан қан-

шалықты тиімді екенін экономистердің өздері 
бағамдар... Атом саласын игеруге мамандары қазір-
ден бастап дайындау қажет. Қазақтың балалары да-
рынды, білімді, тек оларды ғылымға үйрету керек, 
үйренсе, бәрін игереді. 

Эндокринологияның 
ашылмаған сыры көп

– Еліміздегі алғашқы эндокринологтардың 
бірісіз. Аталған медициналық бағытта қандай 
мәселелер бар? 

– Медициналық жолым хирургиядан басталды, 
бастапқыда космодромда  жұмыс істедім. Эндокрино-
логия менің заманымда жаңадан қалыптасып келе 
жатқан ғылым саласы еді. Болашағына қарап, бірден 
қызығушылығым оянды. Қазірдің өзінде диагноз қою-
ға күмәнданамын. Өйткені, эндокринологиялық ауру-
лардың ашылмаған беттері әлі көп. Бұл мамандықта 
шәкірттерімді дайындауға көп көңіл бөлемін. Қалқан-
ша безінің аурулары, қант диабетімен ауыратындар, 
жастардың арасында бала көтере алмау мәселелері-
мен алдыма келетін науқас көп болғандықтан, репро-
дуктивті эндокринология бойынша шәкірттер тәрбие-
леудемін. Бұл саладағы мамандар өте аз. Қазақстанда 
«Йод тапшылығының алдын алу» деген Заң бар. Кез 
келген ауруға заң бермейді. 12 мүшесі сау емес бала-
лардың туатыны – осы заңды орындамау және халық-
тың білмеу себебінен. Әсіресе, жастардың дұрыс та-
мақтанбауы өзекті. Мәселен, Coca cola сусынының 
сперманы өлтіретіні туралы деректер бар. Ал қант 
диабетін емдеу жолы бүгінде анықталған, емделіп те 
жүр. Бірақ дүние жүзі бойынша мұны тоқтатуға 
мүмкіндік болмай жатыр. Медицина саласында ақпа-
раттану мәселесіне келгенде жасанды интеллектінің 
көп жеңілдігі бар. 

– Денсаулық сақтау саласына не жетіспейді? 
– Чернобыль апатының зардаптары ұзақ жылдар 

бойы адамзаттың денсаулығына әсер етті. Қазақстан 
ғалымдары мен дәрігерлерінің қосқан үлесі, оның 
ішінде экология және радиациялық зертханалар ашу, 
жасанды интеллектіні игеру сияқты мәселелер қазіргі 
уақытта үлкен маңызға ие. Өкініштісі, қазақ медицина-
сына эмпатия, адамды жақсы көру, ауруға сүйіс-
пеншілікпен қарау жетіспейді. Болашақта денсаулық 
сақтау саласындағы жаңа технологиялар жастардың 
сауатты білім алуы мен ғылыми зерттеулеріне бағыт-
талуы қажет. Сондай-ақ, экологиялық мәселелер мен 
атом саласындағы қауіптерге де назар аударылып, 
мамандарды даярлау жұмыстары жалғасуы тиіс.

– Әңгімеңізге көп рахмет! Білімді де білікті 
шәкірттеріңіз көп  болсын! 

ЕРЛІК ПЕН ЕҢБЕК ТОҒЫСЫНДА
Радиация зардабымен күрескен дәрігермен сұхбат

Сұхбаттасқан
Дана САДЫРҚАН.

Адам өмірін сақтап, ғылымға өрнек қалды-
ру – екінің бірінің  пешенесіне жазылмаған 
мәртебе. Медицина ғылымының докторы, 
профессор, еліміздегі алғашқы эндокринолог-
тардың бірі Жангентхан Абылайұлы – осы 
биікке адал еңбегімен көтерілген дара жан. 
Қазалыда дүниеге келген жас Жангентханның 
ақ халатты абзал жандарға қызығушылығы 
әке арманы мен өсиетінен бастау алыпты. Жас-
тайынан денсаулық сақтау саласына бет бұр-
ған ол өз жолында еңбекқорлық пен ізденім-
паздықтың арқасында Семей медицина 
институтынан Мәскеу университетіне дейін 
жетіп, үлкен ғылым жолында өз орнын тапты.

Адамзаттың денсаулығын қорғау, аурулар-
дың алдын алу және емдеу жолында саналы 
ғұмырын арнаған Жангентхан Абылайұлы, 
әсіресе, Чернобыль атом электр стансасының 
жарылуы секілді үлкен экологиялық апаттар-
дың салдарын зерттеу ісінде де маңызды рөл 
атқарды. Оның ғылыми ізденістері мен тәжіри-
бесі Қазақстандағы радиациялық қауіп-қа-
терді зерттеуге арналған алғашқы қадамдар-
дың бірі болды.

1986 жылы 26 сәуірде Чернобыль апаты 
болғаннан кейін, көптеген  адамның денсаулы-

ТАҚЫРЫПҚА ОРАЙ

Алматы қаласының денсаулық сақтау саласы өңірлер арасында 
жетекші орында.  Мұнда өз ісіне адал, Гиппократ қағидасы мен 

кәсіби этиканы берік ұстанатын мамандар жеткілікті. Олар халыққа 
сапалы медициналық көмек көрсетумен қатар, ғылыми ізденістер-
мен де айналысып, тәжірибесін жаңартып келеді. Солардың бірі – 
медицина ғылымының докторы, С.Асфендияров атындағы Қазақ 
ұлттық медицина университетінің профессоры Жангентхан Абы-
лайұлы. Ол еліміздегі алғашқы эндокринологтардың бірі әрі Черно-
быль апаты салдарын зерттеудегі еңбегімен ерекшеленеді. Профес-
сор өзінің тәжірибесін азаматтарға тікелей көмек көрсетуге 
бағыттап, ғылым мен практика арасындағы алтын көпірді орнатқан. 
Жангентхан Абылайұлының ғылыми тәжірибесі жөнінде әңгімені 
назарларыңызға ұсынамыз. 

ғына зиян келгені белгілі. Бұл кезеңде Жан-
гентхан Абылайұлы жетекшілік еткен эколо-
гия және радиациялық зертхана Чернобыль 
апатын жоюшылардың денсаулығын бақы-
лауға бағытталған зерттеулермен айналыс-
ты. Жапон ғалымдарымен ынтымақтастық 
орнатып, арнайы құралдар арқылы радиа-
циялық дозаларды өлшеу жұмыстарын 
жүргізіп, Чернобыльдің әсерін зерттеді. Бұл 
оның ғылымдағы маңызды қадамдарының 
бірі болды, себебі ол тек ғылымға емес, аза-
маттардың денсаулығына қатысты шынайы 
көмек көрсетті.

Дәрігердің негізгі ғылыми еңбектері эн-
докринология, тирсоидология, лимфология, 
профпатология, радиациялық экология және 
медицина, экспериментология мәселелеріне 
арналған. 300-ден астам ғылыми еңбектің, 
оның ішінде 8 монография, 30 патенттің ав-
торы. 4 ғылым докторы, 36 ғылым кандида-
тын, 2 РһD дайындаған. 

Марапаттары: ҚР Денсаулық сақтау ісінің 
үздігі (1997), Қазақстанның  еңбек сіңірген 
ғылым қайраткері (2003), Қазалы ауданы-
ның Құрметті азаматы, «Құрмет» орденінің 
иегері (2025). 
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КОНФЕРЕНЦИЯ

Осыған орай Алматыда қант диабетіне 
қарсы күрестің Дүниежүзілік күніне арнал-
ған халықаралық конференция өтті. 
Жиынға дәрігерлер, ғалымдар мен қо-
ғамдық ұйым өкілдері қатысып, қант диа-
бетінің алдын алу, салауатты өмір салтын 
қалыптастыру және ерте диагностика 
жүргізу мәселелерін талқылап, өз тәжі-
рибелерімен бөлісті. 

Мамандар аурудың өсу себептеріне 
тоқталып, халық арасында дұрыс тамақ-
тану мен дене белсенділігін арттырудың 

ҚАНТ ДИАБЕТІНЕ ҚАРСЫ 
КҮРЕС ЖОЛДАРЫ

Қант диабеті бүгінде әлем бо-
йынша ең кең тараған созыл-

малы аурулардың бірі әрі жаһандық 
деңгейдегі өзекті проблема деуге бо-
лады. Бұл дерттің өршуі тек медицина 
қызметкерлерінің емес, тұтас қо-
ғамның уайымына айналған. 

Аяжан
СЕРІКҚЫЗЫ

маңызын да ерекше атап өтті. Сонымен 
қатар, халықтың денсаулығын жақсарту-
ға, аурудың таралуын тежеуге және қо-
ғамның медицина мәдениетін арттыруға 
бағытталған бірқатар нақты ұсыныстар 
мен бастамалар ұсынылды.

Медицина ғылымының докторы, Эн-
докринология кафедрасының профес- 
соры Жангентхан Абылайұлы өзінің кон-
ференцияның мақсатына тереңірек тоқ-
талды. Ол шараның қант диабетімен күре-
судің тиімді жолдарын анықтап, осы 
саладағы халықаралық тәжірибемен бөлі-
суді мақсат еткенін жеткізді. Оның айтуын-
ша, бүгінде Қазақстанда 525 мыңнан ас-
там адам қант диабетімен есепте тұр. Бұл 
дерт жыл сайын шамамен, 7 пайызға өсіп 

келеді. «Сондықтан медицина кадрларын 
үздіксіз даярлау – басты міндеттердің бірі. 
Осы бағытта Денсаулық сақтау ми-
нистрлігі жыл сайын резиденттерді оқыту-
ға мүмкіндік беріп отыр. Біздің кафедра 
оқу және клиникалық диагностика про-
цесіне жасанды интеллект технологиясын 
енгізді. Бұл жүйе білім беру сапасын арт-
тырып, уақытты үнемдеуге мүмкіндік бе-
реді. Мысалы, бұрын екі жылдық оқу 
бағдарламасын меңгеру қажет болса, 
жасанды интеллектінің көмегімен бұл 
мерзімді бір жылға дейін қысқартуға бо-
лады. Сондай-ақ, студенттер жаңа әдісте-
мелер мен әлемдік тәжірибелерге жедел 
қол жеткізе алады. Қант диабетін емдеуде 
де оң өзгерістер бар. Қазір елімізде сегіз 

түрлі инсулин препараты қолданылады, 
оның ішінде отандық өнімдер де бар», – 
дейді сала маманы. 

Оның айтуынша, Ресей мен Қытайда 
шығарылған халықаралық деңгейдегі са-
палы инсулин түрлері де кеңінен пайдала-
нылады. Аурудың алдын алу шаралары-
ның негізі – дұрыс тамақтану, артық 
салмақтан арылу және уақытылы дәрі қа-
былдау. Диабетпен ауыратындардың ша-
мамен, 90 пайызы екінші типті диабетке 
жатады, ол көбінесе өмір салтымен бай-
ланысты. Қазіргі таңда екінші типті диа-
бетті емдеуге арналған 40-қа жуық зама-
науи дәрі бар. Бірақ дәрі-дәрмекті дұрыс 
таңдау мен тиімді қолдану дәрігердің 
білім деңгейіне тікелей байланысты.

МӘМС

Медициналық қызметтерді пайдалану 
үшін ең алдымен өз емханаңызды және учас-
келік дәрігеріңізді білу маңызды. Қай емха-
наға тіркелгеніңізді білген соң, сол жерге 
жүгініп, қажетті медициналық көмекті ала 
аласыз. Әр тіркелген азамат жыл сайын өз 
емханасында профилактикалық тексеруден 
өтуге құқылы. Бұл ауруларды ерте кезеңде 
анықтауға және денсаулықты сақтауға 
мүмкіндік береді.

Ең алдымен – флюорография. Ол өкпе 
ауруларын ерте анықтау үшін жылына бір рет 
жасалады. Сонымен қатар, жыл сайын дәрі-
герге дейінгі тексеру кабинетіне бару қарас-
тырылған. Онда артериялық қысым, қанда-
ғы қант мөлшері, бой, салмақ және көру 
өткірлігі өлшенеді. Егер сіз медициналық 
ақпараттық жүйенің мобильді қосымшасын 
пайдалансаңыз, учаскелік дәрігерге жазыл-
мас бұрын осындай кабинетке бару қа-
жеттілігі туралы хабарламалар алып жүрген 
боларсыз. Бұл кабинетке жолдама да, алдын 

ЕМХАНАҒА АУЫРҒАНДА 
ҒАНА БАРМАҢЫЗ!

Емханаға тіркелу арқылы көптеген 
медициналық қызметті алып, қа-

ражатты үнемдеуге болады. Кейбір аза-
маттар қандай медициналық қызмет-
терді тегін медициналық көмектің 
кепілдендірілген көлемі (ТМККК) және 
міндетті әлеуметтік медициналық сақ-
тандыру (МӘМС) аясында алуға болаты-
нын білмей жатады. Әлеуметтік меди-
циналық сақтандыру қоры Алматы 
қаласы филиалының баспасөз қызметі 
осы жайлы бізге толығырақ  айтып 
берді.

ала жазылу да қажет емес, қызмет көрсету 
әдетте кезекпен жүзеге асырылады.

Әйелдер міндетті түрде алдын ала қаралу 
кабинетіне баруы керек. Онда профилакти-
калық тексеру жүргізіліп, шағымдар туралы 
сұралады, онкоцитологияға жағынды алы-
нады және жалпы әйелдердің денсаулық 
жағдайы бағаланады.

Сонымен бірге, жасына байланысты ер-
лер мен әйелдерге, шағымның бар-жоғына 
қарамай көрсетілетін маңызды медицина-
лық қызметтердің бірі – скринингтік тексеру-
лер. Олар жүрек-қан тамырлары, онкология-
лық және басқа да ауруларды ерте кезеңде 
анықтауға бағытталған. Айта кетерлігі, осын-
дай тексерулерден тұрақты түрде өту мәселе-
лерді уақытылы анықтап, асқынулардың ал-
дын алуға мүмкіндік береді.

БРИФИНГ

Аталған бағдарлама арқылы елімізде 
2021 жылдан бері 20 мыңнан астам экстра-
корпоралдық ұрықтандыру (ЭКО) циклі 
жүргізілген. Соның нәтижесінде 6–8 мыңға 
жуық сәби өмірге келген. ЭКО-ға бөлінетін 
квоталар саны 7 мыңға дейін ұлғайып, көп 
отбасына ата-ана болуға мүмкіндік берді. 
Бұл жөнінде Ана мен бала денсаулығын 
қорғау ұлттық ғылыми орталығының ЭКО 
бөлімінің меңгерушісі Эльвира Сарманова 
мәлімдеді.

Маманның айтуынша, орталықта кейінгі 
жылдары жоғары технологиялық әдістер 
қарқынды енгізілуде. Атап айтқанда, жа-
тырішілік ұрық хирургиясы мен эмбрион-
ның генетикалық диагностикасы сияқты 
инновациялық тәсілдер қолданылып, туа 
біткен патологияларды емдеу бағытында 
жаңа операция түрлері дайындалуда.

Ал эмбриолог Мадина Спанова репро-
дуктивті технологияларда time-lapse жү-
йесінің енгізілуі нәтижесінде эмбрионның 
дамуын үздіксіз бақылау мүмкін болғанын 
айтты. Бұл әдіс табысты нәтижеге жету ық-
тималдығын арттырады. Оның сөзінше, 

«АҢСАҒАН СӘБИ»
6–8 мыңға жуық баланың өмірге келуіне 

себеп болды

Алматы қаласы Өңірлік комму-
никациялар қызметі алаңында 

өткен баспасөз конференциясында 
репродуктивті медицина мамандары 
көмекші репродуктивті технология-
лардың дамуы мен «Аңсаған сәби» 
мемлекеттік бағдарламасының нәти-
желері туралы баяндады.

орталықта екі негізгі тәсіл қолданылады – 
дәстүрлі IVF және ICSI әдісі. Соңғысы спер-
матозоидтардың белсенділігі төмен болған 
жағдайда қолданылады.

Репродуктолог Фирюза Құлманбетова 
бедеуліктің себептері әйелдерде де, ерлер-
де де тең дәрежеде кездесетінін атап өтті. 
Әйелдерде жиі кездесетін факторлар – ову-
ляцияның бұзылуы, эндометриоз, гормон-
дық теңсіздік және жатыр түтіктерінің біте-
луі болса, ерлерде – сперматогенездің 
бұзылысы, инфекциялар, эндокриндік 
және тұқым қуалайтын ақаулар жиі байқа-
лады.

Ал уролог Қуаныш Нұрғалиұлы ер-
лердің бедеулікке қатысты медициналық 
көмекке сирек жүгінетінін айтты.

«Бедеулік жағдайларының жартысында 
ер фактор кездеседі. Алайда, көп жағдайда 
ер адамдар мәселені кеш анықтайды. Сон-
дықтан профилактика мақсатында спер-
мограмма мен гормондық талдаулардан 
ө т і п ,  з и я н д ы  ә д е т т е р д е н  б а с  т а р т у  
қажет», – деді ол.

Брифинг барысында генетик Айжан 
Орманқызы болашақ ата-аналар үшін гене-
тикалық кеңес берудің маңыздылығына 
тоқталды. Оның айтуынша, тұқым қуалай-
тын аурулар қаупін алдын ала бағалау үшін 
кариотиптеу, HLA-типтеу және NGS (жаңа 
буынды секвенирлеу) әдістері қолданыла-
ды. Сондай-ақ, ол эмбрионды жатырға 
салмас бұрын генетикалық ақауларды 
анықтауға мүмкіндік беретін предимплан-
тациялық тестілеудің (PGT) тиімділігін атап 
өтті.

ЖАҢА ТЕХНОЛОГИЯ

ХИРУРГИЯЛЫҚ ШЕШІМ
Алматыда VNS-терапияны қолдану аясы кеңейді

Қаламызда алғаш рет  кезбе жүй-
кені ынталандыру жүйесін (Vagus 

Nerve Stimulation, VNS) имплантаттау 
отасы сәтті жасалды. Мұндай операция-
ны Алматы қалалық Жедел шұғыл көмек 
көрсету ауруханасы жүзеге асырды. 

Пациент 21-де, үш жасынан бері эпилеп-
сиямен ауырады. Құрысуға қарсы түрлі 
дәріні ұзақ уақыт бойы таңдап ішкеніне қара-
мастан, есінен тандырып тастайтын ұстамасы 
күн сайын қайталанып отырған. Ем нәтижесіз 
болғандықтан, мультидисциплинарлық ко-
манда хирургиялық әдіске – сол жақ кезбе 

жүйкеге стимулятор имплантаттауға шешім 
қабылдады.

Наркозбен жасалған ота бір жарым са-
ғатқа созылды. Операция тобын нейро- 
хирургия бөлімшесінің меңгерушісі Констан-
тин Ли басқарды. Ассистент – Максим Ар-
ғымбаев, анестезиологиялық қамтамасыз 
етуді Ринат Касенов жүргізді, оталық медби-
ке – Нұрбибі Өксікбай. Отаның тағы бір ма-
ңызды қатысушысы – пациентті ұзақ уақыт 
бақылап келе жатқан эпилептолог-дәрігер 
(невропатолог) Дина Қасимова. Ол VNS-те-
рапияға көрсетілімді анықтап, имплантаттал-
ған нейростимулятор іске қосылғаннан кейін 
оның жұмысын әрі қарай баптаумен айналы-
сады. Оның қатысуы аурудың клиникалық 

ерекшеліктерін толық ескеруге және отаның 
барынша нақты, кешенді орындалуына 
мүмкіндік берді. Нейрохирургия бөлім-
шесінің меңгерушісі Константин Юрьевичтің 
айтуынша, бұл отаның аталған ауруханада 
алғаш жасалуы стратегиялық маңызға ие.

«Кезбе жүйке стимуляторын имплантат-
тау – біздің нейрохирургиялық бағыттың 
дамуы үшін маңызды кезең. Бұл әдіс Қазақ-
станда қолданылып келеді және ауыр эпи-
лепсиясы бар пациенттерде өзінің тиімділігін 
дәлелдеген. Енді мұндай мүмкіндік бізде де 
пайда болды. Бұл медикаментозды ем 
жеткіліксіз болған пациенттерге жоғары тех-
нологиялық көмек көрсетуге жол ашады», – 
деді К.Ли.

		  Бетті әзірлеген 
		  Нұржамал ӘЛІШ. 
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Алматы қаласы мәслихатының жаңадан құрылған сайлау учаскелерінің учаскелік сайлау комиссияларының құрамын 
қалыптастыру туралы және өкілеттік мерзімінің қалған кезеңіне шығып қалған мүшелердің орнына сайлау комиссияларының 

мүшелерін сайлау туралы 
ХАБАРЫ

«Қазақстан Республикасындағы сайлау туралы» Қазақстан Республикасы Конституциялық заңының (бұдан әрі – Сайлау туралы 
Конституциялық заң) 10-бабына сәйкес Алматы қаласының мәслихаты жаңадан құрылған сайлау учаскелерінің учаскелік сайлау 
комиссияларының құрамын қалыптастыру және өкілеттік мерзімінің қалған кезеңіне шығып қалғандардың орнына сайлау комиссияларының 
мүшелерін сайлау туралы хабарлайды.

Аумақтық сайлау комиссиялары жеті мүшеден, округтік сайлау комиссиялары  бес адамнан құралады.
Учаскелік сайлау комиссияларының сандық құрамын учаскелердегі сайлаушылардың санына қарай Алматы қаласы аудандарының 

аумақтық сайлау комиссиясы айқындады.
Сайлау комиссияларының өкілеттік мерзімі бес жылды құрайды.
Әрбір саяси партия тиісті сайлау комиссиясының құрамына бір кандидатура ұсынуға құқылы.
Саяси партия сайлау комиссиясының құрамына осы саяси партияның мүшелері болып табылмайтын кандидатураларды ұсынуға құқылы.
Саяси партиялардың ұсыныстары болмаған жағдайда Алматы қаласының мәслихаты өзге қоғамдық бірлестіктер мен жоғары тұрған сайлау 

комиссияларының ұсынысы бойынша сайлау комиссиясын сайлайды. 
Саяси партиялар, өзге де қоғамдық бірлестіктер, олардың құрылымдық бөлімшелері және қалыптастырылушы комиссияларға қатысты 

жоғары тұрған сайлау комиссиялары  2025 жылғы 19 қарашадан 4 желтоқсанға дейін мәслихатқа келесі құжаттарды тапсырады:
1) белгіленген нысан бойынша электрондық және қағаз форматта сайлау комиссияларының құрамына кандидатуралар туралы мәліметтер;
2) саяси партияның, қоғамдық бірлестіктің немесе олардың филиалдарының (өкілдіктерінің), жоғары тұрған сайлау комиссиясының тиісті 

сайлау комиссияларының құрамына кандидаттарды ұсыну туралы шешімінен үзінді көшірме;
3) саяси партияны, қоғамдық бірлестікті немесе олардың филиалдарын (өкілдіктерін) тіркеу туралы  құжаттың көшірмесі;
4) кандидаттың белгіленген нысан бойынша сайлау комиссиясының жұмысына қатысуға келісімі туралы өтініші;
5) кандидаттың жеке басын куәландыратын құжаттың нөмірі мен сериясы.
Сайлау комиссияларының құрамына кандидатуралар туралы мәліметтер нысандары, кандидаттардың сайлау комиссияларының 

жұмысына қатысуға келісімі туралы өтініштері Алматы қаласы мәслихатының сайтында (https://www.gov.kz/memleket/entities/
maslihat-almaty?lang=kk) орналастырылған.	

Сайлау комиссиясының құрамына ұсынылатын адам Сайлау туралы Конституциялық заңның талаптарына сәйкес келуі тиіс.
Аумақтық сайлау комиссиясының құрамына ұсынылатын адам аумақтық сайлау комиссиясы мүшесінің міндеттерін орындау үшін қажетті 

білім деңгейіне, жұмыс өтіліне және (немесе) жұмыс тәжірибесіне, кәсіби құзыреттеріне белгіленген, аумақтық сайлау комиссиясы мүшелерін 
бекітілген біліктілік талаптарына сәйкес келуге, сондай-ақ «Сайлау комиссияларының мүшелерін қашықтықтан оқыту және тестілеу» 
Орталық сайлау комиссиясының интернет-ресурсында сайлау туралы заңнаманы білуге арналған тестілеуден кіші жүйе арқылы өткені туралы 
сертификаты  болуға тиіс.

Сайланған комиссияның мүшесі осы комиссияның құрамын қалыптастырған кеңес табылатын әкімшілік-аумақтық бірліктің аумағында 
тұруға тиіс.

Сайлау туралы Конституциялық заңның 23-бабының 3-тармағында көзделген сайлау учаскелерін құру жағдайларын қоспағанда, сайлау 
комиссиясы құрамының жартысынан астамы бір ұйымның қызметкерлері болмауға тиіс.

Сайлау комиссияларының құрамына жақын туыстары (ата-аналары, балалары, бала асырап алушылары, асырап алынған балалары, 
ата-анасы бір және ата-анасы бөлек аға-інілері мен апа-сіңлілері (қарындастары), аталары, әжелері, немерелері) немесе жұбайы (зайыбы) 
кіре алмайды.	

Мәслихатқа қағаз форматта ұсынылатын барлық құжаттарға қол қойылуы, мөр басылуы және орындалған күні, орындаушының тегі, 
аты-жөні және оның телефон нөмірі көрсетілген орындаушы туралы белгіні қамтуы тиіс.

Сайлау комиссияларының құрамы бойынша ұсыныстарды қабылдау 2025 жылғы 19 қарашадан бастап 4 желтоқсанға дейін қоса 
алғанда дүйсенбіден жұмаға дейін сағат 08.30-дан 18.00-ге дейін, үзіліс сағат 12.30-дан 14.00-ге дейін жүзеге асырылады.

Мекенжайы: Алматы қаласы, ​Достық даңғылы, 192/2. тел.: 8 (727) 325-80-01.

Алматы қаласы мәслихатының төрағасы – Отыншиев Мейіржан Батырбекұлы.  
Мәслихаттың орналасқан жері: Алматы қаласы, ​Достық даңғылы, 192/2 үй.
Жауапты тұлғалар – Мұратов Қайсар Қанатұлы, Омаров Надир Нұриддинұлы 8 (727) 325-80-01, maslihat23@mail.ru.	

Сайлау комиссиялары құрамындағы вакансиялар туралы мәліметтер 
Жаңадан құрылған учаскелік сайлау комиссиялары – 182 вакансия

№
р/с

Сайлау 
учаскесінің 

нөмірі

Сайлау комиссиясының орналасқан жері Сайлау 
комиссиясы 
мүшелерінің 

саны

Алатау ауданы – 91 вакансия

1. 657 «№166 лицей» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Горняцкая көшесі, 5 7

2. 658 «№149 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Әйгерім-1 
шағынауданы, Бенберин көшесі, 52

7

3. 659 «№149 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Әйгерім-1 
шағынауданы, Бенберин көшесі, 52

7

4. 660 «№154 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Ақбұлақ 
шағынауданы, Шәріпов көшесі, 38

7

5. 661 «№181 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Ақкент 
шағынауданы, 19

7

6. 662 «№209 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Ботакөз 
шағынауданы, 2

7

7. 663 «№201 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Нұркент 
шағынауданы, 12

7

8. 664 «№6 олимпиадалық резервтің мамандандырылған балалар-жасөспірімдер 
мектебі» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны, Зерделі шағынауданы, 
1/122 

7

9. 665 «Алматы қаласы Алатау ауданы оқушыларының инновациялық шығармашылық 
орталығы» коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорны, Нұркент шағынауданы, 
14 А

7

10. 666 «№152 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Ұлжан-1 
шағынауданы, Жалайыр көшесі, 48

7

11. 667 «№196 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Мәдениет 
шағынауданы, Сүлейменов көшесі, 15

7

12. 668 «№26 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Шаңырақ-2 
шағынауданы, Жанқожа батыр көшесі, 134

7

13. 669 «№212 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі Саялы шағынауданы, 
Арқалық көшесі, 137 А

7

Медеу ауданы – 14 вакансия

14. 673 «№8 балалар музыкалық мектебі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Блок 
көшесі, 14

7

15. 674 «Халық арена» Мұз сарайының көпcалалы кешені, Құлжа тракті, 2 7

Наурызбай ауданы – 56 вакансия

16. 677 «№206 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Қалқаман-2 
шағынауданы, Талжанов көшесі, 1Б

7

17. 678 «№188 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Таусамалы 
шағынауданы, Жандосов көшесі, 4

7

18. 679 «№214 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Райымбек 
даңғылы, 509/13

7

19. 680 «№214 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Райымбек 
даңғылы, 509/13

7

20. 681 «№214 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Райымбек 
даңғылы, 509/13

7

21. 682 «№214 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Райымбек 
даңғылы, 509/13

7

22. 683 «Оқушылардың инновациялық шығармашылық орталығы» коммуналдық 
мемлекеттік қазыналық кәсіпорны, Шұғыла шағынауданы, 347/4

7

23. 684 «№174 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі  Шұғыла 
шағынауданы, 339-үй

7

Түрксіб ауданы – 21 вакансия

24. 670 «№211 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Қайрат 
шағынауданы, 19-шы көше, 20/2

7

25. 671 «№211 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Қайрат 
шағынауданы, 19-шы көше, 20/2

7

26. 672 «№15 бөбекжай-балабақшасы» коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорны, 
Сауранбаев көшесі, 24 

7

Шығып қалған мүшелердің орнына сайлау комиссияларының 
сайланатын мүшелерінің саны:

Округ 
және 

сайлау 
учас-

кесінің 
№

Сайлау комиссиясының атауы
Сайлау комиссиясының 

орналасқан жері Вакансиялар 
саны

Аумақтық сайлау комиссиялары – 7 вакансия

1. Алматы қаласы аумақтық сайлау 
комиссиясы

«Алматы қаласының шаруашылық басқармасы» 
жауапкершілігі шектеулі серіктестігі, Төле би көшесі, 67

1

2. Бостандық ауданының аумақтық 
сайлау комиссиясы

«Әл-Фараби атындағы №145 мектеп-гимназия» 
коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Орбита-3 
шағынауданы, 5 Г

1

3. Жетісу ауданының аумақтық сайлау 
комиссиясы

Жетісу аудандақ бөлімі «Азаматтарға арналған үкімет» 
Мемлекеттік корпорациясы» коммерциялық емес 
акционерлік қоғамы, Серіков көшесі, 6 А

1

4. Медеу ауданы аумақтық сайлау 
комиссиясы

Әкімшілік ғимарат, Қонаев к-сі, 108 2

5. Наурызбай ауданының аумақтық 
сайлау комиссиясы

Әкімшілік ғимарат, Шұғыла шағынауданы, 347/2 1

6. Түрксіб ауданының аумақтық сайлау 
комиссиясы

«Түрксіб ауданы әкімі аппаратының жұмыспен қамту 
және әлеуметтік бағдарламалар бөлімі» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Рихард Зорге көшесі, 18 А

1

Қазақстан Республикасы Парламенті Мәжілісінің депутаттарын сайлау жөніндегі бір мандатты аумақтық сайлау 
округтері бойынша округтік сайлау комиссиялары – 1 вакансия

1. Қазақстан Республикасы Парламенті 
Мәжілісінің депутаттарын сайлау 
бойынша №5 аумақтық сайлау 
округінің округтік сайлау комиссиясы

«Алматы электромеханикалық колледжі» 
коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорны, 
Түркебаев көшесі, 257

1

Алматы қаласы мәслихатының депутаттарын сайлау жөніндегі бір мандатты аумақтық сайлау округтері бойынша 
округтік сайлау комиссиялары – 15 вакансия

1. Алматы қаласы мәслихатының 
депутаттарын сайлау жөніндегі №3 
бірмандаттық аумақтық сайлау округі 
бойынша аудандық сайлау комиссиясы

«№209 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Ботакөз шағынауданы, 2

1

2. Алматы қаласы мәслихатының 
депутаттарын сайлау жөніндегі №5 
бірмандаттық аумақтық сайлау округі 
бойынша аудандық сайлау комиссиясы

«№124 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Бөгенбай батыр көшесі, 260/25

2

3. Алматы қаласы мәслихатының 
депутаттарын сайлау жөніндегі №7 
бірмандаттық аумақтық сайлау округі 
бойынша аудандық сайлау комиссиясы

«№42 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі Ақсай-2 шағынауданы, 33

1

4. Алматы қаласы мәслихатының 
депутаттарын сайлау жөніндегі №8 
бірмандаттық аумақтық сайлау округі 
бойынша аудандық сайлау комиссиясы

«№27 мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік 
мекемесі 5 шағынауданы, 8 Б

1

5. Алматы қаласы мәслихатының 
депутаттарын сайлау жөніндегі №9 
бірмандаттық аумақтық сайлау округі 
бойынша аудандық сайлау комиссиясы

«№9 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі 12 шағынауданы, 18

1

6. Алматы қаласы мәслихатының 
депутаттарын сайлау жөніндегі №10 
бірмандаттық аумақтық сайлау округі 
бойынша аудандық сайлау комиссиясы

«№192 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі,  Қарағайлы шағынауданы, 
Қ.Надыров көшесі, 50

2

7. Алматы қаласы мәслихатының 
депутаттарын сайлау жөніндегі №11 
бірмандаттық аумақтық сайлау округі 
бойынша аудандық сайлау комиссиясы

Әкімшілік ғимарат, Шұғыла шағынауданы, 347/2 үй 2

8. Алматы қаласы мәслихатының 
депутаттарын сайлау жөніндегі №16 
бірмандаттық аумақтық сайлау округі 
бойынша аудандық сайлау комиссиясы

«№98 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Тәтібеков көшесі, 89

1

9. Алматы қаласы мәслихатының 
депутаттарын сайлау жөніндегі №17 
бірмандаттық аумақтық сайлау округі 
бойынша аудандық сайлау комиссиясы

«Дмитрий Снегин атындағы №30 мектеп-гимназиясы» 
коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Достық даңғылы, 
226 А

1

10. Алматы қаласы мәслихатының 
депутаттарын сайлау жөніндегі №18 
бірмандаттық аумақтық сайлау округі 
бойынша аудандық сайлау комиссиясы

«№143 мектеп-лицей» коммуналдық мемлекеттік 
мекемесі, Колпаков көшесі, 6

1

11. Алматы қаласы мәслихатының 
депутаттарын сайлау жөніндегі №20 
бірмандаттық аумақтық сайлау округі 
бойынша аудандық сайлау комиссиясы

«№76 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Чехов көшесі, 15

1

12. Алматы қаласы мәслихатының 
депутаттарын сайлау жөніндегі №21 
бірмандаттық аумақтық сайлау округі 
бойынша аудандық сайлау комиссиясы

«Алматы халықаралық әуежайы» мәдениет үйі, 
Майлин көшесі, 42

1

Учаскелік сайлау комиссиялары – 790 вакансия

 №р/с Сайлау 
учаскесінің 

нөмірі

Сайлау комиссиясының орналасқан жері Вакансиялар 
саны

Алатау ауданы – 84 вакансия

1. 1 «№14 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Усть-
Каменогорская көшесі, 1

1

2. 5 «№91 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Докучаева көшесі, 31 А

1

3. 6 «№82 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ахрименко көшесі, 4

2

4. 7 «№149 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Әйгерім-1 шағынауданы, Бенберин көшесі, 52

1

5. 8 «№41 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Самғау шағынауданы, Көкорай көшесі, 66

1

6. 10 «№7552 әскери бөлім» республикалық мемлекеттік мекемесі, Рысқұлов 
даңғылы, 228

4

7. 11 «№154 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ақбұлақ шағынауданы, Шәріпов көшесі, 38

1

8. 12 «№156 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Өжет 
шағынауданы, Әуезов көшесі, 48

1

9. 13 «№156 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Өжет 
шағынауданы, Әуезов көшесі, 48

2

10. 14 «№205 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Томирис шағынауданы, Центральная көшесі, 120

1

11. 16 «№151 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Шапағат шағынауданы, Новая Садовая көшесі, 100 А

1

12. 20 «№26 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Шаңырақ-2 шағынауданы, Жанқожа батыр көшесі, 134

1

13. 21 «№169 мектеп-лицей» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Шаңырақ-1 
шағынауданы, Өтемісұлы көшесі, 109

3

14. 23 «№152 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Ұлжан-1 
шағынауданы, Жалайыр көшесі, 48

1

15. 24 Шаруашылық жүргізу құқығындағы «№25 қалалық емхана» коммуналдық 
мемлекеттік кәсіпорны, Дархан шағынауданы, Алтай көшесі, 24/1

1

16. 25 «№151 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Шапағат шағынауданы, Новая Садовая көшесі, 100 А

1

17. 26 «№3 коммуналдық автобус парк» жауапкершілігі шектеулі серіктестігі, 
Калининградская көшесі, 45

1

18. 27 «№154 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ақбұлақ шағынауданы, Шәріпов көшесі, 38

1

19. 29 «№204 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Саялы шағынауданы, Аққайнар көшесі, 3

2

20. 30 «№169 мектеп-лицей» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Шаңырақ-1 
шағынауданы, Өтемісұлы көшесі, 109

1

21. 31 «№41 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Самғау шағынауданы, Көкорай көшесі, 66

1

22. 32 «№171 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Әйгерім-1 шағынауданы, Бенберин көшесі, 52/1

2

23. 33 «№26 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Шаңырақ-2 шағынауданы, Жанқожа батыр көшесі, 134

3

24. 34 Шаруашылық жүргізу құқығындағы «№22 қалалық емхана» коммуналдық 
мемлекеттік кәсіпорны, Шаңырақ-2 шағынауданы, Жанқожа батыр көшесі, 
193А

1

25. 35 «№156 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Өжет 
шағынауданы, Әуезов көшесі, 48

2

26. 36 «№181 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ақкент шағынауданы, 19

1
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27. 37 «№178 мамандандырылған лицей» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ақбұлақ шағынауданы, Суаткөл көшесі, 41

1

28. 487 «№196 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Мәдениет шағынауданы, Сүлейменов көшесі, 15

5

29. 488 «№39 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Боролдай 
шағынауданы, Саттарова көшесі, 56

1

30. 525 «№171 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Әйгерім-1 шағынауданы, Бенберин көшесі, 52/1

1

31. 527 «№185 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Алғабас 
шағынауданы, Алдияр көшесі, 16

1

32. 529 «Алматы қаласы мемлекеттік архив» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ақбұлақ шағынауданы, Шуланов көшесі, 159

4

33. 532 «№179 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Қарасу шағынауданы, Шаяхметов көшесі, 17/8

1

34. 546 Шаруашылық жүргізу құқығындағы «№29 қалалық емхана» коммуналдық 
мемлекеттік кәсіпорны, Зерделі шағынауданы, 371/3

1

35. 548 «№41 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Самғау шағынауданы, Көкорай көшесі, 66

1

36. 550 «№180 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Саялы 
шағынауданы, Аққайнар көшесі, 7

1

37. 569 «№201 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Нұркент 
шағынауданы,12

3

38. 571 «№180 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Саялы 
шағынауданы, Аққайнар көшесі, 7

2

39. 573 «№185 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Алғабас 
шағынауданы, Алдияр көшесі, 16

1

40. 574 «№182 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Зерделі 
шағынауданы, 1/65

2

41. 587 «№180 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Саялы 
шағынауданы, Аққайнар көшесі, 7

2

42. 613 «№205 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Томирис шағынауданы, Центральная көшесі, 120

1

43. 615 «№204 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Саялы шағынауданы, Аққайнар көшесі, 3

1

44. 616 «№204 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Саялы шағынауданы, Аққайнар көшесі, 3

1

45. 617 «№209 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ботакөз шағынауданы, 2

1

46. 620 «№185 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Алғабас 
шағынауданы, Алдияр көшесі, 16

1

47. 621 «№196 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Мәдениет шағынауданы, Сүлейменов көшесі, 15

4

48. 634 «№26 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Шаңырақ-2 шағынауданы, Жанқожа батыр көшесі, 134

3

49. 636 «№196 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Мәдениет шағынауданы, Сүлейменов көшесі, 15

5

50. 637 «№181 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ақкент шағынауданы, 19

1

51. 638 «№156 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Өжет 
шағынауданы, Әуезов көшесі, 48

1

Алмалы ауданы – 148 вакансия

52. 38 «Қазақстан Республикасының минералдық шикізатты кешенді қайта өңдеу 
жөніндегі ұлттық орталығы» шаруашылық жүргізу құқығындағы республикалық 
мемлекеттік кәсіпорынның «Д.А.Қонаев атындағы тау-кен істері институты» 
филиалы, Абай даңғылы, 191

2

53. 39 «Шәкәрім Құдайбердіұлы атындағы №75 жалпы бiлiм беретін мектеп» 
коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Түркебаев көшесі, 176

1

54. 40 «№2 Олимпиадалық резервтегі мамандандырылған балалар-жасөспірімдер 
мектебі» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны, Брусиловский 
көшесі, 134А/1

2

55. 41 «Шәкәрім Құдайбердіұлы атындағы №75 жалпы бiлiм беретін мектеп» 
коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Түркебаев көшесі, 176

2

56. 42 «№96 жалпы бiлiм беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Тілендиев көшесі, 35

4

57. 43 «№34 гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Брусиловский көшесі, 
15

2

58. 44 «№96 жалпы бiлiм беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Тілендиев көшесі, 35

5

59. 45 «№34 гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Брусиловский көшесі, 
15

4

60. 46 «№167 жалпы бiлiм беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Тұрғыт Озал көшесі, 45

4

61. 47 «Шона Смаханұлы атындағы №62 гимназия» коммуналдық мемлекеттік 
мекемесі, Түркебаев көшесі, 4

2

62. 50 «Қазақстан-Британ техникалық университеті» №4 жатақхана, Ислам Каримов 
көшесі, 70, к 2

1

63. 51 «Алатау Жарық Компаниясы» акционерлік қоғамы, Розыбакиев көшесі, 6 1

64. 52 «№67 жалпы бiлiм беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Розыбакиев көшесі, 31 В

3

65. 53 «№67 жалпы бiлiм беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Розыбакиев көшесі, 31 В

1

66. 55 «Абылай хан атындағы Қазақ халықаралық қатынастар және әлем тілдері 
университет» акционерлік қоғамының №3 жатақханасы, Құрманғазы көшесі, 
150

3

67. 57 «№135 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Клочков көшесі, 49

1

68. 58 «№18 гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Радостовец көшесі, 38 1

69. 60 «№144 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Түркебаев 
көшесі, 93

5

70. 61 «№79 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Қарасай батыр 
көшесі, 205

2

71. 62 «№18 гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Радостовец көшесі, 38 4

72. 63 «№79 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Қарасай батыр 
көшесі, 205

2

73. 64 «Петр Чайковский атындағы Алматы музыкалық колледж» республикалық 
мемлекеттік қазыналық кәсіпорны, Манас көшесі, 13

2

74. 66 «Қаркен Ахметов атындағы олимпиадалық резервтің республикалық 
мамандандырылған мектеп-интернат-колледж» республикалық мемлекеттік 
мекемесі, Байзақов көшесі, 238

2

75. 67 «М.Әуезов атындағы №128 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Жароков көшесі, 18

1

76. 68 «Жәния Әубәкірованың авторлық мектебі» мекемесі, Қарасай батыр көшесі, 
140

3

77. 70 «№46 гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Қарасай батыр көшесі, 
157

1

78. 71 Алматы қаласы білім басқармасының «№144 мектеп-гимназиясы» 
коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Түркебаев көшесі, 93

3

79. 72 «№55 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Әуезов көшесі, 36

6

80. 73 «М.Дулатов атындағы №136 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік 
мекемесі, Байзаков көшесі, 130

2

81. 74 «№24 лицей» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Гоголь көшесі, 187 1

82. 75 «Қазақ спорт және туризм академиясы» коммерциялық емес акционерлік 
қоғамы, Абай даңғылы, 85

2

83. 76 «Қазақ онкология және радиология ғылыми-зерттеу институты» акционерлік 
қоғамы, Абай даңғылы, 91

2

84. 78 «Республикалық психикалық денсаулық ғылыми-практикалық орталығы» 
шаруашылық жүргізу құқығындағы республикалық мемлекеттік кәсіпорны, 
Амангелді көшесі, 88

1

85. 79 «Абылай хан атындағы Қазақ халықаралық қатынастар және әлем тілдері 
университеті» акционерлік қоғамы, Мұратбаев көшесі, 200

5

86. 81 «№46 гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Қарасай батыр көшесі, 
157

2

87. 84 «Мұхамеджан Тынышбаев атындағы қазақ көлік және коммуникациялар 
академиясы» акционерлік қоғамы, Шевченко көшесі, 97

1

88. 85 «№8 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Қабанбай батыр 
көшесі, 125/105А

1

89. 86 «Б.Атыханұлы атындағы №36 гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Масаншы көшесі, 70

3

90. 87 «М.Дулатов атындағы №136 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік 
мекемесі, Байзақов көшесі, 130

1

91. 89 «№95 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі,  
Әди Шәріпов көшесі, 53

1

92. 90 «Б.Атыханұлы атындағы №36 гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Масаншы көшесі, 70

2

93. 91 «Ілияс Есенберлин атындағы №25 гимназия» коммуналдық мемлекеттік 
мекемесі, Қабанбай батыр көшесі, 128

1

94. 92 «Қазақстан Республикасының ұлттық қауіпсіздік комитетінің Алматы қаласы 
бойынша Департаментінің тергеу изоляторы» мемлекеттік мекемесі, Қарасай 
батыр көшесі, 70

1

95. 93 «Сұлтан-Ахмет Ходжиков атындағы №39 мамандандырылған лицей» 
коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Төле би көшесі, 74/1

1

96. 94 «№1 қалалық перзентхана» шаруашылық жүргізу құқығындағы мемлекеттік 
коммуналдық кәсіпорны, Сейфуллин даңғылы, 492

2

97. 95 Алматы қаласы білім басқармасының «№95 жалпы бiлiм беретін мектеп» 
коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Әди Шәріпов көшесі, 53

1

98. 97 «Қалалық кардиологиялық орталық» шаруашылық жүргізу құқығындағы 
мемлекеттік коммуналдық кәсіпорны, Төле би көшесі, 93 Б

1

99. 98 «Құрмет белгісі» орденді Қазақ көз аурулары ғылыми-зерттеу институты» 
акционерлік қоғамы, Төле би көшесі, 95А

2

100. 99 «Кардиология және ішкі аурулар ғылыми-зерттеу институты» акционерлік 
қоғамы, Әйтеке би көшесі, 120

2

101. 100 «Қалалық ревматология орталығы» шаруашылық жүргізу құқығындағы 
мемлекеттік коммуналдық кәсіпорны, Құрманғазы көшесі, 98/71

2

102. 102 «Қазақ ұлттық қыздар педагогикалық университеті» коммерциялық емес 
акционерлік қоғамы, Гоголь көшесі, 114

1

103. 104 «Ә.Шәріпов атындағы №16 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік 
мекемесі, Әди Шәріпов көшесі, 26/27

1

104. 105 «Қазақ ұлттық қыздар педагогикалық университеті» коммерциялық емес 
акционерлік қоғамы, Гоголь көшесі, 161

2

105. 106 «№15 гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Гоголь көшесі, 133 2

106. 107 «Қазақстан Республикасы Ұлттық ұланының 5571 әскери бөлімі» 
республикалық мемлекеттік мекемесі, Гоголь көшесі, 139/15

2

107. 108 «№15 гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Гоголь көшесі, 133 1

108. 109 «Алматы сән және қызмет көрсету саласы колледж» коммуналдық мемлекеттік 
қазыналық кәсіпорны, Райымбек даңғылы, 174

2

109. 110 «Мәжит Бегалин атындағы №120 гимназия» коммуналдық мемлекеттік 
мекемесі, Құрманғазы көшесі, 76

3

110. 111 «Темірбек Жүргенов атындағы Қазақ ұлттық өнер академиясы» республикалық 
мемлекеттік мекемесі, Панфилов көшесі, 127

2

111. 112 «Қазақстан Республикасының Президентінің Іс басқармасы Медициналық 
орталығының Ұлттық госпиталі» шаруашылық жүргізу құқығындағы 
республикалық мемлекеттік кәсіпорны, Панфилов көшесі, 139

1

112. 115 «Туризм және қонақжайлылық индустриясы колледж» коммуналдық 
мемлекеттік қазыналық кәсіпорны, Чайковский көшесі, 7

5

113. 116 «Қалалық адам ұрпағын өрбіту орталығы» шаруашылық жүргізу құқығындағы 
мемлекеттік коммуналдық кәсіпорны, Төреқұлов көшесі, 73

2

114. 118 «№90 мамандандырылған мектеп-лицей» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Чайковский көшесі, 28

6

115. 119 «А.Н.Сызғанов атындағы Ұлттық ғылыми хирургия орталығы» акционерлік 
қоғамы, Желтоқсан көшесі, 62

1

116. 120 «Институт «КазНИПИЭнергопром» акционерлік қоғамы, Абылай хан даңғылы, 
58 А

2

117. 121 «№90 мамандандырылған мектеп-лицей» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Чайковский көшесі, 28

5

118. 122 «№147 гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Абылай хан даңғылы, 
20

2

119. 630 Алматы қаласы Полиция департаментінің уақытша ұстау изоляторы, Масаншы 
көшесі, 57 А

1

Әуезов ауданы – 140 вакансия

120. 123 «№72 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Сүлейменов көшесі, 16

2

121. 124 «№72 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Сүлейменов көшесі, 16

1

122. 125 «Ахмет Байтұрсынов атындағы №139 мектеп-гимназиясы» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Черепанов көшесі, 14

4

123. 127 «№127 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Таугүл шағынауданы, 22

1

124. 129 «№175 Жаңа Ғасыр гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Таугүл-3 
шағынауданы, Шәймерденов көшесі, 21

1

125. 130 «Ахмет Байтұрсынов атындағы №139 мектеп-гимназиясы» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Черепанов көшесі, 14

1

126. 131 «№127 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Таугүл шағынауданы, 22

2

127. 132 «Алматы мемлекеттік энергетика және электрондық технологиялар колледжі» 
мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорны, Жандосов көшесі, 65

4

128. 133 «Ахмет Байтұрсынов атындағы №139 мектеп-гимназиясы» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Черепанов көшесі, 14

1

129. 135  «Altyn Kargaly» қонақ үй-шипажайы «Демалыс-К»  жауапкершілігі шектеулі 
серіктестігі, Жандосов көшесі, 204

1

130. 138 «№5 мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі,  
9 шағынауданы, 16

2

131. 139 «Алматы көпсалалы колледжі» мемлекеттік коммуналдық қазыналық 
кәсіпорны, Жандосов көшесі, 63

2

132. 142 «Narxoz университеті» коммерциялық емес акционерлік қоғамы, Жандосов 
көшесі, 55

1

133. 144 «Қазақ мал шаруашылығы және жемшөп өндірісі ғылыми-зерттеу институты» 
жауапкершілігі шектеулі серіктестігі, Жандосов көшесі, 51

4

134. 145 «№13 мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі,  
11 шағынауданы, 36

1

135. 146 «№13 мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі,  
11 шағынауданы, 36

3

136. 147 «№119 мектеп-лицейі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 8 шағынауданы, 
45

3

136. 148 «№116 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі,  
8 шағынауданы, 46

1

137. 149 «№116 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі,  
8 шағынауданы, 46

2

138. 150 «№119 мектеп-лицейі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 8 шағынауданы, 
45

4

139. 151 «№9 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі,  
12 шағынауданы, 18

1

140. 152 «№9 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі,  
12 шағынауданы, 18

1

141. 154 «№113 мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі,  
6 шағынауданы, 51

4

142. 155 «№113 мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі,  
6 шағынауданы, 51

1

143. 157 «№27 гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 5 шағынауданы, 8 Б 1

144. 158 «№27 гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 5 шағынауданы, 8 Б 1
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145. 159 «№6 мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 5 
шағынауданы, 49 А

2

146. 160 «№104 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 2 
шағынауданы, 59

1

147. 162 «№2 қалалық балалар клиникалық ауруханасы» шаруашылық жүргізу 
құқығындағы коммуналдық мемлекеттік кәсіпорны, 2 шағынауданы, 54

1

148. 163 «№6 мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 5 
шағынауданы, 49  А

1

149. 164 «Алматы қаласы заң колледжі» бюджеттік емес коммерциялық емес мекемесі, 
Жұбанов көшесі, 1 А

1

150. 166 «Алматы мемлекеттік политехникалық колледжі» мемлекеттік коммуналдық 
қазыналық кәсіпорны, Тастақ-1 шағынауданы, 1 В

3

151. 167 «Алматы технологиялық колледж» коммуналдық мемлекеттік қазыналық 
кәсіпорыны, Қабдолов көшесі, 12

2

152. 168 «Алматы автомобиль және сән индустриясы колледжі» мемлекеттік 
коммуналдық қазыналық кәсіпорны, Төле би көшесі, 287 Б

2

153. 170 «Алматы құрылыс-техникалық колледжі» мемлекеттік коммуналдық 
қазыналық кәсіпорны, Саин көшесі, 32

2

154. 171 «Қалалық перинаталдық орталығы» шаруашылық жүргізу құқығындағы 
мемлекеттік коммуналдық кәсіпорны, Жұбанов көшесі, 11

2

155. 172 «№5 Қалалық перзентхана» шаруашылық жүргізу құқығындағы мемлекеттік 
коммуналдық кәсіпорны, Қабдолов көшесі, 28

3

156. 173 «Арнайы білім беру ұйымы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Жұбанов 
көшесі, 68 Б

2

157. 174 «№111 мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі,  
1 шағынауданы, 37 Б

2

158. 177 «№111 мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі,  
1 шағынауданы, 37 Б

4

159. 179 «№122 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі,  
3 шағынауданы, 52

3

160. 180 «№122 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі,  
3 шағынауданы, 52

3

161. 181 «№133 мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Ақсай-1 
шағынауданы, 26

3

162. 184 «№121 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ақсай-2 шағынауданы, 69 А

1

163. 185 «№121 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ақсай-2 шағынауданы, 69А

4

164. 186 «№42 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ақсай-2 шағынауданы, 33

2

165. 187 «№42 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ақсай-2 шағынауданы, 33

1

166. 188 «Мамандандырылған «Білім-инновация» лицей-интернаты» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Ақсай-3 Б шағынауданы, 27

3

167. 189 «Қожа Ахмет Ясауи атындағы №123 мектеп-гимназиясы» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Ақсай-3А шағынауданы, 54

6

168. 190 «Қожа Ахмет Ясауи атындағы №123 мектеп-гимназиясы» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Ақсай-3А шағынауданы, 54

2

169. 191 «Қожа Ахмет Ясауи атындағы №123 мектеп-гимназиясы» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Ақсай-3А шағынауданы, 54

1

170. 192 «№132 гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Ақсай-4 шағынауданы, 
107

1

171. 193 «№132 гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Ақсай-4 шағынауданы, 
107

2

172. 194 «№126 мамандандырылған лицей» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ақсай-4 шағынауданы, 66

5

173. 195 «№126 мамандандырылған лицей» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ақсай-4 шағынауданы, 66

3

174. 196 «Қазақ Ұлттық аграрлық университеті» республикалық мемлекеттік қазыналық 
кәсіпорны жатақханасы, Ақсай-5 шағынауданы, 15

1

175. 197 «№117 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Жетісу-2 шағынауданы, 2

1

176. 198 «№141 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Жетісу-2 шағынауданы, 8 В

2

177. 199 «Жастар үйі» әлеуметтік мекемелердің түлектерін бейімдеу және қолдау 
орталығы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Жетiсу-2 шағынауданы, 79

1

178. 200 «Халықаралық көліктік-гуманитарлық университет» мекемесі, Жетісу-1 
шағынауданы, 32 А

1

179. 203 «Халықаралық көліктік-гуманитарлық университет» мекемесі, Жетісу-1 
шағынауданы, 32 А

1

180. 204 «№15 қалалық емхана» шаруашылық жүргізу құқығындағы мемлекеттік 
коммуналдық кәсіпорны, Достық шағынауданы, Жайдарман көшесі, 17 А

1

181. 207 «Мамандандырылған «Білім-инновация» лицей-интернаты» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Ақсай-3Б шағынауданы, 27

1

182. 208 «№202 мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Мамыр-1 
шағынауданы, 29/18

1

183. 210 «№173 мектеп-лицейі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Мамыр-1 
шағынауданы, 21

1

184. 211 «№202 мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Мамыр-1 
шағынауданы, 29/18

1

185. 215 «ЛИДЕР» мемлекеттік емес білім беру мекемесі, Қуаныш шағынауданы, 58 1

186. 554 «Халықаралық көліктік-гуманитарлық университет» мекемесі, Мамыр-1 
шағынауданы, 21/1

1

187. 565 «№153 жалпы білім беретін мектеп» шаруашылық жүргізу құқығындағы 
мемлекеттік коммуналдық кәсіпорны, Достық шағынауданы, Сәдуақасов 
көшесі, 27

1

188. 583 «№121 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ақсай-2 шағынауданы, 69А

1

189. 584 «№175 Жаңа Ғасыр гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Таугүл-3 
шағынауданы, Шәймерденов көшесі, 21

1

190. 585 «№173 мектеп-лицейі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Мамыр-1 
шағынауданы, 21

2

191. 586 «ХАК» медициналық орталығы» жауапкершілігі шектеулі серіктестігі, Өтеген 
батыр көшесі, 11А

1

192. 624 «№133 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Ақсай-1 
шағынауданы, 26

2

Бостандық ауданы – 109 вакансия

193. 225 «№68 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Орбита-2 
шағынауданы, 25

1

194. 226 «№68 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Орбита-2 
шағынауданы, 25

2

195. 227 «№68 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Орбита-2 
шағынауданы, 25

3

196. 228 «№60 гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Орбита-1 шағынауданы, 
41

2

197. 229 «№80 бөбекжай-балабақша» коммуналдық мемлекеттік қазыналық 
кәсіпорыны, Орбита-1 шағынауданы, 39

2

198. 231 «М.В.Ломоносов атындағы №38 Қазақстан-Ресей гимназиясы» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Радостовец көшесі, 367

1

199. 232 «Т.Жүргенов атындағы Қазақ ұлттық өнер академиясының жанындағы колледж 
мектеп-интернат» республикалық мемлекеттік мекемесі, Әбіш Кекілбайұлы 
көшесі, 133

1

200. 233 «№60 гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Орбита-1 шағынауданы, 
41

1

201. 234 «№40 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Орбита-3 шағынауданы, 55 А

4

202. 235 «Ғ.Мұстафин атындағы №191 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Жайлау шағынауданы, Әлмерек көшесі, 41

2

203. 236 «Әл-Фараби атындағы №145 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік 
мекемесі, Орбита-3 шағынауданы, 5 Г

2

204. 237 «№45 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Орбита-3 шағынауданы, 55

1

205. 238 «№45 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Орбита-3 шағынауданы, 55

2

206. 242 «№94 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Гагарин 
даңғылы, 135 А

1

207. 244 «№94 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Гагарин 
даңғылы, 135 А

1

208. 245 «Даму және шығармашылық орталығы» мемлекеттік комуналдық қазыналық 
кәсіпорыны, Вахтангов тұйық көшесі, 2 Б

1

209. 246 «№65 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Сәтбаев көшесі, 
101

2

210. 250 «М.Ганди атындағы №92 мамандандырылған лицей» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Панфилов көшесі, 205

2

211. 252 «Ғ.Дәукеев атындағы Алматы энергетика және байланыс университеті» 
коммерциялық емес акционерлік қоғамы жатақханасы, Шашкин көшесі, 14

2

212. 254 «Қазақстан Республикасының Ұлттық кітапханасы» республикалық мемлекеттік 
мекемесі, Абай даңғылы, 14

1

213. 255 «№23 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Сәтбаев көшесі, 
3 А

1

214. 256 Қазақстан Республикасы экология және табиғи ресурстар министрлігінің 
«Қазгидромет» шаруашылық жүргізу құқығындағы республикалық мемлекеттік 
кәсіпорнының Алматы қаласы және Алматы облысы бойынша филиалы, Абай 
даңғылы, 32

1

215. 261 «№51 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Көктем-3 
шағынауданы, 23

4

216. 262 «Алматы қаласының спорт құрылыстары дирекциясы» жауапкершілігі шектеулі 
серіктестігі, Сәтбаев көшесі, 29/3

1

217. 264 «Республикалық физика-математика мектебі» коммерциялық емес 
акционерлік қоғамы, Бұқар жырау бульвары, 36

1

218. 265 «О.Жандосов атындағы №105 гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Абай даңғылы, 54

1

219. 266 «О.Жандосов атындағы №105 гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Абай даңғылы, 54

1

220. 268 «№22 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Сәтбаев көшесі, 
69

1

221. 269 «М.Базарбаев атындағы №138 гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Көктем-1 шағынауданы, 26 А

3

222. 270 «№81 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Бұқар жырау 
бульвары, 38

3

223. 271 «№10 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Бұқар 
жырау бульвары, 50 Б

2

224. 273 «Алматы Су» шаруашылық жүргізу құқығындағы коммуналдық мемлекеттік 
кәсіпорыны, Жароков көшесі, 196

2

225. 276 «№93 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Айманов көшесі, 193 А

1

226. 279 «Балалар қалалық клиникалық жұқпалы аурулар ауруханасы» шаруашылық 
жүргізу құқығындағы коммуналдық мемлекеттік кәсіпорыны, Байзақов көшесі, 
299 А

1

227. 281 «Орталық қалалық клиникалық аурухана» шаруашылық жүргізу құқығындағы 
коммуналдық мемлекеттік кәсіпорыны, Жандосов көшесі, 6

2

228. 282 «Отан соғысының ардагерлеріне арналған республикалық клиникалық 
госпиталь» шаруашылық жүргізу құқығындағы республикалық мемлекеттік 
кәсіпорыны, Әбіш Кекілбайұлы көшесі, 129 А

2

229. 285 «Балалар шұғыл медициналық жәрдем орталығы» шаруашылық жүргізу 
құқығындағы коммуналдық мемлекеттік кәсіпорыны, Манас көшесі, 40

1

230. 288 «Архитектура, дизайн және инженерия колледжі» коммуналдық мемлекеттік 
қазыналық кәсіпорыны, Тимирязев көшесі, 50

4

231. 289 «№165 мамандандырылған лицей» шаруашылық жүргізу құқығындағы 
мемлекеттік коммуналдық кәсіпорыны, Серкебаев даңғылы, 67

2

232. 290 «№63 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Шмелёв көшесі, 88

1

233. 291 «М.В.Ломоносов атындағы №38 Қазақстан-Ресей гимназиясы» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Радостовец көшесі, 367

4

234. 292 «№88 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Қазақфильм шағынауданы, 34

1

235. 293 «№70 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Қазақфильм шағынауданы, 15 А

2

236. 294 «№70 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Қазақфильм шағынауданы, 15 А

2

237. 297 «№165 мамандандырылған лицей» шаруашылық жүргізу құқығындағы 
мемлекеттік коммуналдық кәсіпорыны, Серкебаев даңғылы, 67

1

238. 299 «№91 бөбекжай-балабақша» коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорны, 
Жароков көшесі, 279

2

239. 303 «Қазақстан Республикасы ішкі істер министрлігі М.Есболатов атындағы Алматы 
академиясы» республикалық мемлекеттік мекемесі, Өтепов көшесі, 29

1

240. 304 «Психикалық сауықтыру орталығы» шаруашылық жүргізу құқығындағы 
коммуналдық мемлекеттік кәсіпорны, Радостовец көшесі, 279

1

241. 305 «Демеу» әлеуметтік қызмет көрсету орталығы» коммуналдық мемлекеттік 
мекемесі, Әбіш Кекілбайұлы көшесі, 121

2

242. 309 «Оқ-Жетпес» «Алматы» емдеу-сауықтыру кешені» акционерлік қоғамы 
филиалы, Жайлау шағынауданы, Әлмерек көшесі, 1/1

1

243. 310 «Private Clinic Almaty/Приват клиник Алматы» жауапкершілігі шектеулі 
серіктестігі, Мирас шағынауданы, 45

1

244. 489 «№183 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ерменсай шағынауданы Жәңгір хан көшесі, 73

1

245. 490 «№70 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Қазақфильм шағынауданы, 15А

3

246. 494 «Ғ.Мұстафин атындағы №191 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Жайлау шағынауданы, Әлмерек көшесі, 41

2

247. 495 «Қазақстан Республикасы Ұлттық қауіпсіздік комитетінің академиясы» 
мемлекеттік мекемесі, Нұр Алатау шағынауданы, Рахмадиев көшесі, 1 Б

2

248. 556 «Алматы электромеханикалық колледжі» коммуналдық мемлекеттік қазыналық 
кәсіпорыны, Түркебаев көшесі, 257

3

249. 559 «№83 бөбекжай-балабақша» коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорын, 
Қазақфильм шағынауданы, 9

1

250. 567 «Керуен-Меdicus» жауапкершілігі шектеулі серіктестігі, Бұқар жырау бульвары, 
45/1

1

251. 608 «№191 бөбекжай-балабақшасы» коммуналдық мемлекеттік қазыналық 
кәсіпорны, Егізбаев көшесі, 7/11

2

252. 609 «№7 арнайы мектеп-интернаты» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Байтұрсынов көшесі, 150

1

252. 610 «Ш.Құдайбердіұлы атындағы №190 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Нұрлытау шағынауданы, Нұртазина көшесі, 49

1

253. 654 «М.В.Ломоносов атындағы №38 Қазақстан-Ресей гимназия» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Радостовец көшесі, 367

2

254. 655 «Алматы мемлекеттік сервис және технологиялар колледжі» коммуналдық 
мемлекеттік қазыналық кәсіпорны, Сәтбаев көшесі, 86

3

Жетісу ауданы – 89 вакансия

255. 313 «№66 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Казаков көшесі, 6

2

256. 314 «№66 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Казаков көшесі, 6

7

257. 315 «№109 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Гончаров көшесі, 23

5

258. 316 «№109 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Гончаров көшесі, 23

2

259. 317 «№3 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Вольная 
көшесі, 6 А

3

260. 319 «№108 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Ақпаев көшесі, 
59 А

2



№103-104 (6666) 21 қараша, 2025 жыл

17РЕСМИ БӨЛІМalatauaqparat@gmail.com

www.aqshamnews.kz

261. 320 «№108 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Ақпаев көшесі, 
59 А

3

262. 322 «Алматы автомеханикалық колледжі» мемлекеттік коммуналдық қазыналық 
кәсіпорны, Қазыбев көшесі, 270

3

263. 324 «№112 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ратушный көшесі, 131

4

264. 326 «№87 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Көкмайса шағынауданы, 43 А

2

265. 327 «№137 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Айнабұлқ шағынауданы, 65 А

3

266. 328 «№118 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Айнабұлақ 
шағынауданы, 65

2

267. 329 «№118 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Айнабұлақ 
шағынауданы, 65

1

268. 332 «№110 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Айнабұлақ 
шағынауданы, 166 А

1

269. 334 «№110 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Айнабұлақ 
шағынауданы, 166 А

3

270. 335 «№129 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Айнабұлақ шағынауданы, 165 А

2

271. 336 Т/Ж «Алматы-2» вокзалы, Абылай хан данғылы, 1 7

272. 337 «№57 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ботаническая көшесі, 2

1

273. 339 «№2 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Шерхан 
Мұртаза көшесі, 71

1

274. 340 «№103 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Қыдырбекұлы 
көшесі, 158

1

275. 344 «№80 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Жайсаң көшесі, 22

1

276. 345 «№80 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Жайсаң көшесі, 22

3

277. 346 «№101 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Жансүгіров 
көшесі, 352

4

278. 347 «№101 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Жансүгіров 
көшесі, 352

6

279. 349 «№109 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Гончаров көшесі, 23

5

280. 352 «Алматы қаласы Жетісу ауданы бойынша мемлекеттік кірістер басқармасы» 
республикалық мемлекеттік мекемесі, Абылай хан даңғылы, 2

1

281. 353 «№129 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Айнабұлақ шағынауданы, 165

2

282. 354 «№148 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Құлагер 
шағынауданы, 52

3

283. 355 «№177 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Көкжиек 
шағынауданы, 63

3

284. 356 «№177 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Көкжиек 
шағынауданы, 63

1

285. 497 Мәдениет үйі, Кемел шағынауданы Есім хан  көшесі, 127 А 3

286. 498 «№193 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Кемел шағынауданы Жар-Жар көшесі, 54

1

287. 536 «№148 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Құлагер 
шағынауданы, 52

1

Медеу ауданы – 67 вакансия

288. 357 «Сымбат» дизайн және технология академиясы» жауапкершілігі шектеулі 
серіктестігі, Қонаев көшесі, 43

4

289. 358 «Мәншүк Мәметова атындағы №28 мектеп-лицейі» коммуналдық мемлекеттік 
мекемесі, Назарбаев даңғылы, 102

2

290. 359 «№19 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Ришат 
және Мүслім Абдуллиндер көшесі, 11

1

291. 360 «№19 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Ришат 
және Мүслім Абдуллиндер көшесі, 11

2

292. 363 «Абай атындағы Қазақ ұлттық педагогикалық университеті» коммерциялық 
емес акционерлік қоғамы, Қазыбек би көшесі, 30

1

293. 366 «73 Гвардиялық Қызыл тулы Сталинград Дунай атқыштар дивизиясы атындағы 
№64 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Орынбор көшесі, 17

1

294. 367 «№53 мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Глубокая 
көшесі, 18

2

295. 373 «Қаныш Сәтбаев атындағы №56 гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік 
мекемесі, Назарбаев даңғылы, 138

3

296. 374 «Республикалық жоғары медициналық колледж» жауапкершілігі шектеулі 
серіктестігі, Қалдаяқов көшесі, 54

1

297. 376 «№29 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Бөгенбай батыр көшесі, 42

1

298. 380 «Қасыл Қатықбаева атындағы №168 мектеп-гимназиясы» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Көктөбе шағынауданы, Сағадат Нұрмағамбетов көшесі, 
69

1

299. 381 «Бауыржан Момышұлы атындағы №131 мектеп-лицейі» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Самал-2 шағынауданы, 22

1

300. 382 «Бауыржан Момышұлы атындағы №131 мектеп-лицейі» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Самал-2 шағынауданы, 22

1

301. 383 «Дмитрий Снегин атындағы №30 мектеп-гимназиясы» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Достық даңғылы, 226 А

2

302. 385 «К Management» жауапкершілігі шектеулі серіктестігі «Премьер Алатау» қонақ 
үйі, Достық даңғылы, 105

2

303. 387 «№17 мектеп-интернаты» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Достық 
даңғылы, 266 А

1

304. 389 «№47 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Таусамалы шағынауданы, Олимпийская көшесі, 1

1

305. 391 «Қазақстан Республикасы Ұлттық қауіпсіздік комитетінің Шекара aкадемиясы» 
республикалық мемлекеттік мекемесі, Достық даңғылы, 103

1

306. 393 «Қазақстан Республикасы Ұлттық Қауіпсіздік Комитетінің Алматы қаласында 
емханасы бар өңірлік әскери госпиталі» мемлекеттік мекемесі, Достық 
даңғылы, 103/41

1

307. 395 «№5 қалалық клиникалық ауруханасы» шаруашылық жүргізу құқығындағы 
мемлекеттік коммуналдық кәсіпорны, Достық даңғылы, 220

2

308. 397 «Акушерия, гинекология және перинатология ғылыми орталығы» акционерлік 
қоғамы, Достық даңғылы, 125

2

309. 398 Медеу ауданының жастар қауымдастығы орталығы, Назарбаев даңғылы, 36 1

310. 402 «Александр Пушкин атындағы №4 гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік 
мекемесі, Янушкевич көшесі, 58

1

311. 404 «Халық арена» Мұз сарайының көпcалалы кешені, Құлжа тракті, 2 1

312. 406 «Халық арена» Мұз сарайының көпcалалы кешені, Құлжа тракті, 2 1

313. 407 «№100 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Погодин көшесі, 41

3

314. 408 «№98 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Тәтібеков көшесі, 89

1

315. 409 «Алматы көпсалалы клиникалық ауруханасы» шаруашылық жүргізу 
құқығындағы мемлекеттік коммуналдық кәсіпорны, Демченко көшесі, 83 Б

1

316. 415 «№77 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Таулы 
Қырат шағынауданы, М.Жуков көшесі, 140

1

317. 416 «Қасыл Қатықбаева атындағы №168 мектеп-гимназиясы» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Көктөбе шағынауданы, Сағадат Нұрмағамбетов көшесі, 
69

3

318. 418 «№7 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Алатау 
шағынауданы, Жетбаев көшесі, 15

4

319. 419 «№98 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Тәтібеков көшесі, 89

2

320. 420 «№172 мектеп-гимназиясы» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Думан 
шағынауданы, Қарқаралы көшесі, 15

2

321. 499 «№194 негізгі орта білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Көлсай шағынауданы, Өмірзақ Сұлтанғазин көшесі, 7 А

1

322. 537 «№17 мектеп-интернаты» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Достық 
даңғылы, 266 А

2

323. 576 «Қазақ дерматология және жұқпалы аурулар ғылыми орталығы» шаруашылық 
жүргізу құқығындағы республикалық мемлекеттік кәсіпорны, Райымбек 
даңғылы, 60

1

324. 597 «Алматы аймақтық көпсалалы клиникасы» шаруашылық жүргізу құқығындағы 
коммуналдық мемлекеттік кәсіпорны, Көктөбе шағынауданы, Роза Бағланова 
көшесі, 69 А

2

325. 623  Хирургия институты жауапкершілігі шектеулі серіктестігі «Mediterra» қазіргі 
заманғы медицина орталығы, Таулы қырат шағынауданы, Нұрлан Қаппаров 
көшесі, 4

2

326. 633 «Көктем санаторийі» акционерлік қоғамы, Асқартау шағынауданы, Көктем 
көшесі, 1

1

327. 640 «№197 негізгі орта мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Сұлусай 
шағынауданы, Іңкәрдария көшесі, 7 А

1

328. 656 0111 әскері бөлімі Президенттік батыр полкі «Батыр», Достық даңғылы, 117/6 3

Наурызбай ауданы – 59 вакансия

329. 502 «№157 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Қалқаман шағынауданы, Қыдырбеков көшесі, 32

1

330. 503 Шаруашылық жүргізу құқығындағы «№7 қалалық клиникалық аурухана» 
коммуналдық мемлекеттік кәсіпорны, Қалқаман шағынауданы, Әшімов көшесі, 
20

1

331. 505 «№157 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Қалқаман шағынауданы, Қыдырбеков көшесі, 32

3

332. 506 «№157 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Қалқаман шағынауданы, Қыдырбеков көшесі, 32

4

333. 507 «№208 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Достық 
шағынауданы, Ілтипат көшесі, 42

3

334. 510 Шаруашылық жүргізу құқығындағы «№26 қалалық емхана» коммуналдық 
мемлекеттік кәсіпорны, шағынауданы Таусамалы, Гроза көшесі, 102

1

335. 511 «Қазақ Ұлттық қорғау және карантин растау институты» жауапкершілігі 
шектеулі серіктестігі, Рахат шағынауданы, Құлтөбе көшесі, 1

1

336. 512 «Tarlan School» жауапкершілігі шектеулі серіктестігі, Қарғалы шағынауданы, 
Редько көшесі, 7

1

337. 513 «№192 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Қарағайлы шағынауданы, Қ.Надыров көшесі, 50

3

338. 514 «№192 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Қарағайлы шағынауданы, Қ.Надыров көшесі, 50

4

339. 515 «№186 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ақжар шағынауданы, Байсұлтанов көшесі, 15

2

340. 520 «Ақсай республикалық балалар клиникалық ауруханасы» республикалық 
мемлекеттік қазыналық кәсіпорны, Тастыбұлақ шағынауданы, Таутаған көшесі, 
2

4

341. 540 «№186 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ақжар шағынауданы, Байсұлтанов көшесі, 15

1

342. 561 «№157 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Қалқаман шағынауданы, Қыдырбеков көшесі, 32

8

343. 564 «Қазақ Ұлттық қорғау және карантин растау институты» жауапкершілігі 
шектеулі серіктестігі, Рахат шағынауданы, Құлтөбе көшесі, 1

1

344. 577 «№174 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Шұғыла 
шағынауданы, 339 үй

3

345. 578 Шаруашылық жүргізу құқығындағы «№27 қалалық емхана» коммуналдық 
мемлекеттік кәсіпорны, Ақжар шағынауданы, Дәулеткерей көшесі, 100 А

3

346. 579 «№184 бөбекжай-бақшасы» мемлекеттік коммуналдық қазынашылық 
кәсіпорын, Шұғыла шағынауданы, 340/1

2

347. 625 «№214 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Райымбек даңғылы, 509/13

2

348. 626 Шаруашылық жүргізу құқығындағы «№36 Қалалық емхана» коммуналдық 
мемлекеттік кәсіпорны, Шұғыла шағынауданы, 340 А

2

349. 641 «№207 мектеп-лицейі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Абай 
шағынауданы, Алтын орда көшесі, 6/32

1

350. 648 Шаруашылық жүргізу құқығындағы «№1 Қалалық клиникалық аурухана» 
коммуналдық мемлекеттік кәсіпорны, Қалқаман шағынауданы, Әшімов көшесі, 
2

1

351. 649 «№174 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Шұғыла 
шағынауданы, 339 үй

1

352. 650 «Оқушылардың инновациялық шығармашылық орталығы» коммуналдық 
мемлекеттік қазыналық кәсіпорны, Шұғыла шағынауданы, 347/4

3

353. 652 «№186 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Ақжар шағынауданы, Байсұлтанов көшесі, 15

3

Түрксіб ауданы – 94 вакансия

354. 422 Шаруашылық жүргізу құқығындағы «№32 қалалық емхана» коммуналдық 
мемлекеттік кәсіпорны, Монтаж көшесі, 33

1

355. 423 «№170 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Магнит көшесі, 31

2

356. 424 «№89 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Поддубный көшесі, 155

4

357. 425 «№44 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Огарёв көшесі, 6 1

358. 427 «№115 Д.Бабаев атындағы жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Алтай-1 шағынауданы, 28

2

359. 428 «№78 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Алтай-2 
шағынауданы, 57

3

360. 429 «№78 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Алтай-2 
шағынауданы, 57

1

361. 431 «№11 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Волгоградская көшесі, 22/137

2

362. 432 «№32 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Сүйінбай даңғылы, 505

1

363. 433 «Алматы жолаушылар көлігі және технологиялар колледжі» коммуналдық 
мемлекеттік қазыналық кәсіпорны, Дегдар көшесі, 10/3

3

364. 435 «№32 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Сүйінбай даңғылы, 505

1

365. 436 «№142 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Жұлдыз-1 шағынауданы, 20

1

366. 437 «№142 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Жұлдыз-1 шағынауданы, 20

1

367. 441 «Құрлық әскерлерінің әскери институты» республикалық мемлекеттік мекемесі, 
Красногорская көшесі, 4

1

368. 443 «№11 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Волгоградская көшесі, 22/137

2

369. 445 «№85 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Урицкий көшесі, 2 А

2

370. 446 «№7 оқушылар үйі» коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорны, Нұрсая 
көшесі, 4 А

3

371. 447 Шаруашылық жүргізу құқығындағы «№24 қалалық емхана» коммуналдық 
мемлекеттік кәсіпорны, Земнухов көшесі, 3/1

1

372. 448 «№50 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Бурундайская көшесі, 44

2

373. 449 «№76 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Чехова көшесі, 15

2

374. 450 «№59 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Сауранбаев 
көшесі, 12 А

4

375. 451 «Алматы облысының білім басқармасы» мемлекеттік мекемесінің «Абай 
атындағы Алматы облыстық мамандандырылған гимназия-интернаты» 
коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Чернышевского көшесі, 43

3

376. 452 «№59 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Сауранбаев 
көшесі, 12 А

1
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377. 454 «№76 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Чехова көшесі, 15

2

378. 455 «№61 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Л.Толстой көшесі, 20

3

379. 456 «№6 оқушылар үйі» мемлекеттік коммуналдық қазыналық мекемесі, 
Сейфуллин даңғылы, 13

3

380. 458 «№49 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Кассин көшесі, 51

2

381. 459 «Аяжан» жоғары медициналық колледжі» білім беру мекемесі, Талас көшесі, 1 1

382. 460 «№162 С.Байжанов атындағы мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік 
мекемесі, Сүйінбай даңғылы, 207

1

383. 462 «№1 Алматы педагогикалық колледжі» коммуналдық мемлекеттік қазыналық 
кәсіпорны, Шемякин көшесі, 131

1

384. 463 «№17 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Гёте 
көшесі, 177

1

385. 464 «№19 қалалық емхана» шаруашылық жүргізу құқығындағы коммуналдық 
мемлекеттік кәсіпорны, Папанин көшесі, 220

1

386. 466 «№74 С.Сейфуллин атындағы жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық 
мемлекеттік мекемесі, Ақан сері көшесі, 150

2

387. 467 «Алматы қаласы Түрксіб ауданының азаматтық хал актілерін тіркеу бөлімі» 
коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Сейфуллин даңғылы, 59

1

388. 470 Шаруашылық жүргізу құқығындағы «№4 қалалық клиникалық аурухана» 
мемлекеттік коммуналдық кәсіпорыны, Папанин көшесі, 220

2

389. 471 «№8 қалалық клиникалық аурухана» жауапкершілігі шектеулі серіктестігі, Ақан 
сері көшесі, 36

3

390. 472 «№107 мектеп-лицейі» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Александров 
көшесі, 11

1

391. 473 «№106 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Фучика көшесі, 44

2

392. 475 Шаруашылық жүргізу құқығындағы «№4 перзентхана» коммуналдық 
мемлекеттік кәсіпорны, Станкевич көшесі, 6

1

393. 476 «Қазақстан Республикасы Ұлттық қауіпсіздік комитетінің Алматы облысы 
бойынша Шекара қызметі департаментінің Қарасай ауданы бойынша Шекара 
басқармасы» Республикалық мемлекеттік мекемесі, Спасская көшесі, 67

3

394. 478 «№142 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Жұлдыз-1 шағынауданы, 20

2

395. 479 Қазақстан Республикасы ішкі істер Министрлігі қылмыстық-атқару 
жүйесі Комитетінің «№72 мекеме» Республикалық мемлекеттік мекемесі, 
Красногорская көшесі, 73

3

396. 480 «№32 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Сүйінбай даңғылы, 505

1

397. 481 «Қазақстан Республикасы Қорғаныс министрлігінің әскери клиникалық 
госпиталі» Республикалық мемлекеттік мекемесі, Красногорская көшесі, 2 

1

398. 521 «№195 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Әлмерек шағынауданы, Шортанбай жырау көшесі, 72/2

1

399. 522 Шаруашылық жүргізу құқығындағы «№28 қалалық емхана» коммуналдық 
мемлекеттік кәсіпорны, Жас қанат шағынауданы, 54/2

1

400. 551 «№198 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Жас 
қанат шағынауданы, Баймағамбетов көшесі, 129

2

401. 552 «№147 бөбекжай-балабақшасы» коммуналдық мемлекеттік қазыналық 
кәсіпорны, Жас қанат шағынауданы, Баймағамбетов көшесі, 215

1

402. 553 «№89 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, 
Поддубного көшесі, 155

1

403. 605 «№198 жалпы білім беретін мектеп» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Жас 
қанат шағынауданы,  Баймағамбетов көшесі, 129

1

404. 606 «№187 бөбекжай-балабақшасы» коммуналдық мемлекеттік қазыналық 
кәсіпорны, Жас қанат шағынауданы, Баймағамбетов көшесі, 129 А

1

405. 607 «№211 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Қайрат 
шағынауданы, 19-шы көше, 20/2

2

406. 644 «№211 мектеп-гимназия» коммуналдық мемлекеттік мекемесі, Қайрат 
шағынауданы, 19-шы көше, 20/2

1

407. 646 Қазақстан Республикасы ұлттық ұланының «Оңтүстік» өңірлік қолбасшылығы 
3650 әскери бөлімі» республикалық мемлекеттік мекемесі, Сүйінбай даңғылы, 
287/1

1

408. 647 Қазақстан Республикасы Қорғаныс министрлігінің «61993 әскери бөлімі» 
республикалық мемлекеттік мекемесі, Красногорская көшесі, 8

1

Ұсынымдарға 5-қосымша 

Нысан

_____________________________________________________
(мәслихаттың толық атауы)

төрағасына
  _________________________________________________________

(өтініш берушінің Т.А.Ә.)

_______________________________________________тұратын
                                                                                         (облыс,  Астана қ, Алматы қ, Шымкент қ,

_________________________________________________________
аудан, елдімекен, көше, үй, пәтер)

______________________________________________________
(ұялы телефондардың нөмірлері)

Өтініш
Мен,__________________________________________________________________________

    (өтініш берушінің Т.А.Ә.)

______________________________________________________________________ 
      (саяси партияның, өзге қоғамдық бірлестіктің, жоғары тұрған сайлау комиссиясының атауы)

ұсынылған Қазақстан Республикасының азаматы, аумақтық сайлау комиссиясының жұмысына қатысуға өз келісімімді беремін. 

Сайлау жүйесінде жұмыс тәжірибем бар ______ жыл:
__________________________________________________________________________________

___(комиссияның атауы, лауазымы, жұмыс кезеңі көрсетілсін)
Төмендегілер үшін жауапты аумақтық сайлау комиссиясы мүшесінің функционалдық бағыттарына сәйкес келетін салаларда 

кемінде _____ жылдан кем емес жұмыс өтілі бар 
□ мемлекеттік органдармен, ұйымдармен, жергілікті өзін-өзі басқару органдарымен өзара іс-қимыл жасау; 
□ сайлау комиссиясының қызметін құқықтық қамтамасыз ету мәселелері үшін;
□ сайлау комиссиясының қызметін қаржылық сүйемелдеу мәселелері үшін; 
□ сайлаушылардың құқықтық мәдениетін арттыру, сайлау ұйымдастырушыларды және сайлау процесіне басқа да қатысушыларды 

оқыту саласындағы жұмыстарды ұйымдастыру, үйлестіру және қамтамасыз ету мәселелері үшін;
□ сайлау комиссиясының қызметін ақпараттық қамтамасыз ету мәселелері үшін; 
□сайлау комиссиясының қызметін IT-сүйемелдеу мәселелері үшін;
□ сайлау процесін ұйымдастыру, мүгедектігі бар адамдар үшін жағдайларды қамтамасыз ету мәселелері үшін),
оның ішінде ұйымдардың басшылық лауазымдарында кемінде ____ жыл жұмыс өтілім бар.
Қазақстан Республикасы Орталық сайлау комиссиясының интернет-ресурсында «Сайлау комиссияларының мүшелерін 

қашықтықтан оқыту және тестілеу» кіші жүйесі арқылы Қазақстан Республикасының сайлау туралы заңнамасын білуге арналған 
тестілеу нәтижелерін қоса тіркеймін.

Өтелмеген немесе алып тасталмаған сотталғандығым жоқ.
Саяси мемлекеттік қызметші лауазымын атқармаймын.
Мен Парламент, мәслихат депутаты, әкім, өзге де жергілікті өзін-өзі басқару органдарының мүшесі немесе Қазақстан 

Республикасы соттарының судьясы емеспін.
Уәкілетті органдарға заңда белгіленген тәртіппен өтелмеген немесе алынып тасталмаған сотталғандығымның,  

iс-әрекетке қабiлетсiз, iс-әрекетке қабiлетi шектеулi екенімді тану туралы сот шешімінің жоқтығы мәніне сауалдар жіберу 
үшін менің ЖСН-ді пайдалануға келісімімді беремін.

2023 жылғы «____»____________                                        _________________________
                        (өтініш берушінің қолы)
Өмірбаяндық деректер:

Туған күні  19 _____ жылғы «____» _______________ 
Жеке сәйкестендіру номері (ЖСН) _____________________________________________________
Ұлты* _______________________________
Партиядағы мүшелігі * _______________________________________________________________
Білімі   _____________________________________________________________________________
Мамандығы  _________________________________________________________________________
Жұмыс орны немесе кәсіп түрі __________________________________________________________
Атқаратын қызметі ____________________________________________________________________
Жеке куәліктің деректері _____________________________________________________________

                                            (куәлік нөмірі, қашан және кім берген)
Мен:
–	 мемлекеттік ұйымдарда, мекемелерде, үкіметтік емес ұйымдарда жұмыс өтілін және (немесе) Қазақстан 

Республикасының сайлау органдарында жұмыс тәжірибесін растайтын құжаттар;
–	 мәслихат орналасқан әкімшілік-аумақтық бірліктің аумағында тұратын 18 жастан асқан жақын туыстарым туралы 

мәліметтерді қоса тіркеймін*.

Ескертпе: 
* Қазақстан Республикасы Конституциясының 19-бабы 1-тармағына сәйкес ұлты мен қай партияға жататыны кандидаттың 

қалауы бойынша көрсетіледі.
** Бір сайлау комиссиясының құрамына жақын туыстары (ата-аналары, балалары, бала асырап алушылары, асырап алынған 

балалары, ата-анасы бір және ата-анасы бөлек аға інілері мен апа-сіңілілері, қарындастары, аталары, әжелері, немерелері) немесе 
жұбайы (зайыбы) кіре алмайды.

Өтінішке қосымша

Жақын туыстары  туралы мәліметтер __________________________________________________________
________

(өтініш берушінің Т.А.Ә.)

р/б Жақын туысқандарының тегі, аты, әкесінің аты 
(болған кезде)

ескертпе

әкесі

анасы

ұлы

қызы

ағасы

әпкесі

атасы

әжесі

немересі

жұбайы (зайыбы)

Ұсынымдарға 5.1-қосымша 

Нысан

_____________________________________________________
(мәслихаттың толық атауы)

төрағасына
  _________________________________________________________

(өтініш берушінің Т.А.Ә.)

_______________________________________________тұратын
                                                                                         (облыс,  Астана қ, Алматы қ, Шымкент қ,

_________________________________________________________
аудан, елдімекен, көше, үй, пәтер)

______________________________________________________
(ұялы телефондардың нөмірлері)

Өтініш
Мен,__________________________________________________________________________

    (өтініш берушінің Т.А.Ә.)

______________________________________________________________________ 
      (саяси партияның, өзге қоғамдық бірлестіктің, жоғары тұрған сайлау комиссиясының атауы)

ұсынылған Қазақстан Республикасының азаматы, аумақтық сайлау комиссиясының жұмысына қатысуға өз келісімімді беремін. 

Сайлау органдарында жұмыс тәжірибем бар _______________________________________
( иә, ___ жыл/ жоқ)

Өтелмеген немесе алып тасталмаған сотталғандығым жоқ.
Саяси мемлекеттік қызметші лауазымын атқармаймын.
Мен Парламент, мәслихат депутаты, әкім, өзге де жергілікті өзін-өзі басқару органдарының мүшесі немесе Қазақстан 

Республикасы соттарының судьясы емеспін.
Уәкілетті органдарға заңда белгіленген тәртіппен өтелмеген немесе алып тасталмаған сотталғандығымның,  

iс-әрекетке қабiлетсiз, iс-әрекетке қабiлетi шектеулi екенімді тану туралы сот шешімінің жоқтығы мәніне сауалдар жіберу 
үшін менің ЖСН-ді пайдалануға келісімімді беремін.

2023 жылғы «____»____________                                        _________________________
                        (өтініш берушінің қолы)
Өмірбаяндық деректер:

Туған күні  19 _____ жылғы «____» _______________ 
Жеке сәйкестендіру номері (ЖСН) _____________________________________________________
Ұлты* _______________________________
Партиядағы мүшелігі * _______________________________________________________________
Білімі   _____________________________________________________________________________
Мамандығы  _________________________________________________________________________
Жұмыс орны немесе кәсіп түрі __________________________________________________________
Атқаратын қызметі ____________________________________________________________________
Жеке куәліктің деректері _____________________________________________________________

                                            (куәлік нөмірі, қашан және кім берген)
Комиссия құрамын қалыптастыратын мәслихат орналасқан әкімшілік-аумақтық бірліктің аумағында тұратын  

18 жастан асқан жақын туыстарым туралы мәліметтерді қоса тіркеймін**.

Ескертпе: 
* Қазақстан Республикасы Конституциясының 19-бабы 1-тармағына сәйкес ұлты мен қай партияға жататыны кандидаттың 

қалауы бойынша көрсетіледі.
** Бір сайлау комиссиясының құрамына жақын туыстары (ата-аналары, балалары, бала асырап алушылары, асырап алынған 

балалары, ата-анасы бір және ата-анасы бөлек аға інілері мен апа-сіңілілері, қарындастары, аталары, әжелері, немерелері) немесе 
жұбайы (зайыбы) кіре алмайды.

Өтінішке қосымша

Жақын туыстары  туралы мәліметтер ___________________________________________________________


(өтініш берушінің Т.А.Ә.)

р/б Жақын туысқандарының тегі, аты, әкесінің аты 
(болған кезде)

ескертпе

әкесі

анасы

ұлы

қызы

ағасы

әпкесі

атасы

әжесі

немересі

жұбайы (зайыбы)



 «Almaty aqshamy» газеті «AIR   ASTANA» 
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Құрметті оқырмандар!
2026 жылға баспасөзге жазылу науқаны жүріп жатыр. «Almaty aqshamy» газетінің редакциясы газеттің тұрақты 

жазылушыларын, сондай-ақ жаңа жазылушыларды жыл сайынғы «Жазыл да, ұтып ал!» редакциялық конкурсына 
қатысуға шақырады. Көптеген бағалы сыйлықтар ұтысқа түседі! 

Байқауға қалай қатысуға болады?
2026 жылға «Almaty aqshamy» газетіне бір жыл бойына жазылу қажет!
2025 жылдың 25 желтоқсанына дейін жазылу түбіртегінің көшірмесін конвертке «Жазыл да, ұтып ал!» белгісін 

қойып, редакцияға жолдау керек немесе жазылу түбіртегінің суретін мына WhatsАpp-нөміріне 8 707 766 80 00 немесе  
alatauaqparat@gmail.com электронды мекенжайына жолдау қажет. 

Редакция мекенжайы: 050022, Алматы қаласы, Шевченко көшесі, 106 А (Масаншы көшесінің бұрышы),  
№21 бөлме, тел.: 293-08-12, 293-08-25, 293-08-03. 

Ескерту! Міндетті түрде өзінің аты-жөні, мекенжайы, ұялы байланыс немесе  
қалалық телефоны жазылу керек.

Қай жерде жазылуға болады? 
Барлық почта бөлімшелерінде «Казпочта» АҚ, «Агентство «Евразия пресс» ЖШС жазылуға болады.
Сондай-ақ, онлайн Qazpost.kz қосымшасы арқылы да жазылуға болады. 
Қызмет тәулік бойы, 24/7 жұмыс істейді.

ЖАЗЫЛ ДА, ҰТЫП АЛ!

Тек бір жылға жазылған жазылушылар қатысады! 
Ұтыс ойынын өткізу бойынша қосымша хабарлаймыз. Ұтыс ойыны «Almaty aqshamy» газетінің 

редакциясында байқау комиссиясы мүшелерінің және тәуелсіз байқаушылардың қатысуымен өтеді. 
Ұтыс ойыны жеңімпаздарының аты-жөндері таяу арадағы газет нөмірінде жарияланатын болады.

Құрметті жазылушылар, сәттілік тілейміз! 
Анықтама бойынша: 8 (727) 293-08-12, 293-08-25, 293-08-03.  

2026 ЖЫЛҒА БІР ЖЫЛҒА ЖАЗЫЛУ БАҒАСЫ:
Жеке жазылушылар үшін (жазылу инсдексі 65503) – 10031,52 теңге.

Жеңілдікпен ҰОС қатысушылар, зейнеткерлер, мүгедектер 
мен көпбалалы аналар үшін (жазылу индексі 95503) – 7391,52 теңге. 

ХАЛЫҚАРАЛЫҚ ЫНТЫМАҚТАСТЫҚ

Жиынға Францияның Алма-
ты қаласындағы Бас консулы 
Максим Жеринже, Сорбонна–
Қазақстан институты мен «Аль-
янс Франсез» орталығының же-
т е к ш і л е р і ,  х а л ы қ а р а л ы қ 
ұйымдар, білім орталықтары мен 
қаламыздағы француз тілі пәні  
мұғалімдері қатысты. Халықара-
лық француз тілі мұғалімдері 
федерациясының президенті 
Синтия Эйд жиынға қатысушы-
ларды Парижден тікелей эфир 
арқылы құттықтады. 

Бас консул француз тілі тек 
Франция мәдениетінің ғана 
емес, халықаралық құқық пен 
дипломатияның да негізгі тілі 
екенін атап өтіп, Қазақстанда 
француз тіліне деген қызығушы-
лық соңғы жылдары тұрақты өсіп 
келе жатқанына тоқталды. 

ФРАНЦУЗША СӨЙЛЕЙТІН АЛМАТЫЛЫҚТАР
№138 мектепте бас қосты

Бостандық ауданының 
М.Базарбаев атындағы 

№138 мектепте қазақ-фран-
цуз достығын айшықтайтын 
ерекше жиын өтті. Іс-шара-
ның француз тілі мұғалім-
дерінің Халықаралық  күніне 
тұспа-тұс келуі  аталмыш 
кештің маңыздылығын те-
реңдете түсті.

– Қазақстанда француз 
тілінің келешегі бар. Әсіресе, 
Алматы қаласы француз мәде-
ниетін дамытуда белсенді өңір-
лердің бірі. Ең бастысы, оны да-
м ы т а т ы н  к ә с і б и  о р т а 
қалыптасқан. Жалпы, француз 
тілі – дипломатия, ғылым, мәде-
ниет пен шығармашылықты  

тоғыстыратын сала. Оны меңгер-
ген жас өзін болашақта тек бір 
елдің емес, тұтас әлемнің азама-
ты ретінде көрсете алады, – деді 
Максим Жеринже.

 Ал Сорбонна–Қазақстан 
институтының директоры Аньес 
Бусэ қазіргі француз тілін білетін 
ж а с т а р  ү ш і н  а к а д е м и я л ы қ 
мүмкіндіктердің тіпті кеңейіп 
жатқанын айта келіп: «Бұл іс-ша-
ра француз тілін тек пән ретінде 
емес, елдің халықаралық бағыт-
тағы білім саясатының бір бөлігі 
ретінде қарастыру қажет екенін 
көрсетті», – деп баға берді.

Қазақ-француз достығы сал-
танат құрған жиынға қатысқан 
ардагер ұстаз Сыпайы Жолсейі-
това мәртебелі меймандарды  
құттықтап, француз тілінде  ән 
орындап берсе, Бостандық ауда-
ны білім бөлімінің басшысы Ай-
гүл Жұмабекқызы, №138 гимна-
зия басшысы Медет Иманбекұлы 
ақжарма тілектерін арнады.

 Жиында француз тілін оқы-
тудың өзекті мәселелері жан-
жақты  талқыланып, әдістемелік 
жаңалықтар ұсынылды. Сорбон-
на–Қазақстан институты, Фран-

ция Елшілігі, сондай-ақ «Альянс 
Франсез» өкілдері оқу бағдарла-
малары туралы жаңа ақпарат 
ұсынып, тілді мәдениет, театр 
және жобалық оқыту арқылы 
меңгерту тәсілдері өзекті талқы-
ланды. Айталық, театр сабақта-
ры шет тілін меңгертудің тиімді 
тетігі ретінде көрсетілді. 

Шеберлік сыныптарын фран-
цуз мамандары Мария-Клер 
Вилар және Бландин Брюне 
жүргізіп, тілді практикалық орта-
да қолданудың әдістерімен 
бөлісті. Сонымен қатар, педагог-
тар француз тілін тек грамматика 
емес, коммуникация құралы 
ретінде оқытудың маңызын атап 
өтті. Оқушылардың қызығушы-
лығын арттыру үшін мәдени кон-
текст, музыка, ойын форматы, 
сахналық жұмыс секілді тәсілдер 
қажет екені баса айтылды. 

Жиын соңында француз тілін 
дамытуға үлес қосқан мұғалім-
дер марапатталды. Сонымен 
бірге, қатысушылар онлайн фор-
матта өткен бірқатар байқаулар-
дың нәтижесімен танысты. 

Рая ЕСКЕНДІР.
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ВАЛЮТА 
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ТАЗАРҒЫҢ КЕЛСЕ, ТЕАТРҒА БАР

ҒАСЫРҒА БАСҚАН ҚАДАМ

Салтанатты жиында Қазақстанның 
өнер және мәдениет қайраткерлері 
театр ұжымын мерейтойлық маусым-
ның ашылуымен құттықтап, өнер орда-
сының ұлттық мәдениеттегі айрықша 
орны мен тарихи рөлін атап 
өтті. Мерекелік концертте 
театрдың 100 жылдық та-
рихында сахналанған әйгілі 
қойылымдардың үзінділері 
к ө р с е т і л і п ,  к ө р е р м е н 
қауымға театр шежіресінің 
алтын қорынан ерекше 
көріністер ұсынылды. Осы-
лайша театр сүйер жұртшы-
лық жаңа маусымда әкем-
т е а т р д ы ң  қ а з а қ 
мәдениетіндегі орны мен 
тағылымды жолын тағы бір мәрте 
сезінді. Сондай-ақ, сахнада театрдың 

Әкемтеатр 100-ші маусымын ашты

Гүлжанат 
СЕМБАЕВА

Алматыда М.Әуезов атын- 
дағы қазақ ұлттық акаде-

миялық драма театры 100-ші мау-
сымының шымылдығын ашты. Ру-
ханият ордасы ғасырлық белеске 
орай мерекелік концерт ұйымдас-
тырды. 

Әлия БӨПЕЖАНОВА,
Қазақстанның еңбек сіңірген қайраткері,  
театртанушы: 

Ұлттық руханияттың  
мемлекеттік символы

Қазақ өнерінің қара шаңырағы, ұлттық руханияттың мемле-
кеттік символы – М.Әуезов атындағы театр. Бір ғасыр – оңай 
уақыт емес. Жүз жылдық тарихында бұл сахнада талай дарабоз-
дар өнер көрсетті. Алғашқы буын – «самородок сары алтын» 
актерлер туғанынан талант болып жаратылған жандар еді. Олар 

ел ішінен шыққан, табиғи дарынымен театрды қалыптастырған тұлғалар. Бүгін сол дәстүрді 
олардың немере-шөберелеріндей кейінгі буын жалғап келеді. Қазір театрда Асанәлі Әшімов 
бастаған аға буыннан бастап төрт буын өкілдері қатар қызмет етеді. Әр дәуірдің актерлік 
өрнегі әртүрлі болғанымен, үйренер нәрсе өзгермейді. Ең басты тағылым – өнерге деген 
махаббат, ел мен ұлтқа деген махаббат. Актер өзін емес, өнерді, халықты, елді сүйе білуі 
керек. Театр – ізгіліктің ортасы. Театр тәрбиелейді деп айтып жатады. Бірақ театр тәрбиеле-
мейді, театрға келген адамның жаны нұрланады. Театр – өте үлкен қоғамдық институт. 

Шын мәнінде, өмірдің негізі – қарапайым еңбек адамдары, күнделікті тіршілік, біздің 
тәуелсіз еліміздің жетістіктері. Жасампаздықты, еңбек адамын, өмірдің шынайы реңін көрсе-
ту – қазақ театрларының алдында  тұрған үлкен міндет. Театрда ұлттық классика да, шетелдік 
драматургия да бар, бірақ бүгінгі заманның бейнесін тереңірек беру керек. Киноны қайталап 
көруге болады, ал театр – жанды қарым-қатынас. Сахна мен көрермен арасындағы сол 
энергия адамға ерекше әсер береді. «Шерхан Мұртазаның «Театр көбейсе, түрме азаяды» 
деген сөзі бар. Театрға келген адам жақсылық пен жамандықтың шекарасын айқын сезініп, 
жанын тазартып шығады. Сондықтан театрға баруды мәдени әдетке айналдыру керек. 

ТАҚЫРЫПҚА ОРАЙ

төрт буын өкілдері бірге 
өнер көрсетіп, руханият ор-
дасының дәстүр сабақтас-
тығын көрсетті.

Алматы қаласының 
әкімі Дархан Сатыбалды-
ның құттықтау сөзін қала 
ә к і м і н і ң  о р ы н б а с а р ы  
Абзал НҮКЕНОВ жеткізді: 

«Мұхтар Әуезов атындағы Қазақ 
ұлттық академиялық драма театрының 

ғасырлық белеске қадам басып, жүзінші 
маусымның салтанатты ашылуымен 
шын жүректен құттықтаймын! Қазақ 
өнерінің қара шаңырағы ұлт мәде-
ниетінің көш басында болып, еліміздің 
мақтанышына айналды. Алғаш шымыл-
дығын «Еңлік–Кебекпен» ашқан әкем-
театрда Серке Қожамқұлов, Қалибек 
Қуанышбаев, Елубай Өмірзақов, Шәкен 
Айманов сынды тұлғалар өнер көрсетті. 
Театр Президент  Қасым-Жомарт  

Кемелұлы Тоқаевтың Жарлығымен ұлт-
тық театр мәртебесіне ие болды. Әкем-
театрдың жаңа ғасыры – ұлттық өнердің 
жаңғыру ғасы-
ры болсын!»,  
делінген құт-
тықтау сөзінде.

– Бұл тегін 
дата емес, – 
дейді Мұхтар 
Әуезов атын-
дағы Қазақ 
ұлттық ака-
д е м и я л ы қ 
драма теат-
р ы н ы ң  д и -
ректоры Еркін ЖУАСБЕК. 

–  Осындай даталы маусымға бірінші 
жетіп отырған іргелі ұжым ретінде өнер-
сүйер көрерменге деген үлкен сағыны-
шымызды да жеткізейік деп, бүгін осын-
дай мереке жасауға шешім қабылдадық. 
Халық та бізді сағынып қалған екен, 
оған өздеріңіз куә болдыңыздар. 

Міне, сахнадан театрымыздың бар-
лық шығармашылық құрамын шыға-
рып, ең үлкеніміз Асанәлі Әшімов бас-
тап ойнаған спектакльдерден үзінді 
беріп, мерекелік һәм сахналық сән-сал-
танатымызды көрсеттік. Бұл театр сүйер 
қауымға, сахна сүйер қауымға жақсы 
мереке болды деп ойлаймын, – деді 
театр директоры. 

«Ақшамның»  анықтамасы
 Әкемтеатр шымылдығы алғаш рет Қызылорда қаласында 1926 

жылы 13 қаңтарда М.Әуезовтің «Еңлік–Кебек» пьесасымен ашылды. 
 1929 жылы театр труппасы Алматыға қоныс аударды.
 1937 жылы 27 ақпанда академиялық театр атағын алды.
1946 жылы Еңбек Қызыл Ту орденімен марапатталды.
1976 жылы «Халықтар достығы» орденімен марапатталды.
1961 жылы театрға жазушы, ғалым Мұхтар Омарханұлы Әуе-

зовтің есімі берілді.
2020 жылдың 20 желтоқсанында Қазақстан Республикасының 

Президенті Қ.Тоқаевтың арнайы Жарлығымен театрға «ҰЛТТЫҚ» 
мәртебесі берілді. 

Суреттерді түсірген Самат СЕРІКБАЙҰЛЫ.
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